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Program

09:00 10:00 — Whniosek o dofinasowanie a planowanie realizacji
—  Weryfikacja oraz aktualizacja zatozen i planéw na realizacje projektu
—  Planowanie finansowe w projekcie

10:00 — 10:10 Przerwa

10:10 11:30 —  Gtowne zasady kwalifikowalnosci wydatkow
— Umowa o dofinasowanie — czyli ABC jak mamy zrealizowac i rozliczy¢
projekt
—  Mechanizm racjonalnych usprawnien

11:30 — 11:40 Przerwa

11:40- 13:00 —  Koszty posrednie i projekty ryczattowe

—  Zamowienia w projekcie
—  Personel w projekcie
13:00- 13:20 Przerwa
13:20 14:40 — Realizacja projektu w okresie pandemii
— Najczestsze btedy
—  Sesja: Pytania i odpowiedzi



Inne szkolenia Urzedu Marszatkowskiego

= urzaa Fracy w zaprasza 1u czerwca na wepinanum.
2021-06-02 13:27
& Webinarium - Rekrutacja
online i copywriting —
skuteczne pozyskiwanie
ektu” Webinarium - Pomoc publiczna/pomoc de minimis w proj;

el A Webinarium - Pomoc publiczn moc de minimis w projektach EFS
2021-06-02 09:37 @ od 2021-06-11 09:00 do 2021-06-11 15:00

Q Online - Microsoft Teams

Wk Szkolenia | konferencje | tagi: szkolenia i konf

Urzad Pracy w zaprasza na

Webinarium z zaméwief publicznych do 130 tys. zt, w tym rozeznanie rynku
izasada konkurencyjnoéci w projektach ws nansowanych z RPO WSL
2014-2020

© od 2021-06-15 09:00 do 2021-06-15 15:00

Q Szkolenie online — MS Teams

Wkategorie: Szkolenia i konferencie | tagi: pzp, zaméwienia w ramach projektu,
webinar, zasada konkurencyjnosci

15 czerwca na

Webinarium z zaméwiefi publicznych na roboty budowlane w projektach
wspotfinansowanych z RPO WSL 2014-2020
© od 2021-06-16 09:00 do 2021-06-16 15:00

Q szkolenie online - MS Teams

Wkategorie: Szkalenia | konference | tag: pzp, webinar, roboty budowlane,
zamowienia w ramach projektu

We:

16 czerwea na

Webinarium - Rekrutacja online i copywriting - skuteczne pozyskiwanie
uczestnikéw do projektu”

© od 2021-06-18 09:00 do 2021-06-18 15:00

Q Online - Zoom

» i ia i konferencje | tagi: ia, WUP

i Urzad Pracy w i zaprasza 18 czerwca na webinarium.

Webinarium - Nis w
konkurencyjnosci w projektach EFS

© od 2021-06-21 09:00 do 2021-06-21 15:00

Q Online - ClickMeeting

W kalenia i konferencie | tagi: szkolenia i konferencje, EFS, Fundusze
Europejskie, szkolenia anline, WUP, RPO WSL

Urzad Pracy w i zaprasza 21 czerwca na webinarium.

Webinarium: Jak poprawnie zarchiwizowaé zrealizowany projekt RPO WSL?

© od 2021-06-25 09:00 do 2021-06-25 14:00
online

T — www.rpo.slaskie.pl/wydarzenia/

1 Zachodniego Slgskiego zaprasza

25 czerwca na webinarium.




Whniosek o dofinasowanie a planowanie realizacji

Zatwierdzony Whniosek o dofinansowanie
to jeszcze nie jest gwarancja
kwalifikowalnych wydatkow

Czy jestem autorem wniosku?

Czy rozumiem wszystkie zapisy?

Czy zapisy sg spojne?

Czy wyliczenia budzetowe sg prawidtowe?

Czy wyliczenia wskaznikéw sg prawidtowe?

Czy sposdbb ich dokumentaciji jest jasny?

Czy zatozone terminy sg realne?

Czy dostep do grupy docelowej i jej zainteresowanie jest aktualne?

itp

(NN ENEEER NN NN EY N



Whniosek o dofinasowanie a planowanie realizacji

Realizacja projektu

Oczekiwania
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Rzeczywistosé
?




Whniosek o dofinasowanie a planowanie realizacji

Wazna lektura przed rozpoczeciem realizacji projektu:
U Jeszczerazidrugi Wniosek o dofinansowanie
Ale to nie wystarczy!

Warto jeszcze:

Umowa o dofinansowanie

Wytyczne kwalifikowalnosci, obszarowe

Warto powréci¢ do Regulaminu konkursu, czy cos nam nie umyka?
Dodatkowe dokumenty np. Standard DDOM gdy nas dotyczy

Akty prawne zwigzane z obszarem naszego projektu np. prawo oswiatowe
Ale tez ogodlne np. dotyczgce szkolen podczas pandemii
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Wniosek o dofinasowanie a planowanie realizacji

Serwis Regionalnego Programu “
- rd £ 3 .
Wojewddztwa Slaskiego 7 Slaskie.
Unia Europajska
| Skorzystaj | Realizuje projekt | © Programie | Wiadomosci | Punkty Informacyjne | LSI 2014 % | E-Album | Kampania | | Nasze serwisy | Q

6 028 14175 758 852 zt 73

podpisanych uméw przyznanego dofinansowania z UE doposazonych jednostek w sprzet do
prowadzenia akcji ratowniczych i

usuwania skutkow katastrof
Skorzystaj z Programu

A > 20 > ™

Jak zaczag¢ korzystac z Znajdz dofinansowanie Zobacz ogtoszenia i wyniki Realizuje projekt
programu? naboréw wnioskéw

Dowiedz sie wiecej o Programie

" T =N AR

Fundusze a koronawirus Fundusze Europejskie 2021- We? udziat w szkoleniach i Rzecznik Funduszy
2027 konferencjach Europejskich

www.rpo.slaskie.pl



Weryfikacja oraz aktualizacja zatozen i planéw na

realizacje projektu

Zweryfikuj, ewentualnie zaktualizuj zatozenia i plany na realizacje projektu

lle czasu mineto od ztozenia wniosku do przyznania dofinansowania i rozpoczecia realizacji
projektu?

Czy nic sie nie zmienito?

W naszej organizacji?

W wybranej grupie docelowej, jej zainteresowaniu?

W naszym otoczeniu?

Czy nie pojawity sie ,konkurencyjne” projekty lub dziatania?

Czy nie zmienito sie prawo?

Czy nie wydarzyto sie cos moggce mie¢ wptyw na projekt? np. pandemia

| inne
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Weryfikacja oraz aktualizacja zatozen i planéw na

realizacje projektu

,f Lekarz geriatra w DDOM

Standard DDOM

(-..)

IX. Wymagania dotyczgce personelu

3) lekarz specjalista w dziedzinie geriatrii - zapewnienie konsultacji po przyjeciu i przed
wypisaniem pacjenta oraz w razie potrzeby

Regulamin konkursu

Dziatania realizowane przez Wnioskodawce w projekcie w zakresie DDOM muszg byé zgodne ze
standardem DDOMS5 wypracowanym w ramach PO WER i przyjetym w formie uchwaty nr 49 na XIV
posiedzeniu Komitetu Sterujgcego z dnia 19 wrzesnia 2017r.

5 1Z RPO WSL w pierwszej kolejnosci zobowigzuje projektodawce do zaangazowania w swiadczenie ustug lekarza
geriatry. Majgc jednak na uwadze matg liczbe praktykujgcych w Polsce lekarzy geriatréw, jezeli nie ma mozliwosci
zatrudnienia lekarza specjalisty w tej dziedzinie, zgodnie z wymogami okre$lonymi w standardzie DDOM, i zostanie
wykonana odpowiednia analiza, potwierdzajgca taki fakt, wowczas moZzliwe jest dopuszczenie Swiadczenia usfug w
ramach DDOM przez zesp6t medyczny, w ktérym zamiast geriatry mégfby zostac zaangazowany lekarz innej
specjalnosci — z zakresu medycyny rodzinnej lub choréb wewnetrznych.



Planowanie finansowe w projekcie —Harmonogram
ptatnosci

Harmonogram sktadania wnioskéw o ptatnosé

Q

Harmonogram sktadania wnioskow o ptatnos¢ jest waznym dokumentem
planistycznym i stanowi podstawe zabezpieczenia srodkéw (ptynnosci finansowej) na
caty okres realizacji projektu. Ztozenie WNP nastepuje w okresie zgodnym z
harmonogramem sktadania wnioskow o ptatnosé.

Harmonogram na caty okres realizacji projektu Beneficjent sporzgdza sam wedtug
wzoru opracowanego przez IZ RPO WSL w LSI.

Beneficjent sktada wniosek o ptatnosc do instytucji udzielajgcej wsparcia nie
rzadziej niz raz na trzy miesigce i nie czesciej, niz raz w miesiacu.
Przedstawione w harmonogramie informacje oraz kwoty powinny odzwierciedla¢
stan faktyczny w realizacji projektu (np. wnioskowang we wniosku o ptatnosc
kwote zaliczki).

W przypadku wystgpienia okolicznosci warunkujgcych zmiane harmonogramu
ptatnosci Beneficjent zobowigzuje sie do dokonywania jego aktualizacji najpdzniej
do ostatniego dnia okresu, ktérego zmiana dotyczy.

Kazda zmiana harmonogramu ptatnosci wymaga akceptaciji IP/1Z, ktéra udzielana
jest w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania aktualizacji
harmonogramu.

Do momentu akceptacji harmonogramu ptatnosci, obowigzujgcy jest harmonogram
ptatnosci uprzednio zatwierdzony.



Gltéwne zasady kwalifikowalnosci




Kwalifikowalnos¢ wydatkow

Ocena kwalifikowalnosci wydatku

L Ocena kwalifikowalnosci wydatku polega na analizie zgodnosci jego poniesienia z obowigzujgcymi
przepisami prawa unijnego i prawa krajowego, decyzjg w sprawie zatwierdzenia wktadu finansowego na
rzecz duzego projektu, umowa o dofinansowanie projektu i Wytycznymi oraz innymi dokumentami, do
ktorych stosowania beneficjent zobowigzat sie w umowie o dofinansowanie projektu.

U Ocena kwalifikowalnosci poniesionego wydatku dokonywana jest przede wszystkim w trakcie
realizacji projektu poprzez weryfikacje wnioskdw o ptatnosc oraz w trakcie kontroli projektu, w
szczegolnosci kontroli w miejscu realizacji projektu lub siedzibie beneficjenta. Punktem wyjscia dla
weryfikacji kwalifikowalnos$ci wydatkéw na etapie realizacji projektu jest zatwierdzony wniosek o
dofinansowanie projektu. Na etapie oceny wniosku o dofinansowanie projektu dokonywana jest ocena
kwalifikowalnosci planowanych wydatkow. Przyjecie danego projektu do realizacji i podpisanie z
beneficjentem umowy o dofinansowanie projektu nie oznacza, ze wszystkie wydatki, ktdre beneficjent
przedstawi we wniosku o ptatnosc w trakcie realizacji projektu, zostana poswiadczone, zrefundowane
lub rozliczone (w przypadku systemu zaliczkowego). Ocena kwalifikowalnosci poniesionych wydatkow
jest prowadzona takze po zakornczeniu realizacji projektu w zakresie obowigzkdéw natozonych na
beneficjenta umowag o dofinansowanie projektu oraz wynikajgcych z przepiséw prawa.



Kwalifikowalnos¢ wydatkow

Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajacy tacznie nastepujgce warunki:

zostat faktycznie poniesiony w okresie wskazanym w umowie o dofinansowanie projektu, z
zachowaniem warunkéw okreslonych w podrozdziale 6.1,

jest zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa krajowego, w tym
przepisami regulujgcymi udzielanie pomocy publicznej, jesli majg zastosowanie,

jest zgodny z PO i SZOOP,

zostat uwzgledniony w budzecie projektu wspéffinansowanego ze srodkow EFS, z
zastrzezeniem pkt 10 i 11 podrozdziatu 8.3

zostat poniesiony zgodnie z postanowieniami umowy o dofinansowanie projektu,

jest niezbedny do realizacji celéw projektu i zostat poniesiony w zwigzku z realizacjg
projektu,

zostat dokonany w sposéb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad
uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktaddw,

zostat nalezycie udokumentowany, zgodnie z wymogami w tym zakresie okreslonymi w
Wytycznych, Wytycznych PT, o ktérych mowa w rozdziale 4 pkt 2, lub ze szczegotowymi
zasadami okreslonymi przez 1Z PO,

zostat wykazany we wniosku o ptatnosc zgodnie z Wytycznymi w zakresie warunkow
gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej,

dotyczy towardw dostarczonych lub ustug wykonanych lub robdét zrealizowanych, w tym
zaliczek dla wykonawcow, z zastrzezeniem pkt 4 podrozdziatu 6.4,
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Kwalifikowalnos¢ wydatkow

Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajacy tacznie nastepujgce warunki:

Q
Q

jest zgodny z innymi warunkami uznania go za wydatek kwalifikowalny okreslonymi w
Wytycznych, Wytycznych PT, o ktérych mowa w rozdziale 4 pkt 2, lub okreslonymi przez 1Z
PO w SZOOP, regulaminie konkursu lub dokumentacji dotyczgcej projektow zgtaszanych w
trybie pozakonkursowym.

Nastepujgce wydatki sa niekwalifikowalne:

poood OO0

(M

prowizje pobierane w ramach operacji wymiany walut,

odsetki od zadtuzenia, z wyjatkiem wydatkéw ponoszonych na subsydiowanie odsetek lub na
dotacje na optfaty gwarancyjne w przypadku udzielania wsparcia na te cele,

koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacji,

kary i grzywny,

$wiadczenia realizowane ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS),
odprawy emerytalno — rentowe personelu projektu,

rozliczony notg ksiegowa koszt zakupu srodka trwatego bedgcego wtasnoscia, beneficjenta
lub prawa przystugujgcego beneficjentowi (taki $rodek trwaty moze zostac wniesiony do
projektu w formie wktadu niepienieznego),

wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON),



Kwalifikowalnos¢ wydatkow

Nastepujgce wydatki sa niekwalifikowalne:

a ..

0 koszty postepowania sagdowego, wydatki zwigzane z przygotowaniem i obstugg prawng
spraw sgdowych oraz wydatki poniesione na funkcjonowanie komisji rozjemczych, z
wyjatkiem wydatkéw ponoszonych w przedmiotowym zakresie przez IZ PO/IP PO/IW PO i na
rzecz uczestnikdw projektu,

Q0 wydatki poniesione na zakup uzywanego srodka trwatego, ktéry byt w ciggu 7 lat
wstecz (w przypadku nieruchomosci 10 lat) wspoéifinansowany ze srodkéw unijnych lub
z dotacji krajowych (podobnie w przypadku robét budowlanych, w wyniku ktérych dzieki
wspotfinansowaniu powstaty obiekty liniowe czy inzynieryjne, np. mosty, wiadukty, estakady,
obiekty kubaturowe, itp.); 7 lub 10 lat liczone jest w miesigcach kalendarzowych od daty
rozliczenia wydatku, np. 7 lat od 9 listopada 2014 r. to okres od 9 listopada 2014 r. do 9
listopada 2021 r.,

O podatek od towaréw i ustug (VAT), ktdéry moze zostac odzyskany przez beneficjenta albo
inny podmiot zaangazowany w projekt lub wykorzystujgcy do dziatalnos$ci opodatkowanej
produkty bedgce efektem jego realizacji, zarowno w fazie realizacyjnej jak i operacyjnej, na
podstawie przepiséw krajowych, tj. ustawyo VAT oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy, z
zastrzezeniem pkt 6 sekcji 6.18.1,

O wydatki poniesione na zakup nieruchomosci przekraczajgce *10% catkowitych wydatkéw
kwalifikowalnych projektu

Q zakup lokali mieszkalnych, z wyjgtkiem wydatkéw dokonanych w ramach celu tematycznego
9 Promowanie wigczenia spotecznego, walka z ubostwem i wszelkg dyskryminacja,



Kwalifikowalnos¢ wydatkow

Nastepujgce wydatki sa niekwalifikowalne:

a ..

O inne niZ czesé kapitalowa raty leasingowej wydatki zwigzane z umowg leasingu, w
szczegolnosci marza finansujgcego, odsetki od refinansowania kosztéw, koszty ogolne,
optaty ubezpieczeniowe,

Q transakcje, bez wzgledu na liczbe, wynikajgcych z nich ptatnosci, dokonane w gotéwce,
ktorych wartosc przekracza kwote, o ktérej mowa w art. 19 ustawy z dnia 6 marca 2018 r.
Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. z 2019 r. poz. 1292, z p6zn. zm.),

0 wydatki poniesione na przygotowanie i wypetnienie formularza wniosku
o dofinansowanie projektu w przypadku wszystkich projektéw, lub formularza wniosku o
potwierdzenie wktadu finansowego w przypadku duzych projektow,

QO premia (ang. success fee) dla wspoétautora wniosku o dofinansowanie projektu
opracowujgcego np. studium wykonalnosci,

QO w przypadku projektow wspotfinansowanych ze srodkow EFS — wydatki zwigzane z
zakupem nieruchomosci i infrastruktury oraz z dostosowaniem lub adaptacja
budynkéw i pomieszczen, z wyjatkiem wydatkéw ponoszonych jako cross- financing, o
ktérym mowa w podrozdziale 8.6, z zastrzezeniem lit. I,



Specyfika wynikajgca z typu i rodzaju projektu

Np.

Staz uczniowski - nowy sposob zdobywania wiedzy zawodowej




Staz uczniowski - nowy sposo6b zdobywania wiedzy
zawodowej

Staze uczniowskie (od 2019), o ktérych mowa w Prawie oswiatowym, dla uczniow technikdéw i
branzowych szkét | stopnia niebedgcych mtodocianymi pracownikami, uczniow branzowych szkét
[l stopnia oraz uczniéw szkot policealnych realizowane w rzeczywistych warunkach pracy, tj. u
pracodawcéw lub w indywidualnych gospodarstwach rolnych, ktérych dziatalno$c jest zwigzana z
zawodem, w ktorym ksztatca, sie uczniowie;

Staze uczniowskie, o ktorych mowa w realizowane sa zgodnie z przepisami Prawa oswiatowego.
W przypadku szkét branzowych |l stopnia i szkét policealnych staze uczniowskie realizowane sa
na zasadach analogicznych, okreslajgcych sposob ich organizacji, jak okreslone w ww.
ustawie. W zwigzku z realizacjg stazy uczniowskich w ramach projektéw EFS, moga, zostac
sfinansowane wydatki

O koszty zwigzane z odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego

0 koszty wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty u pracodawcy

W przypadku stazy uczniowskich, w ramach ktérych realizowane sa tresci nieobjete programem
nauczania zawodu wysoko$c miesiecznego $wiadczenia pienieznego, o ktérym mowa w Prawie
o$wiatowym nie moze byc nizsza niz to wynika z przepiséw w sprawie przygotowania
zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania, regulujgcych zasady wynagradzania
miodocianych w kolejnych latach nauki.



Umowa o dofinasowanie - czyli ABC jak mamy
zrealizowac i rozliczy¢ projekt




Umowa o dofinasowanie — czyli ABC jak mamy

zrealizowac i rozliczy¢ projekt

Serwis Regionalnego Programu
Wojewbddztwa Slaskiego % Slaskie. _
| Skorzystaj | Realizujg projekt | O Programie | Wi i | Punkty jine | LSI12014C3 | E-Album | Kampania |
| Masze serwisy | Ql
6 099 14 235788 513 zt 73
podpisanych uméw przyznanego dofi UE w sprzet do

prowadzenia akdji ratowniczych i usuwania
skutkow katastrof

Skorzystaj z Programu

> L > F > M

Jak zaczqé korzystat z Znajdz dofinansawanie Zobacz agtoszenia | wyniki Realizujg projekt:
programu? naboréw wnioskéw

Dowiedz sie wiecej o Programie
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2021- Wez udziat wszkoleniach Rzecznik Funduszy Europejskich
kanferencjach

Fundusze a
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Poznaj projekty Zobacz efekty Fwe(zyty analizy, raporty i Dowiedz sie o inst?tudech w
podsumowania Programie
)
=
b =09
Przeczytaj, zobacz, postuchaj Wes udziat w promodji Znajdz Punkt Infarmacyjny Rewitalizacia
Programu
2T /RIT Fundusze Europejskie bez barier Paznaj zasady dziatania Zapoznaj sig z prawem i
Programu dokumentami

https://rpo.slaskie.pl/dokument/wzor_umowa_efs_w_ramach_rpo_wsl 2014 2020 29 05 2019



Mechanizm racjonalnych usprawnien

Mechanizm racjonalnych usprawnien (MRU) — konieczne i odpowiednie zmiany oraz
dostosowania, nienaktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane
osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z
niepetnosprawnos$ciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw cztowieka i podstawowych
wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie rownosci z innymi osobami.

MRU oznacza takze mozliwosc sfinansowania specyficznych dziatah dostosowawczych,
uruchamianych wraz z pojawieniem sie,w projektach realizowanych z polityki spojnosci (w
charakterze uczestnika lub personelu projektu) osoby z niepetnosprawnoscia. Kazde
zastosowanie MRU wynika z wystepowania przynajmniej trzech czynnikdw w projekcie:

a) specjalnej potrzeby uczestnika projektu/uzytkownika produktow projektu lub personelu
projektu;

b) barier otoczenia;

C) charakteru interwencji;

W projektach ogélnodostepnych, w przypadku wystgpienia potrzeby sfinansowania kosztow
wynikajgcych z posiadanych niepetnosprawnosci przez uczestnikow (lub personel) projektu,
beneficjent korzysta z przesuniecia srodkow w projekcie lub wnioskuje do instytucji bedgcej
strong umowy o dofinansowanie projektu o zwiekszenie wartosci projektu. Maksymalny koszt
MRU na 1 osobe,w projekcie wynosi wtedy 12 tysiecy ztotych brutto.



Koszty posrednie i projekty ryczattowe




Koszty posrednie

Koszty posrednie stanowia koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu, w
szczegolnosci:

Q

U

U

o O O O

koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
zaangazowanego w zarzadzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie
innych dziatan administracyjnych w projekcie, w tym w szczegdélnosci koszty
wynagrodzenia tych oséb, ich delegacji stuzbowych i szkolen oraz koszty zwigzane z
wdrazaniem polityki rownych szans przez te osoby,

koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia osob uprawnionych do reprezentowania jednostki,
ktérych zakresy czynnosci nie sa przypisane wytgcznie do projektu, np. kierownik jednostki),
Koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat,
kancelaria, obstuga prawna, w tym ta dotyczgca zaméwien) na potrzeby funkcjonowania
jednostki,

koszty obstugi ksiegowej (wynagrodzenia oséb ksiegujacych wydatki w projekcie, w tym
Zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne)
zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu
subkonta na rachunku ptatniczego lub odrebnego rachunku ptatniczego,

dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatdw promocyjnych i
informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych, utworzenie i prowadzenie strony internetowej o
projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.),



Koszty posrednie

Koszty posrednie stanowia koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu, w
szczegolnosci:

amortyzacja, najem lub zakup aktywéw (Srodkoéw trwatych i wartosci niematerialnych i
prawnych) uzywanych na potrzeby os6b w ramach kosztéw posrednich,

optaty za energie elektrycznag, cieplna, gazowg i wode, optaty przesytowe, optaty za
odprowadzanie sciekéw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,
koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z
obstugg administracyjng projektu,

Koszty biurowe zwigzane z obstugg administracyjng projektu (np.zakup materiatow
biurowych i artykutow pismienniczych, koszty ustug powielania dokumentow),

koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,

koszty ubezpieczen majatkowych.

o0 O O O Do




Koszty posrednie

Koszty posrednie rozliczane sa wytgcznie z wykorzystaniem nastepujgcych stawek ryczattowych:

O 25% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow bezposrednich do
830 tys. PLN wigcznie,

O 20% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci kosztow bezposrednich
powyzej 830 tys. PLN do 1 740 tys. PLN wigcznie,

O 15% kosztow bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztowbezposrednichza
powyzej 1 740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wigcznie,

0 10% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich
przekraczajgcej 4 550 tys. PLN



Koszty posrednie

Umowa o dofinansowanie

§ 2

3. Koszty posrednie projektu rozliczane stawkg ryczattowg zdefiniowane w Wytycznych, o ktérych
mowa w § 1 pkt 25) lit. e, stanowig ......... % poniesionych, udokumentowanych i zatwierdzonych
w ramach projektu wydatkow bezposrednich. Po otrzymaniu transzy dofinansowania,
wynikajgcej z harmonogramu ptatnosci, Beneficjent moze dokonaé przelewu srodkéw na
rachunek bankowy, z ktérego ponosi wydatki zgodnie z katalogiem kosztéw posrednich, do
wysokosci procentu wynikajgcego z zapiséw Umowy o dofinansowanie.



Uproszczone formy — stawki jednostkowe

Stawki jednostkowe majg zastosowanie do szkolen jezykowych realizowanych na
terenie poszczegdlnych wojewddztw w ramach projektéw wspétfinansowanych w
ramach EFS, prowadzgcych do uzyskania kwalifikacji, zgodnych z Europejskim
Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Stawki dotyczg szkoleh z jezyka angielskiego, francuskiego i niemieckiego

Stawka jednostkowa dotyczy:

- 60 godzin lekcyjnych szkolenia (45 minut), przy czym jednorazowe zajecia nie mogag
trwac wiecej niz 4 godziny lekcyjne dziennie, a po 2 godzinach szkoleniowych
wymagana jest co najmniej 15 minutowa przerwa,

- 1 osoby przy liczebnosci grupy nie przekraczajgcej 12 osob,

- ustugi szkoleniowej w petnym zakresie kosztow tj. obejmujgcej w szczegolnosci koszt
organizacji szkolenia, koszt zakwalifikowania uczestnika projektu do odpowiedniej
grupy, koszt wyktadowcy w zakresie przygotowania sie do zajec, ich prowadzenia

i weryfikacji prac domowych opracowywanych przez uczestnikdw projektu, wyposazonej
sali, materiatdbw szkoleniowych, wody dla uczestnikéw szkolenia, cyklicznych
egzaminow wewnetrznych i testow.

Stawka nie obejmuje wydatkéw na zakup srodkow trwatych oraz nie obejmuje cross-
financingu.



Uproszczone formy — stawki jednostkowe

Beneficjent powinien udokumentowaé wykonanie liczby ustug objetych stawkag
jednostkowa, ktére wykazuje we wniosku o ptatnosc.

Minimalny wymagany poziom obecnosci uczestnikow na szkoleniach wynosi 80%.
Dokumenty potwierdzajgce wykonanie ustugi sg okreslone w umowie o dofinansowanie
projektu.

Dokumentem potwierdzajgcym wykonanie ustugi szkolenia jezykowego moze byc¢

np. zaswiadczenie o ukonczeniu kursu lub dokument potwierdzajgcy zdobycie przez
uczestnika projektu okreslonego poziomu biegtosci jezykowej (zgodnie z Europejskim
Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego) wydany przez beneficjenta w procesie
walidaciji.

Minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego przeprowadza aktualizacje stawek
kazdego roku w ostatnim kwartale danego roku, pod warunkiem, ze wspotczynnik
indeksacji przekroczy 5%. Minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego zamieszcza
na stronach internetowych administrowanych przez Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju:
http://www.miir.gov.pl, http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl



http://www.miir.gov.pl/
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

Uproszczone formy — kwoty ryczattowe

Zgodnie z art. 67 ust. 1 lit. ¢ rozporzgdzenia ogolnego
Stawki jednostkowe lub kwoty ryczattowe sg okreslane w:

a) Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow

b) innych wytycznych lub

c) aktach delegowanych KE lub

d) regulaminie konkursu lub

e) dokumentacji dotyczgcej projektow zgtaszanych w trybie pozakonkursowym

Kwota ryczattowgq jest kwota uzgodniona za wykonanie okreslonego w projekcie
zadania na etapie zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie projektu. Zadanie jest
mierzone wskaznikami.

W przypadku rozliczania projektu za pomocg kwot ryczattowych, koszty posrednie sg
kalkulowane zgodnie z podrozdziatem 8.4. Wytycznych w zakresie kwalifikowania
wydatkow.

Zatwierdzajgc wniosek o dofinansowanie projektu, wtasciwa instytucja bedgca strong
umowy uzgadnia z beneficjentem warunki kwalifikowalnosci kosztow, w
szczegolnosci ustala dokumenty, na podstawie ktérych zostanie dokonane
rozliczenie projektu, a nastepnie wskazuje je w umowie o dofinansowanie projektu.



Uproszczone formy — kwoty ryczattowe

W art. 14 ust. 3 rozporzadzenia w sprawie EFS dodano szczegdlng mozliwos¢ na
potrzeby EFS, polegajgcg na obliczaniu kwot przez odniesienie do projektu budzetu
w przypadku dotacji i pomocy zwrotnej ponizej 100 000 EUR wsparcia
publicznego.

Kwote te nalezy traktowac jako maksymalne wsparcie publiczne, ktére ma zostaé
wyptacone na rzecz beneficjenta, jak ustalono w dokumencie okreslajgcym warunki
wsparcia na rzecz beneficjenta



Kwoty ryczaitowe

Wkitad witasny wykazywany w ramach projektu rozliczanego kwotami ryczattowymi
traktowany jest co do zasady jako pieniezny.

W ramach kosztéw projektu nie podlegajg bowiem weryfikacji monitorowaniu zadne
dokumenty ksiegowe.

Na etapie realizacji projektu, do personelu projektu zaangazowanego w ramach zadan
rozliczanych kwotami ryczaltowymi nie ma zastosowania podrozdziat 6.15 Wytycznych
(Koszty zwigzane z angazowaniem personelu).

W zwigzku z powyzszym, po zatwierdzeniu projektu do realizacji nie bedzie
weryfikowany sposéb angazowania personelu projektu jak rowniez np. nie bedzie
obowigzku wprowadzania danych dotyczgcych personelu do Bazy personelu.



Kwoty ryczattowe- rozliczanie

Szczegdtowe warunki rozliczania kosztow w ramach danego projektu na
podstawie uproszczonych metod okresla umowa o dofinansowanie projektu.

Wydatki rozliczane uproszczong metodg sg traktowane jako wydatki poniesione.
Nie ma obowigzku gromadzenia ani opisywania dokumentéw ksiegowych w ramach
projektu na potwierdzenie poniesienia wydatkow rozliczanych uproszczong metoda.

Wiasciwa instytucja bedgca strong umowy zobowigzuje beneficjenta w umowie

o dofinansowanie projektu do przedstawienia dokumentaciji:

a) potwierdzajgcej osiggniecie rezultatéw, wykonanie produktéw lub zrealizowanie dziatan
zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu — w przypadku stawek
jednostkowych oraz kwot ryczattowych,

lub

b) potwierdzajgcej rozliczenie kosztéw bedgcych podstawag do rozliczenia stawek
ryczattowych —w przypadku stawek ryczattowych



Kwoty ryczattowe- rozliczanie

Weryfikacja wydatkow rozliczanych za pomocg uproszczonych metod dokonywana jest
w oparciu o faktyczny postep realizacji projektu i osiggniete wskazniki, przy czym w
przypadku kwot ryczattowych —weryfikacja wydatkow polega na sprawdzeniu, czy
dziatania zadeklarowane przez beneficjenta zostaty zrealizowane i okreslone w umowie
o dofinansowanie projektu wskazniki produktu lub rezultatu osiggniete.

Rozliczenie, co do zasady, jest uzaleznione od zrealizowania danego dziatania, ale
moze by¢ rowniez dokonywane w etapach w zaleznosci od specyfiki projektu, np. gdy w
ramach projektu zaktada sie realizacje réznych etapow dziatania, ktore mogtyby by¢
objete kilkoma kwotami ryczattowymi.

Rozliczenie wydatkéw nastepuje po wykonaniu catosci zadania objetego kwotg
ryczattowg i osiggnieciu zaktadanych wskaznikow w tym zakresie.

WNP sporzgdzane sg za okresy rozliczeniowe, co do zasady nie diuzsze niz 3 m-ce.

W zwigzku ze specyfikg rozliczen, czes¢ wnioskow o ptatnos¢ sktadanych w trakcie
realizacji projektu moze nie wykazywaé zadnych wydatkéw kwalifikowalnych, ale
przedstawiaC w szczegolnosci opis postepu rzeczowego, planowanego przebiegu
realizacji projektu oraz informacji nt. ewentualnych probleméw i trudnosci
zwigzanych z realizacjg projektu



Kwoty ryczattowe- rozliczanie

Dokumenty powinny wskazywac nie tylko na ilosciowe wykonanie zadania (czyli
realizacje wskaznika produktu, np. poprzez liste obecnosci na seminarium), ale tez
potwierdzaé jakos¢ tych zadan(np. poprzez ankiete wypetniong przez uczestnikow
seminarium), przy czym razgco niska jakos¢ wykonanych zadan (w szczegdélnosci
niezgodna ze standardem wskazanym we wniosku o dofinansowanie projektu) moze
powodowaé uznanie wydatkow

za niekwalifikowalne.

Przy sporzgdzaniu umowy o dofinansowanie projektu szczegblng uwage nalezy zwrocié
na harmonogram ptatnosci uwzgledniajgc specyfike rozliczeh w ramach kwot
ryczattowych, w szczegolnosci ewentualne rozliczenia na przetomie roku
budzetowego.



Kwoty ryczattowe - rozliczanie

*w pkt Postep rzeczowy realizacji projektu wniosku o ptatnosc.

W tym punkcie beneficjent powinien opisac dziatania jakie podjat w toku realizacji zadan
oraz wymienié dokumenty, ktére stanowig dowdd wykonania zadan objetych
wnioskiem o ptatnos¢, zgodnie z informacjg w tym zakresie zawartg w umowie

o dofinansowanie projektu.

Jednoczes$nie dokumenty te beneficjent zatgcza do wniosku o ptatnosé.
Beneficjent nie wypetnia tabeli z postepem finansowym.
Nie jest zobowigzany do zatgczania wyciggow bankowych.

W przypadku kwot ryczattowych —jesli nie zrealizowano w petni wskaznikow produktu
lub rezultatu objetych kwotg ryczattowg, dana kwota jest uznana za niekwalifikowalng
(rozliczenie w systemie ,spetnia —nie spetnia”).

Wiasciwa instytucja bedgca strong umowy moze weryfikowac realizacje dziatan
i osiggniecie wskaznikéw produktu lub rezultatu w ramach projektu podczas
kontroli na miejscu lub wizyty monitoringowej.



Kwoty ryczattowe - kontrole, zmiany w projekcie

Weryfikacja projektu podczas wizyty monitoringowej moze obejmowac:

a) sprawdzenie postepu w realizacji wykonanych prac oraz czy produkty zostaty
dostarczone, ustugi wykonane i roboty zrealizowane,

b) realizacje obowigzkéw w zakresie informaciji i promocii,

c) sprawdzenie faktycznej liczby uczestnikdbw w zadaniach merytorycznych objetych
projektem i kwalifikowalno$ci uczestnikow.

Zasadniczo w projektach z kwotami ryczattowymi nie wprowadza sie zmian we wniosku o
dofinansowanie w trakcie wdrazania projektu.

Sg jednak szczegodlne sytuacje, gdy wskazniki i kwoty ryczattowe mogg by¢ poddane
renegocjacjom np. zmiana przepisow w obszarze, ktérego dotyczy projekt.

Wiele takich sytuacji pociggneta za sobg reforma edukacji, gdy trzeba byto zmieniac
wskazniki powigzane z kwotami ryczattowymi.



Zamowienia w projekcie




Zamoéwienia w projekcie

Nalezy pamietac, aby wtasciwie zaplanowac¢ przeprowadzenie wyboru wykonawcoéw,
zgodnie z terminami zawartymi w przepisach PZP czy Zasady konkurencyjnosci, jesli
dotyczy.

Realizacja projektu nie stanowi wyzszej koniecznosci dla skracania tych terminow.

Dobrze przygotowana dokumentacja wyboru wykonawcow (SIWZ, OPZ itd.) to mniej
pytan ze strony zainteresowanych i brak koniecznosci wydtuzania terminéw na ztozenie
ofert.

Umozliwienie skladania ofert czesciowych lub ogtaszanie czesciowych zapytan
daje potencjalnie wieksze mozliwosci pozyskania wykonawcow, w tym mniejszych
lokalnych firm, ktérym brak potencjatu dla wykonania cato$ci zamdwienia, ale z drugiej
strony moze komplikowac realizacje.

W przypadku przedtuzajgcych sie procedur nalezy sledzi¢ harmonogram czy nie zajdzie
potrzeba wprowadzenia w nim zmian w uzgodnieniu z IP/IZ.

Nie kazda zmiana harmonogramu jest dopuszczalna. Je$li kryteria weryfikowane na
etapie oceny projektu zawieraty maksymalny okres jego realizacji np. dwa lata, mozna
spotkac sie z odmowag przedtuzenia tego czasu.



Zamowienia w projekcie

Minister Finansow,

Funduszy i Polityki Regionalnej

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020

Zatwierdzam / Zatwierdzam z upowaznienia

Tadeusz Kosciriski

Minister Finansow,
Funduszy i Polityki Regionalnej
(zatwierdzono clektronicznie)

Warszawa, 21 grudnia 2020 r.



Personel w projekcie




Personel w projekcie

Definicja: Personel projektu — osoby zaangazowane do realizacji zadan lub
czynnosci w ramach projektu na podstawie:

» stosunku pracy,

»0soby samozatrudnione,

»0soby wspoétpracujgce w rozumieniu art. 13 pkt 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 963, z pozn.
zm.),

»wolontariusze wykonujgcy swiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia

24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016

r.poz. 1817, z pézn. zm.).



Kwalifikowalne sktadniki wynagrodzen

Wydatki zwigzane z wynagrodzeniem personelu sg ponoszone zgodnie z przepisami
krajowymi, w szczegolnosci zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwca 1974r.-Kodeks pracy.

Kwalifikowalnymi sktadnikami wynagrodzenia personelu sg w szczegdlnosci:

» wynagrodzenie brutto,

»sktadki pracodawcy na ubezpieczenia spoteczne,

»sktadki na Fundusz Pracy,

»Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,

»0dpisyna ZFSS,

»wydatki ponoszone na Pracowniczy Program Emerytalny zgodnie z ustawg z dnia
20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1449).



Niekwalifikowalne skiadniki wynagrodzen

W ramach wynagrodzenia personelu niekwalifikowalne sa:

a) wptaty dokonywane przez pracodawcow zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.
U. z 2016 1. poz. 2046, z p6zn. zm.) na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, zwany dalej ,PFRON?”,

b) $wiadczenia realizowane ze srodkéw ZFS S dla personelu projektu,

c) koszty ubezpieczenia cywilnego funkcjonariuszy publicznych za szkode wyrzadzong
przy wykonywaniu wtadzy publicznej,

d) nagrody jubileuszowe i odprawy pracownicze dla personelu projektu,

e) koszty sktadek i optat fakultatywnych, niewymaganych obowigzujgcymi przepisami
prawa krajowego, chyba ze:

I. zostaly przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie wynagradzania danej
instytucji lub tez innych wiasciwych przepisach prawa pracy oraz

ii. zostaly wprowadzone w danej instytucji co najmniej 6 miesiecy przed ztozeniem
wniosku o dofinansowanie, oraz iii. potencjalnie obejmuja wszystkich
pracownikow danej instytucji, a zasady ich odprowadzania/przyznawania sg takie
same w przypadku personelu zaangazowanego do realizacji projektow oraz
pozostatych pracownikéw beneficjenta.

Dodatkowe wynagrodzenie roczne personelu projektu jest kwalifikowalne wytgcznie,

jezeli wynika z przepiséw prawa pracy i odpowiada proporcji, w ktérej wynagrodzenie

zasadnicze bedgce podstawg jego naliczenia jest rozliczane w ramach projektu.




Wynagrodzenia

Wydatki na wynagrodzenie personelu sg kwalifikowalne pod warunkiem, ze ich
wysokos¢é odpowiada stawkom faktycznie stosowanym u beneficjenta poza
projektami wspétfinansowanymi z funduszy strukturalnych i FS na analogicznych
stanowiskach lub na stanowiskach wymagajgcych analogicznych kwalifikaciji.

Dotyczy to rowniez pozostatych sktadnikbw wynagrodzenia personelu, w tym nagréd i
premii. Stawki te muszg sie miesci¢ w ramach stawek rynkowych obowigzujgcych w
danym konkursie/naborze. Poziom stawki jest Scisle powigzany z zadaniami do
wykonania np. jesli ktos jest Swiatowej stawy ekspertem, lecz decyduje sie na prace w
projekcie w charakterze trenera podstaw przedsiebiorczosci, kwalifikowana bedzie
stawka przystugujgca trenerowi z tego tematu.

W uzasadnionych przypadkach dopuszczalne sg odstepstwa od stawek rynkowych
obowigzujgcych na danym terenie, jesli wymagane jest pozyskanie eksperta z
zewnatrz o wysokich kwalifikacjach np. jesli realizowany jest projekt z komponentem
ponadnarodowym i angazowany jest ekspert zagraniczny, wtedy niezbedne jest
dodatkowe uzasadnienie pod budzetem szczegotowym.




Koszty stanowiska pracy

Koszty zwigzane z wyposazeniem stanowiska pracy personelu projektu sg
kwalifikowalne w petnej wysokosci wytgcznie w przypadku nowego personelu
projektu zatrudnionego na podstawie stosunku pracy w wymiarze co najmniej %2
etatu. W przypadku personelu projektu zaangazowanego na podstawie stosunku
pracy w wymiarze ponizej 2 etatu lub na podstawie innych form zaangazowania,
koszty zwigzane z wyposazeniem stanowiska pracy personelu projektu sg
niekwalifikowalne.

W ramach projektu mogg by¢ kwalifikowalne koszty delegaciji stuzbowych oraz
koszty zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych personelu projektu, pod
warunkiem, ze jest to niezbedne dla prawidtowej realizacji projektu oraz koszty te
zostaty uwzglednione w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu.




Zatrudnianie personelu — stosunek pracy

Umowa o prace z osobg stanowigcg personel projektu obejmuje wszystkie zadania
wykonywane przez te osobe w ramach projektu lub projektéw realizowanych przez
beneficjenta.

Tym samym, nie jest mozliwe angazowanie pracownika beneficjenta do realizacji
zadnych zadan w ramach tego lub innego projektu na podstawie stosunku
cywilnoprawnego, z wyjatkiem umoéw w wyniku ktérych nastepuje wykonanie
oznaczonego dziefa.



Zatrudnianie personelu — stosunek pracy

W przypadku zatrudniania personelu na podstawie stosunku pracy, wydatki na
wynagrodzenie personelu sg kwalifikowalne, jezeli sg spetnione tgcznie nastepujace

warunki:

a) pracownik jest zatrudniony lub oddelegowany w celu realizacji zadan zwigzanych
bezposrednio z realizacjg projektu,

b) okres zatrudnienia lub oddelegowania pracownika jest kwalifikowalny wytgcznie
do koncowej daty kwalifikowalnosci wydatkow wyznaczonej w umowie o
dofinansowanie; powyzsze nie oznacza, ze stosunek pracy nie moze trwaé dtuzej
niz okres realizacji projektu,

c) zatrudnienie lub oddelegowanie do petnienia zadan zwigzanych z realizacjg

projektu jest odpowiednio udokumentowane postanowieniami umowy o prace lub
zakresem czynnosci stuzbowych pracownika lub opisem stanowiska pracy; przez
odpowiednie udokumentowanie nalezy rozumie¢ m.in. wskazanie w ww.
dokumentach zadan, ktére dana osoba bedzie wykonywata w ramach projektu.



Zatrudnianie personelu — nagrody

Wydatkami kwalifikowalnymi w przypadku wynagrodzenia personelu mogg byc¢
rowniez nagrody (z wytgczeniem nagrody jubileuszowej) lub premie, o ile sg
spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

a)nagrody lub premie zostaty przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie
wynagradzania danej instytucji, lub tez innych wlasciwych przepisach prawa
pracy,

b)nagrody lub premie zostaty wprowadzone w danej instytucji co najmniej 6 miesiecy
przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie,

c)nagrody lub premie potencjalnie obejmuja wszystkich pracownikéw dane;
instytucji, a zasady ich przyznawania sg takie same w przypadku personelu
zaangazowanego do realizacji projektow oraz pozostatych pracownikow beneficjenta,
d)nagrody lub premie przyznawane sg w zwiazku z realizacja zadan w ramach
projektu na podstawie stosunku pracy.

W przypadku okresowego zwiekszenia obowigzkow stuzbowych danej osoby,
wydatkami kwalifikowalnymi zwigzanymi z wynagrodzeniem personelu mogg by¢
rowniez dodatki do wynagrodzen, o ile zostaty przyznane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa pracy, przy czym dodatek moze by¢ przyznany zarowno jako
wytgczne wynagrodzenie za prace w projekcie albo jako uzupetnienie wynagrodzenia
personelu projektu rozliczanego w ramach projektu.



Zatrudnianie personelu — nagrody

Dodatek moze byé kwalifikowalny, o ile spetnione zostang tgcznie nastepujace
warunki:

mozliwos¢ przyznania dodatku wynika bezposrednio z prawa pracy,

dodatek zostat przewidziany w regulaminie pracy lub regulaminie wynagradzania
danej instytucji lub tez innych wtasciwych przepisach prawa pracy,

dodatek zostat wprowadzony w danej instytucji co najmniej 6 miesiecy przed
ztozeniem wniosku o dofinansowanie, przy czym nie dotyczy to przypadku, gdy
mozliwosc¢ przyznania dodatku wynika z aktow prawa powszechnie obowigzujgcego,
dodatek potencjalnie obejmuje wszystkich pracownikdw danej instytucji, a zasady jego
przyznawania sg takie same w przypadku personelu zaangazowanego do realizacji
projektow oraz pozostatych pracownikow beneficjenta,

dodatek jest kwalifikowalny wytgcznie w okresie zaangazowania danej osoby do
projektu,

wysokos¢ dodatku uzalezniona jest od zakresu dodatkowych obowigzkdw, przy czym
w przypadku wykonywania zadan w kilku projektach u tego samego beneficjenta
personelowi projektu przyznawany jest wytgcznie jeden dodatek rozliczany
proporcjonalnie do zaangazowania pracownika w dany projekt.



Potracenia z wynagrodzen

Potracenia z mocy prawa wymienione w art. 87 §1 Kodeksu Pracy
Pracodawca ma prawo dokonacC pomniejszenia wynagrodzenia pracownika bez jego zgody w
przypadku:

Swiadczen alimentacyjnych na mocy tytutow wykonawczych,

innych naleznosci egzekwowanych na mocy tytutbw wykonawczych,

zaliczek pienieznych udzielonych pracownikowi,

kar pienieznych przewidzianych w art. 108 Kodeksu Pracy.

Potracenia dobrowolne na podstawie pisemnej zgody pracownika
Mogg one dotyczy¢ przyktadowo:

sptaty pozyczki z kasy zapomogowo-pozyczkowej;

zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych;

zaptaty sktadek na rzecz dobrowolnych ubezpieczen;

zwrotu czesci optat za korzystanie z kart sportowych itp.



Oddelegowanie

Oddelegowanie - zmiana obowigzkow stuzbowych pracownika na okres
zaangazowania w realizacje projektu.

Nie jest to oddelegowanie w rozumieniu art. 100 Kodeksu pracy lecz zmiana
zakresu obowigzkdéw w zwigzku z realizacjg projektu.

Oddelegowanie nastepuje na podstawie aneksu do umowy o prace, zmiany
zakresu czynnosci stuzbowych pracownika lub zmiany opisu stanowiska pracy.
Przez odpowiednie udokumentowanie nalezy rozumie¢ m.in. wskazanie www.
dokumentach zadan, ktore dana osoba bedzie wykonywata w ramach projektu.



Umowy zlecenia

Od dnia 1 stycznia 2017 r. weszta w zycie nowelizacja Ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002
roku o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. Nr 200, poz. 1679 z pozn. zm., dale]
,Ustawa”) wprowadzajgc minimalng stawe godzinowa dla pracujacych w ramach umowy
Zlecenia.

Zmiana oznacza nowe obowigzki dla pracodawcoéw w postaci ewidencjonowania
przepracowanego czas u.

Ustawodawca nie wskazat jak to robi¢, tym samym dajgc stronom swobode w tym
zakresie.

Informacja ta musi by¢ ztozona zleceniodawcy w terminie poprzedzajgcym termin wyptaty
wynagrodzenia.

Ustawodawca przewidziat nakaz wyptaty wynagrodzenia w formie pienieznej oraz nakaz
dokonywania wyptaty wynagrodzenia co najmniej raz w miesigcu w przypadku uméw
zawartych na okres dtuzszy nizmiesigc.

W 2019r. minimalna stawka to 14,70 PLN brutto/h, w 2020 r. : 17 PLN/h, w 2021 r.: 18,30 PLN/h



Wolontariusz

» Wolontariusz musi by¢ swiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji projektu
(tzn. swiadomy nieodptatnego udziatu);

= Nalezy zdefiniowac rodzaj wykonywanych przez wolontariusza $wiadczen
(okresli¢ jego stanowisko w projekcie); zadania wykonywane i wykazywane przez
wolontariusza muszg by¢ zgodne z tytutem jego swiadczen (stanowiska);

= Nie moga byé wykonywane jako wolontariat Swiadczenia wykonywane przez
stalych pracownikéw zatrudnionych przy realizacji projektu.

Wartos¢ wktadu niepienieznego w przypadku swiadczen wykonywanych przez
wolontariusza okresla sie z uwzglednieniem:

ilosci poswieconego czasu na ich wykonanie,

oraz $redniej stawki godzinowej lub dziennej za dany rodzaj swiadczeh (wycena
nieodptatnej dobrowolnej pracy musi uwzglednia¢ wszystkie koszty, ktore zostatyby
poniesione w przypadku jej odptatnego wykonywania przez podmiot dziatajgcy na
zasadach rynkowych);
Wycena uwzglednia: koszt sktadek na ubezpieczenia spoteczne, wszystkie
pozostate koszty wynikajgce z charakteru danego swiadczenia.



Inne formy

SAMOZATRUDNIENIE

» Wynagrodzenie osoby samozatrudnionej jest kwalifikowalne pod warunkiem
wyraznego wskazania tej formy zaangazowania oraz okreslenia zakresu
obowigzkdw tej osoby w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie.

=  Wysokos¢ wynagrodzenia wynika z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie.

= Poniesienie wydatku na wynagrodzenie jest dokumentowane dokumentem
ksiegowym, np. notg obcigzeniowa.

= Postanowienia te majg réwniez zastosowanie do oséb wspoétpracujgcych w
rozumieniu ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych.

Kwalifikowalne jest wynagrodzenie osoby zatrudnionej za posrednictwem agenciji

pracy tymczasowej, o ile wydatki zwigzane z wynagrodzeniem tej osoby:

a) sg ponoszone zgodnie z przepisami krajowymi, w szczegdélnosci zgodnie z
ustawg z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych (Dz. U. z
2003 ., Nr 166, poz. 1608, z pézn. zm.),

b) nie sg zawyzone w stosunku do stawek rynkowych.

Kwalifikowalne jest wynagrodzenie osoby zatrudnionej na podstawie innych

form zatrudnienia, pod warunkiem ich zgodnosci z zatozeniami projektu

wskazanymi w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu.

Poniesienie wydatku nawynagrodzenie jest dokumentowane dokumentem

ksiegowym oraz protokotem.



Limity

Wydatki zwigzane zzaangazowaniem personelu w projekcie lub projektach sg
kwalifikowalne, o ile:

a) obcigzenie z tego wynikajgce nie wyklucza mozliwosci prawidtowej i efektywnej
realizacji wszystkich zadan powierzonych danej osobie,

b) tgczne zaangazowanie zawodowe personelu projektu, niezaleznie od formy
zaangazowania, w realizacje wszystkich projektow finansowanych z funduszy
strukturalnych i FS oraz dziatah finansowanych z innych zrédet, w tym srodkow
wtasnych beneficjenta i innych podmiotow, nie przekracza 276 godzin miesiecznie.

Spetnienie warunkéw dot. obcigzenia i tacznego zaangazowania zawodowego
nalezy zweryfikowaé_przed zaangazowaniem osoby do projektu. Warunki te powinny
by¢ spetnione w catym okresie kwalifikowania wynagrodzenia danej osoby w tym
projekcie, przy czym w przypadku wystgpienia nieprawidtowosci w zakresie
spetnienia warunku dot. wykonywania zadan przez te osobe, za niekwalifikowalne
nalezy uznac wynagrodzenle personelu prolektu (w ca’fosm lub w czesci)w tym




Realizacja projektu w okresie pandemii




Zawieszone zapisy Wytycznych

19 maja 2020 r. Minister Funduszy i Polityki Regionalnej poinformowat o zmianie

oraz czesciowym zawieszeniu stosowania wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020 z dnia

22 sierpnia 2019r.

U Termin obowigzywania: zmiana wytycznych jest stosowana od 1 lutego 2020 r.,
natomiast czesciowe zawieszenie stosowania wytycznych obowigzywato od 1
lutego 2020 r. Do 31 grudnia 2021 r.

Czesciowe zawieszenie wytycznych ma na celu:

1) umozliwienie uznania za dopuszczalny procentowego poziomu wartosci
wydatkéw na zakup srodkéw trwalych o wartosci jednostkowej wyzszej niz 10 000
PLN netto w ramach kosztow bezposrednich projektu oraz wydatkéw w ramach
cross-financingu w ramach projektéw wspdétfinansowanych ze srodkéw EFS
wykraczajgcego ponad poziom okreslany przez IZ PO w PO lub w SZOOP;



Zawieszone zapisy Wytycznych

Czesciowe zawieszenie wytycznych ma na celu (cd):

2) umozliwienie uznania kwalifikowalnosci wydatkow zwigzanych z zaangazowaniem
zawodowym personelu projektu w projekcie lub projektach mimo, ze tgczne
zaangazowanie zawodowe personelu projektu, niezaleznie od formy zaangazowania, w
realizacje wszystkich projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz
dziatan finansowanych z innych zrodet, w tym srodkow wiasnych beneficjenta i innych
podmiotdw, przekracza 276 godzin miesiecznie;

3) umozliwienie uznania kwalifikowalnosci kosztow zaangazowania pracownika
beneficjenta petnigcego role personelu projektu, do realizacji zadan w ramach
projektu takze na podstawie stosunku cywilnoprawnego;

4) umozliwienie uznania kwalifikowalnosci kosztow wyposazenia stanowiska pracy
personelu projektu zaangazowanego na podstawie stosunku pracy niezaleznie od
wymiaru czasu pracy.

5) umozliwienie uznania kwalifikowalnosci kosztow posrednich projektow EFRR/FS
mimo, ze mozliwo$c ta nie wynika z wytycznych, SZOOP, regulaminu konkursu,
dokumentacji dotyczgcej projektow zgtaszanych w trybie pozakonkursowym lub umowy
o dofinansowanie projektu.



Zawieszone zapisy Wytycznych

Zamoéwienia publiczne:

» wytaczenie stosowania trybow konkurencyjnych w ZW|azku z zamowieniami
dostawy lub ustug Z / COVID-19 i
zachodzi wysokie prawdopodoblenstwo szybklego | niekontrolowanego
rozprzestrzeniania sie choroby lub zamowienia sg niezbedne do
przeciwdziatania COVID-19 i jezeli wymaga tego ochrona zdrowia publicznego
(uzasadnienie pisermne)
https://rpo.slaskie.pl/dokument/stanowisko_iz_ws_zasad_udzielania_zamowi
en_w__ sytuacji_kryzysowej covid19

» mozliwos¢ dokonywania zmian w umowach (np. termin realizacji zamowienia,
zmiana sposobu realizacji przedmiotu zamowienia)


https://rpo.slaskie.pl/dokument/stanowisko_iz_ws_zasad_udzielania_zamowien_w_sytuacji_kryzysowej_covid19

Zawieszone zapisy Wytycznych

Brak mozliwosci zrealizowania celdw projektu — mozliwo$é kwalifikowania wydatkéw
za:

» niedostarczone towary
» niezrealizowane ustugi/roboty budowlane
» niewykonang prace personelu

Niespetnienie warunkow kwalifikowalnosci okreslonych w podrozdziale 6.2 pkt 3 lit. j)
Wytycznych — pod warunkiem:

faktycznego poniesienia wydatku (podrozdziat 6.4 Wytycznych)
wykazania przez Beneficjenta staran o odzyskanie srodkow
braku podwdjnego finansowania (podrozdziat 6.7 Wytycznych)



W celu ograniczenia negatywnego wptywu wystgpienia COVID-19 na realizacje
projektéw, okreslone w umowach o dofinansowanie albo w decyzjach o dofinansowaniu
terminy:

1) sktadania wnioskéw o ptatnosé przypadajgce w okresie do dnia 31 grudnia 2020
r. —ulegaja wydtuzeniu o 30 dni;

2) zakonczenia realizacji projektéw — ulegajg wydtuzeniu o 90 dni, jednak nie diuzej
niz do dnia 31 grudnia 2023 r.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wtasciwa instytucja moze, na wniosek
beneficjenta, wydtuzy¢ terminy, o ktdérych mowa w ust. 1, jednak nie dtuzej niz do dnia 31
grudnia 2023 .



Najczestsze bledy




Najczestsze bledy
-rozliczanie

Btedy w zaokragleniach np. VAT

Brak rozpisania roznych stawek VAT

Brak szczegotowosci w opisie powodujgcy wrazenie ptacenia
za to samo podwajnie w ramach projektu

Zte proporcje rozliczania wynagrodzenia personelu — niezgodne
z oddelegowaniem

Braki w opisie dokumentu ksiegowego

Braki w dotgczonej dokumentacji w LS|

Rozliczanie wynagrodzenia chorobowego i zastepstwa
Personel jest zaangazowany w realizacje dtuzej niz wynika z WND
Uzycie noty ksiegowej bez wskazania jej we WND




8.

0.

Najczestsze bledy
-realizac ja

Zakupy nie zgodne z wnioskiem, specyfikg wydatku w WND
Opdznienia w realizacji zadan bez wnioskowania o zmiany
Angazowanie innego personelu o stabszych kwalifikacjach czy
doswiadczeniu niz wskazany we WND

Brak dokumentaciji z rekrutacji potwierdzajgcej kwalifikowalno$é UP
Angazowanie na umowy zlecenia bez zachowania tryboéw konkurencyjnych
Brak dokumentacji sciezek wsparcia

Dokonywanie dodatkowych wydatkéw w ramach oszczednosci bez
zachowania efektywnosci i celowosci

Brak biezgcej informaciji o problemach i programach naprawczych
Stabe motywowanie UP do uczestnictwa — liczne rezygnacije

10. Brak wspotpracy Beneficjenta z otoczeniem z wptywem na wskazniki.




Najczestsze btedy
w okresie pandemii

Powstajg i nawarstwiajg sie nie zgtaszane opoznienia w projekcie
Prowadzone dziatania z UP bez zachowania wymogow

sanitarnych lub zalecen, ryzyko stworzenia ogniska pandemii
Personel zarzgdzajgcy na urlopie/zwolnieniu lekarskim zadania
wstrzymane bez informowania Instytucji

Podmiot/Partner ma ktopoty finansowe i ,pozycza” pienigdze z konta
projektowego

Niesktadanie WNP bez informacji o problemach do Instytucji

Przejscie z formy stacjonarnej na zdalng i brak wktadu wtasnego, gdyz
pierwotnie sale na szkolenia/ spotkania stacjonarne byty tym wktadem
Wykonawca wypowiada umowe

Brak zainteresowania wykonawcéw, przeciggajacy sie wybor
wykonawcow

Wyzsze koszty dziatan ze wzgledu na rezim sanitarny




Sesja: Pytania i odpowiedzi




Dziekuje za uwage

I Mateusz Gora

I www.rpo.slaskie.pl




