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Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z2.01-24-389/20
podstawowe informacje

Konkurs dedykowany typom projektow
(zgodnie z obowigzujgcym SZOOP na etapie ogtoszenia naboru)

Typ 7: Wdrozenie programow ukierunkowanych
na eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka
W miejscu pracy, z uwzglednieniem dziatan
szkoleniowych

Typ 8: Dziatania w zakresie przekwalifikowania osob
starszych pracujgcych w trudnych warunkach,
pozwalajgce im na zdobycie kwalifikacji do wykonywania
prac, ktore beda uwzgledniaty ich umiejetnosci i stan
zdrowia

https://rpo.slaskie.pl/Isi/nabor/518



Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z.01-24-389/20

cel realizacji projektow

Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajgcej
pozostanie w zatrudnieniu i powrdt do pracy.

Realizacja projektu ograniczy wyfgczenie oséb z rynku pracy z powoddédw zdrowotnych,
jak rowniez polepszy jakos¢ zycia pracownikdw w regionie.




Konkurs nr RPSL.08.03.02-12.01-24-389/20

kwota srodkow na dofinansowanie

Kwota dofinansowania: 2 715 000,00 PLN

Poziom dofinansowania wynosi 85% (85% EFS)
Poziom wktadu wtasnego: 15 %

Minimalna wartos¢ projektu wynosi 50 000,00 PLN




Konkurs nr RPSL.08.03.02-12.01-24-389/20
kwota srodkéw na dofinansowanie

wartosc¢ dofinansowania nie przekracza wyrazonej

w PLN réwnowartosci 100 000 EUR tj. dofinansowanie w projekcie

nie moze przekraczac 452 500,00 PLN

maksymalna wartos¢ projektu wynosi 532 352,94 PLN
(dofinansowanie +15% wktadu wtasnego)

4

[
)

Projekty rozliczane wytacznie za pomocg uproszczonych metod
rozliczania wydatkéw -> tzw. ,,ryczatty”



Konkurs nr RPSL.08.03.02-12.01-24-389/20

termin naboru wnioskow w konkursie
od 28.12.2020 r. do dnia 24.02.2021 r. (do godz. 12:00:00)

Instytucja Ogtaszajgca Konkurs — Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slaskiego
ul. Dgbrowskiego 23, 40-037 Katowice
telefon: 32 77 40 475, 32 77 40 367,

Jak ztozy¢ wniosek:

Whiosek aplikacyjny nalezy wypetni¢ w Lokalnym Systemie Informatycznym, dostepnym
pod adresem lIsi.slaskie.pl oraz przesta¢ w formie elektronicznej (w formacie .pdf)
z wykorzystaniem platform elektronicznych:

e Platformy SEKAP, dostepnej pod adresem: www.sekap.pl, /ﬁ
lub =8
e Skrzynki podawczej ePUAP, dostepnej pod adresem: www.epuap.gov.pl =



Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z.01-24-389/20

podstawowe informacje

O dofinansowanie moga wystepowac wszystkie podmioty, ktore spetniajg
‘ kryteria okreslone w regulaminie konkursu, z wytgczeniem:

= 0s6b fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzgcych dziatalno$é gospodarcza lub oswiatowg
na podstawie przepiséw odrebnych);

= podmiotow, o ktérych mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. 2019 r., poz. 869 z p6in. zm.);

=  podmiotdw, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2012 r. poz. 769);

=  podmiotdw, o ktérych mowa w art. 9 ust 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
o odpowiedzialnos$ci podmiotédw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz.U. 2020
r. poz. 358).

Warunkiem jest niezaleganie z uiszczeniem podatku, sktadek na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne, FP, PFRON — oswiadczenie we wniosku o dofinansowanie



Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z.01-24-389/20

wymagania dotyczace partnerstwa

» Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (art. 33);
» Umowa Partnerstwa

Realizacja projektow partnerskich w ramach RPO WSL 2014-2020 wymaga spetnienia tacznie
nastepujgcych warunkow:

a) posiadania lidera partnerstwa (partnera wiodgcego), ktory jest jednoczesnie Beneficjentem
projektu (strong umowy o dofinansowanie),

b) uczestnictwa partnerdw w realizacji projektu na kazdym jego etapie, co oznacza rowniez
wspolne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu oraz wspolne zarzadzanie projektem,
przy czym partner moze uczestniczyC w realizacji tylko w czesci zadan w projekcie,

c) adekwatnosci udziatu partnerdw, co oznacza odpowiedni udziat partneréw w realizacji projektu
(wniesienie zasobow, ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych odpowiadajacych
realizowanym zadaniom) na warunkach okreslonych w porozumieniu albo umowie partnerskiej.




Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z.01-24-389/20

podstawowe informacje

» projekt jest realizowany w ramach 7 i/lub 8 typu operacji,

» Whnioskodawcg w projekcie jest podmiot wykonujacy dziatalnos¢ lecznicza
(szpital, jednostka systemu ratownictwa medycznego) w rozumieniu ustawy
o dziatalnosci leczniczej, posiadajacy osobowos¢ prawng lub zdolnos¢
prawng, udzielajacy swiadczen opieki zdrowotnej,

» Projektodawca lub Partner prowadzi dziatalnos¢ na terenie wojewddztwa
slaskiego,

» dodatkowa premia punktowa 12 pkt dla podmiotow, ktére nie otrzymaty
wsparcia w ramach dotychczas ogtaszanych naborow (typ 5,6 lub 7,8; lista
konkursow w definicji kryteriow)

* otrzymujg jg Wnioskodawcy, ktérych projekt zostat oceniony pozytywnie na etapie oceny




Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z2.01-24-389/20

podstawowe informacje

» okres realizacji projektu wynosi maksymalnie nie wykracza poza 31.12.2022 r.

» konkurs stuzy wyborowi do dofinansowania tylko projektow standardowych
wdrazanych w ramach 7 i 8 typu projektow Poddziatania 8.3.2 przed pandemia COVID-
19, tj. zaplanowane w projektach wsparcie nie zawiera dodatkowych dziatan
wspierajgcych uczestnikdw podczas pandemii -> nie jest to konkurs dedykowany
»antycovid” (pkt 2.1.10 Regulaminu konkursu)

» orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursu: lipiec 2021 r.




Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z2.01-24-389/20

podstawowe informacje

» zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow limit wydatkow
w zakresie Srodkéw trwatych, obowigzuje dla Srodkéw trwatych, ktérych wartosé
jednostkowa jest wyzsza od kwoty 10 000,00 PLN netto,

» wydatki w ramach Projektu na zakup sSrodkéw trwatych o wartosci jednostkowej wyzszej niz
10 000,00 PLN netto w ramach kosztéw bezposrednich oraz wydatki w ramach cross-
financingu nie moga facznie przekroczy¢ 40% finansowania unijnego w projekcie,

» ,aspekty spoteczne” - brak wymogu obligatoryjnosci, |IOK zacheca do uwzgledniania
aspektéw srodowiskowych lub spotecznych przy realizacji zamdwien zgodnie z Pzp albo
zasadg konkurencyjnosci.
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Co, jak i po co?
— czyli specyficzne elementy konkursu




Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z2.01-24-389/20
dla kogo wsparcie?

osoby w wieku aktywnosci zawodowej
Grupa docelowa ‘ personel podmiotu leczniczego

(szpital, jednostka ratownictwa medycznego)

Wsparcie dla pracownikow - > pracownik zatrudniony na umowe o prace
(wymiar minimum 2 etatu) - deklaracja Wnioskodawcy w WND

“R



Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z2.01-24-389/20

dla kogo wsparcie?

Osoba w wieku aktywnosci zawodowej - aktywna zawodowo osoba w wieku 15 lat i wiecej (zgodnie
z analogiczng metodologig, ktdéra jest stosowana w ramach przeprowadzanego cyklicznie przez Gtéwny
Urzad Statystyczny Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, osoba aktywna zawodowo to osoba
pracujaca albo pozostajgca bez zatrudnienia, ale poszukujgca pracy i zainteresowana jej podjeciem).

O przynaleznosci danej osoby do grupy oséb w wieku aktywnosci zawodowej powinien —
w przypadku gornej granicy - decydowac nie okreslony w sposo6b sztywny wiek,
ale aktywnos¢ zawodowa tej osoby. Przynaleznos¢ do tej grupy powinna by¢ ustalana indywidualnie dla kazdej osoby
W oparciu o przestanke, czy jest ona aktywna zawodowo (niezaleznie od statystycznego faktu bycia danej osoby w
wieku produkcyjnym, czy poprodukcyjnym).

Opis grupy docelowej — podziat grupy docelowej wg stanowisk
(pole B.11.1 wniosku o dofinansowanie)




Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z2.01-24-389/20
zasady wsparcia

Projekty ukierunkowane na:

» eliminowanie zdrowotnych czynnikow ryzyka w miejscu
pracy dostosowane do potrzeb konkretnych pracodawcéw
i ich pracownikéw (w tym dziatania szkoleniowe)

» dziatania w zakresie przekwalifikowania oséb starszych

® | pracujacych w trudnych warunkach

nie sa realizowane w formule regionalnych programow
zdrowotnych (RPZ) tym samym w ramach konkursu
nie ma mozliwosci sfinansowania ustug zdrowotnych

Wydatkami niekwalifikowanymi sg np. konsultacje lekarskie lub
indywidualne spotkania pracownikéw z personelem medycznym
/fizjoterapeutg/rehabilitantem - ustuga zdrowotna




Konkurs nr RPSL.08.03.02-12.01-24-389/20
zasady wsparcia

v" Whnioskodawca sktadat projekt o charakterze zamknietym co oznacza,

ze wsparcie kierowane jest do zdefiniowanych we wniosku pracownikow danego
podmiotu (pracodawcy),

v wsparcie jest realizowane w zakresie zgodnym z zdiagnozowanymi potrzebami
pracodawcow (okreslonymi w dokumencie jakim jest Analiza)




Konkurs nr RPSL.08.03.02-12.01-24-389/20
zasady wsparcia

v" w ramach konkursu dozwolone jest finansowanie wytgcznie niewielkich dziatan
przystosowujgcych do realizacji w sytuacji pandemicznej, wydatkow zwigzanych
z zakupem srodkow dezynfekujgcych i maseczek,

v’ $rodki ,,antyCOVID” przewidziane w projekcie powinny by¢ nieznaczne w stosunku
do jego budzetu i nie powinny wymagac tworzenia dodatkowego zadania,

v’ zakres wszystkich dziatarn w projekcie musi wynikaé bezposrednio z Analizy,
tylko w takim wypadku s3 to wydatki kwalifikowane,

(dziatania ,antycovid” nie sg kwalifikowane automatycznie — Wnioskodawca powinien
wskazac¢ odpowiednie zdrowotne czynniki ryzyka).

@ OhMyGoodness.com

aupoo wyo €

WoJ'ss



Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z2.01-24-389/20

model wsparcia

PROJEKTODAWCA = BENEFICJENT
(realizujacy projekt na rzecz pracodawcy/pracodawcéw/pracownikéw)

v" Projektodawca jest jednoczes$nie Beneficjentem projektu -> realizacja projektu na rzecz
zdefiniowanego Beneficjenta/Partnera (pracodawcy) oraz pracownikow
Beneficjenta/Partnerow,

v" Projektodawca-Beneficjent (pracodawca) jest jednoczesnie beneficjentem pomocy de
minimis/pomocy publicznej - dotyczy sytuacji jesli projekt jest objety regutg pomocy
publicznej/de minimis.

Whnioskodawca powinien zweryfikowac czy projekt bedzie podlegac regule pomocy
publicznej/pomocy de minimis.



Pomoc de minimis/pomoc publiczna w projekcie

{/
. "De-Minimis
Y

@ weryfikacja przez Wnioskodawce czy projekt bedzie objety reguta
@ pomocy de minimis lub pomocy publicznej
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pomoc de minimis / pomoc publiczna

B.6. Pomoc publiczna i/lub de minimis w projekcie

Czy projekt podlega zasadom pomocy de minimis? - Nalezy wypeftnic, jesli dotyczy.
Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy
de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programow operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Czy projekt podlega zasadom pomocy publicznej? (np. w przypadku szkolen)

Pojecie przedsiebiorcy w rozumieniu unijnego prawa konkurencji
Regutom pomocy publicznej podlegajg wszystkie kategorie podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg (dziatajgcych w warunkach konkurenciji):

* niezaleznie od formy prawnej i zrédet finansowania,

* nie ma znaczenia fakt, czy podmioty sg nastawione na zysk,

* istotny jest fakt dziatania w warunkach konkurenciji.

PR



Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z2.01-24-389/20

pomoc de minimis / pomoc publiczna

Nalezy przeanalizowac wydatki, w szczegdlnosci srodki trwate i inne srodki,
szkolenia dla personelu, pod katem wystgpienia pomocy de minimis/pomocy
publicznej.

Jesli takie wydatki wystepujg nalezy wskazac przy opisie wydatku, kto jest
odbiorcg pomocy (lider), uzupetni¢ pole B.6 oraz zataczy¢ do WND
(elektronicznie) stosowne dokumenty, tj.:
* formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc

de minimis (do pobrania na stronie uokik.gov.pl),
* oswiadczenie o wartosci otrzymanej pomocy de minimis/kopie zaswiadczen,

Zataczniki bedg widnie¢ w polu F.2 wniosku o dofinansowanie

Kazdy przedsiebiorca moze uzyska¢ w okresie 3 lat podatkowych maksymalnie
200 000 Euro
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szczego6towe informacje

7 typ: Wdrozenie programow ukierunkowanych na eliminowanie
zdrowotnych czynnikow ryzyka w miejscu pracy, z uwzglednieniem
dziatan szkoleniowych




Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z2.01-24-389/20
szczego6towe informacje

7 typ: Wdrozenie programow ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych
czynnikow ryzyka w miejscu pracy, z uwzglednieniem dziatan szkoleniowych

Jako ,program” rozumie sie przygotowany i zatwierdzony przez konkretnego
pracodawce dokument: ,Analiza wystepowania niekorzystnych czynnikow
zdrowotnych w miejscu pracy”

,Program” tj. pogtebiona analiza identyfikuje niekorzystne czynniki zdrowotne
W miejscu pracy, problemy zdrowotne pracownikdw oraz wskazuje dziatania
przyczyniajgce sie do eliminacji zidentyfikowanych zagrozen dla zdrowia.

* ,Analiza” powinna uwzgledniac przeciwdziatanie zagrozeniom epidemiologicznym/sanitarnym
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szczego6towe informacje

Whnioskodawca powinien realizowa¢ wsparcie w oparciu o analize wystepowania
niekorzystnych czynnikéw zdrowotnych w miejscu pracy (dokument przygotowany
przez Wnioskodawce przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie)

Whnioskodawca powinien wymieni¢ we wniosku (np. pole B.10, B.11.2 lub pole C.1):

» stanowisko/podmiot, ktéry przeprowadzit Analize,

e termin, ktéry objety byt Analizg,

* termin, w ktorym sporzgdzono Analize,

» pracownika/stanowisko w podmiocie odpowiedzialne za zatwierdzenie Analizy
wraz ze wskazaniem terminu i formy zatwierdzenia dokumentu.

Whnioski z przeprowadzonej Analizy powinny zostac¢ zawarte we wniosku o dofinansowanie
w czesci B.11.2 Opis sytuacji problemowej grup docelowych objetych wsparciem oraz opis rekrutacji
do projektu ? 2 <3 9
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L<Analiza”

Analiza powinna mie¢ forme dokumentu
zawierajgcego np. m.in.

a)analize stanowisk obcigzajacych zdrowie pracownikéw
w odniesieniu do kazdego wspieranego pracodawcy /analize
sektora/branzy w zakresie zdrowotnych czynnikow ryzyka,

b)dane statystyczne, dotyczace pracownikéw, ktérych
zdrowie jest narazone ze wzgledu na charakter/warunki
w odniesieniu do kazdego wspieranego pracodawcy,

c)charakterystyke grup pracownikow,
uwzgledniajgcg m.in. ich staz pracy na stanowisku
obcigzajgcym zdrowie, rodzaj probleméw zdrowotnych,
ktérych doswiadczaja z uwagi na zatrudnienie u danego
pracodawcy, potrzeb i oczekiwania pracownikow
z obcigzeniami zdrowotnym

d)analize potrzeb w zakresie modernizacji

stanowisk (sprzetu i infrastruktury) z uwagi na ich
obcigzajgcy wptyw na zdrowie pracownikoéw.
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SAnaliza”

» precyzyjne wykazanie wnioskow z Analizy m.in. odpowiednie dane
ilosciowe, jakosciowe odnoszace sie do sytuacji u konkretnego
pracodawcy,

» w analizie uwzglednié - np. dane kadrowe, dane dotyczgce oceny
ryzyka stanowiskowego, dane bhp, ankiety wsrod pracownikow
(wyniki), wywiady z pracownikami (wyniki); dokumentem
zrodtowym nie powinny by¢ wytgcznie ankiety wypetnione
przez pracownikow,

» opis zdrowotnych czynnikéw ryzyka w pkt. B.11.2 (tj. wnioski
z ,Analizy”) nie moze mie¢ charakteru ogdlnego, sugerujacego,
ze potencjalnie moze odnosic sie do kazdego innego pracodawcy. |BHP

Zakupy sprzetu/wyposazenia oraz szkolen/dziatan
swiadomosciowych muszg wynikac bezposrednio z Analizy.
Tylko w takim wypadku s3 to wydatki kwalifikowane.




1. Opracowanie dokumentu dot. analizy
wystepowania niekorzystnych czynnikéw
zdrowotnych w miejscu pracy

-

2. Whioski z analizy powinny zostac
zawarte we wniosku w polu B.11.2

,Opis sytuacji problemowe;j (...)"” —
wymagane spetnienie kryterium dostepu

-

3. Po uzyskaniu dofinansowania - >
realizacja wsparcia w projekcie
W oparciu o opracowang ,, analize”
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co mozna sfinansowac?

v’ dziatania przewidziane w projekcie nie moga
zastepowac obowigzkow pracodawcy z zakresu
medycyny pracy,

v" nie ma mozliwosci realizacji projektu o charakterze
wytacznie informacyjnym (np. kampania informacyjno-
promocyjna z zakresu zdrowotnych czynnikow ryzyka

W miejscu pracy) 7
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co mozna sfinansowag?

Wsparcie pracownikom udzielone dwutorowo:

komponent zwigzany
z modernizacjg stanowiska pracy
(ponadstandardowos¢ rozwigzan)

komponent edukacyjno-informacyjny
(dziatania Swiadomosciowe, edukacja
zdrowotna)




Crynni zdrowotny I

sposob niwelowania




choroby narzadu ruchu
personclu [

(np. personel medyczny
pracownicy biurowi,
pracownicy administracyjni,
pracownicy fizyczni, techniczni )

Oznaczenia w zakiadzie pracy:
tablice -> oznaczenia dotyczace
odpowiedniego zachowania

Szkolenie -> np. bezpieczne
przenoszenie ciezarow,
postepowanie z pacjentem w celu
zapobiegania chorobom n.r.,
jak dba¢ o kregostup w pracy
biurowej/lekarza/pielegniarki,
ksztattowanie higienicznych
warunkow pracy




Czynnik psychologiczny,
np.: stres, wypalenie,
praca z trudnym klientem




Finansowanie wydatkow bedzie
odbywato sie zgodnie z ,, Wytycznymi
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow

w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu

Spojnosci na lata 2014-2020"
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kwalifikowalnosé wydatkéw

» linia demarkacyjna pomiedzy obowigzkiem pracodawcy w zakresie wyposazenia
stanowisk pracy zgodnie z przepisami bhp a dopuszczalnymi formami modernizacji
stanowisk pracy (zakupy sprzetu/wyposazenia) w ramach Poddziatania 8.3.2

» wydatkiem niekwalifikowanym jest zakup podstawowego sprzetu / wyposazenia
stanowiska pracy, ktore ma na celu wytacznie uzupetnienie brakujacych zasobéw
Whnioskodawcy,

» celem konkursu jest bowiem eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka
W  miejscu pracy oraz poprawa ergonomii  dzieki  zastosowaniu
ponadstandardowych rozwigzan.
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kwalifikowalnos¢ wydatkow - limity

* Wydatki na zakup srodkéw trwatych o wartosci jednostkowej rownej i wyzszej niz
10 000,00 PLN netto w ramach kosztéw bezposrednich oraz wydatki w ramach
cross-financingu nie moga tacznie przekroczy¢ 40% finansowania unijnego
w projekcie,

 Woydatki objete cross-financingiem w projekcie nie sg wykazywane w ramach
kosztow posrednich i nie moga przekroczy¢ 20% finansowania unijnego.




Katalog wydatkéw niekwalifikowalnych:




Kwalifikowalnosé wydatkéw

Katalog wydatkow niekwalifikowalnych:

e ,Analiza czynnikow ryzyka”,
e klimatyzacja,

e karty typu multisport, benefit, basen

* pokdjsocjalny - adaptacja z wyposazeniem,
» ,kacik wytchnieniowy” w pracy,

 komputer (stacja robocza), laptop,



Kwalifikowalnosé wydatkéw

Katalog wydatkow niekwalifikowalnych:

e ,Analiza czynnikow ryzyka”,
e klimatyzacja,

e karty typu multisport, benefit, basen

* pokdjsocjalny - adaptacja z wyposazeniem,

» ,kacik wytchnieniowy” w pracy,
 komputer (stacja robocza), laptop,

* inne niewynikajace z,,Analizy”



Kwalifikowalnosé wydatkéw

Katalog wydatkow niekwalifikowalnych:

e ,Analiza czynnikow ryzyka”,
e klimatyzacja,

e karty typu multisport, benefit,

* pokdjsocjalny - adaptacja z wyposazeniem,
» ,kacik wytchnieniowy” w pracy,
 komputer (stacja robocza), laptop,
e inne niewynikajace z,,Analizy”

e zadania stuzace zwalczaniu lub
przeciwdziataniu skutkom pandemii COVID-19 (cate zadania, znaczace srodki)



e dziatania o charakterze szkoleniowym
i informacyjnym

e modyfikowanie/modernizacja stanowisk

pracy (pomoc de minimis)

e dziatania doradcze
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szczegobtowe informacje

8 typ: Dziatania w zakresie przekwalifikowania osob starszych
pracujgcych w trudnych warunkach, pozwalajgce im na zdobycie
kwalifikacji do wykonywania prac, ktore bedqg uwzgledniaty

ich umiejetnosci i stan zdrowia
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szczego6towe informacje

Wsparcie w ramach projektu kierowane jest do pracownikow - oséb starszych
tj. osdéb w wieku 50 lat i wiecej

Trudne warunki -> takie warunki, w ktorych wykonywanie przez pracownika
powierzonych mu zadan moze prowadzi¢ do powstania choroby uniemozliwiajgcej
mu dalsze jej wykonywani

Przekwalifikowanie pracownikbw - > nabycie kompetencji, umiejetnosci
lub kwalifikaciji, majgce na celu umozliwienie kontynuowania pracy
na zmodernizowanym stanowisku lub rozpoczecia pracy na innym stanowisku, ktére nie
stanowi obcigzenia dla zdrowia danego pracownika.
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szczego6towe informacje

Plan przekwalifikowania pracownika (uczestnika projektu) tj. opis planowanych

dziatan, majacych na celu przekwalifikowanie pracownikow.

Job




Konkurs nr RPSL.08.03.02-1Z.01-24-389/20

szczeg6towe informacje

Elementy Planu przekwalifikowania pracownika.
Whnioskodawca powinien uwzglednic¢ np. takie aspekty jak:

v' Utworzenie zespotu (np. u danego pracodawcy, u Whnioskodawcy) majacego
za zadanie przeprowadzenie procesu przekwalifikowania pracownika,

v' Dokonanie analizy majacej na celu okreslenie mozliwych do zdobycia przez
pracownikdw kwalifikacji do wykonywania prac, ktére bedg uwzgledniaty
ich umiejetnosci i stan zdrowia,

v" Organizacja spotkan informacyjnych
poprzedzajgcych dziatania rekrutacyjne,

v' Przeprowadzenie rekrutacji,
v" Dostosowanie wsparcia do indywidulanych

potrzeb grupy docelowej w szczegdlnosci
opracowanie profilu uczestnika projektu.
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wskazniki w projekcie

WSKAZNIKI pomiaru stopnia osiagniecia zatozen konkursu — wykazywane w czesci E. wniosku
o dofinasowanie

Wskazniki: - punkt 3. Regulaminu konkursu
e produktu,

e rezultatu,

e wskazniki horyzontalne,
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wskazniki kluczowe

Wskaznik produktu i rezultatu obligatoryjny dla wszystkich Projektodawcow:

Liczba osdb, w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w programie

Pomiar: w dniu przystgpienia do projektu na podstawie daty urodzenia
(np. deklaracja uczestnictwa w projekcie, umowa z uczestnikiem — jesli dotyczy)

Liczba osdb, ktdre po opuszczeniu programu podjety prace lub

kontynuowaty zatrudnienie

Pomiar: do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie (np. zaswiadczenia
o zatrudnieniu (w uzasadnionych przypadkach oswiadczenie o zatrudnieniu, umowa

o prace/umowy cywilnoprawne, dokumenty potwierdzajgce samozatrudnienie:

np. oswiadczenie/wpis CEIDG (jesli dotyczy)
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wskazniki ,ryczattowe”

Wskazniki dla kwot ryczattowych:

Liczba osdb uczestniczagcych w szkoleniu ,,Nazwa szkolenia/warsztatu” _
(np. certyfikat/zaswiadczenie uczestnictwa w szkoleniu lub inny réwnowazny dokument ze g .
wskazaniem liczby godzin, lista obecnosci zawierajgca co najmniej date, godziny, miejsce, imie 4

i nazwisko uczestnika, podpis uczestnika, podpis prowadzgcego) I

* uwzglednienie odrebnego wskaznika dla kazdego ze szkolen tematycznych, ktére zaplanowat \% —
Whioskodawca w budzecie projektu - 0

Liczba zakupionych sprzetéw
(np. protokoty zdawczo-odbiorcze, specyfikacja zakupionego sprzetu)

Liczba zakupionych srodkow trwatych
(np. protokoty zdawczo-odbiorcze, specyfikacja zakupionego sprzetu)




Konkurs nr RPSL.08.03.02-12.01-24-389/20

wskazniki horyzontalne

* Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami

* Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla osob
z niepetnosprawnosciami

* Liczba os6b objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych

* Liczba podmiotow wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne

Horyzontalne

W sytuacji realizacji projektu, ktory wptywaé bedzie na realizacje wskaznikow
horyzontalnych, konieczne jest ich monitorowanie na etapie wdrazania projektu. Nie jest
obligatoryjne wskazywanie wartosci docelowych dla tych wskaznikdbw na etapie
przygotowywania wniosku o dofinansowanie projektu - wartosci docelowe tych wskaznikéw
mogg przybra¢ wartos¢ ,0”. Natomiast na etapie realizacji projektu powinien zostac
odnotowany faktyczny przyrost wybranego wskaznika.
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projekty rozliczane uproszczonymi metodami tzw. ,ryczattem”

C.1. ZADANIA W PROJEKCIE (ZAKRES RZECZOWY)

Kwoty ryczattowe

Projekty, ktorych wartos¢ dofinansowania nie przekracza wyrazonej w PLN rownowartosci
100.000 EURO tj. 452 500,00 PLN obligatoryjnie rozliczane sg za pomocg kwot ryczattowych
— we wniosku nalezy zaznaczy¢ TAK przy pytaniu Czy projekt bedzie rozliczany kwotami
ryczattowymi?

C.1. ZADANIA W PROJEKCIE (ZAKRES RZECZOWY)
Czy projekt bedzie rozliczany kwotami ryczattowymi?

o=

Uwaga zmiana odpowiedzi w trakcie sporzgdzania wniosku spowoduje usuniecie catego
budzetu!

fi'e |

maksymalna wartos¢ projektu wynosi 532 352,94 PLN
(85% dofinansowanie EFS + 15% wkiad wtasny Wnioskodawcy)
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projekty rozliczane uproszczonymi metodami tzw. ,ryczattem”

C.1 ZADANIA W PROJEKCIE, C.2. ZAKRES FINANSOWY
Kwoty ryczattowe

Kazde z zadan powinno mieé przypisane obligatoryjnie wskazniki wykazane w czesci E.1 wniosku.
Jesli wskazniki z czeSci E sg niewystarczajgce do pomiaru realizacji dziatan w ramach kazdej kwoty
ryczattowej, nalezy okresli¢ dodatkowe wskazniki dla kwoty ryczattowe;j.

IOK rekomenduje rozpisanie projektu na X kwoty ryczattowe np.:

Zadanie X Doposazenie stanowisk pracy pracownikow...... / programy ukierunkowane na eliminowanie
zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy,

Zadanie X Szkolenie dla pracownikow: ,,Nazwa”

Zadanie X Szkolenie dla kadry zarzadzajacej ,,Nazwa”




Konkurs nr RPSL.08.03.02-12.01-24-389/20

standard minimum, zasada rownosci szans i niedyskryminaciji,
dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami

» Standard minimum - narzedzie uzywane do oceny realizacji zasady rownosci szans kobiet
I mezczyzn w ramach projektow wspotfinansowanych z EFS;

» Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn - zasada ta ma prowadzi¢ do podejmowania dziatan na
rzecz osiggniecia stanu, w ktérym kobietom i mezczyznom przypisuje sie taka sama wartosc
spoteczng, rowne prawa i rowne obowigzki oraz gdy majg oni rowny dostep do zasobow (srodki
finansowe, szanse rozwoju), z ktérych moga korzystac.

» Koncepcja uniwersalnego projektowania — projektowanie produktow, srodowiska, programéw
I ustug w taki sposéb, by byty uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez
potrzeby adaptacji lub specjalistycznego projektowania;

> Stosowanie mechanizmu racjonalnych usprawnien - mozliwos¢ finansowania specyficznych ustug
dostosowawczych w tym nieprzewidzianych z goéry we wniosku o dofinansowanie projektu, lecz
uruchamianych wraz z pojawieniem sie w projekcie (w charakterze uczestnika lub personelu) osoby z
niepetnosprawnoscia  (tagczny  koszt racjonalnych  usprawnien na jednego uczestnika
w projekcie nie moze przekroczy¢ 12 000 PLN).




B.10 Standard minimum - co jest przedmiotem oceny:

Istnienie (albo
brak) barier
rownosciowych

Rownosciowe Dziatania,
zarzadzanie odpowiadajace na
projektem zidentyfikowane
bariery

Standard réwnosciowe

minimum

Wskazniki realizacji
projektu (KiM)i Przy braku barier -
sposob w ktéry dziatania, ktore
przyczynia sie do zapobiegng ich
zmniejszenia barier powstaniu
rownosciowych




B.10 Uzasadnienie spetnienia kryteriow dostepu, horyzontalnych i dodatkowych
Realizacja zasad horyzontalnych

W zwiezty i jasny sposob opisac w jaki sposob projekt — zarbwno w fazie realizacji, jak i po jej
zakonczeniu wptynie na poszczegolng zasade horyzontalna:

> Zasada partnerstwa?
wptlyw neutralny

Promowanie rownosci szans kobiet i mezczyzn?
wplyw pozytywny

Zréwnowazony rozwgj?

wplyw pozytywny - uzasadnienie
lub

wplyw neutralny - uzasadnienie

> Zapobieganie dyskryminacji?
wplyw pozytywny




C. ZAKRES RZECZOWO - FINANSOWY PROJEKTU

Planowana data rozpoczecia/zakonczenia realizacji projektu

Lp. Data
1 [Termin rozpoczecia projektu 2016-01-01
2 |Termin zakoficzenia projektu 2017-06-30

UWAGA!!!
Termin realizacji projektu ,,zaczytuje sie” z zadan

Maksymalny okres realizacji projektu nie wykracza poza 31.12.2022 r.

)

- |
M"r’>
, S8




D1. POZIOM DOFINANSOWANIA, MONTAZ FINANSOWY

D. POZIOM DOFINANSOWANIA, MONTAZ FINANSOWY

D.1. Montaz finansowy i budzet projektu

Wystepowanie Wydatki ogdtem Wydatki Dofinansowanie Procent Wktad UE Procent Wkiad wiasny

pomocy publicznej kwalifikowalne dofinansowania dofinansowania UE

A. Bez pomocy 182 450,00 182 450,00 155 082,50 85,00 155 082,50 85,00 27 367,50
publicznej

B. Pomoc publiczna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(razem)

C. Pomoc de minimis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tacznie (A+B+C) 182 450,00 182 450,00 155 082,50 0,00 155 082,50 0,00 27 367,50




D2. POZIOM DOFINANSOWANIA, MONTAZ FINANSOWY - PODDZIALANIE 8.3.2

Tabela D.2
Zaktadka PODSUMOWANIE jest automatyczna

D.2 Zrédta finansowania wydatkéw

(w podziale na zaktadki Wnioskodawca, + Partner 1/Partner2..., Podsumowanie- automatycznie)

Lp. | Zrodlo Kwota wydatkow ogdlem Kwota wydatkow
kwalifikowalnych
85% 1=+ Dofinansowanie / srodki unijne Pole liczbowe Automatycznie
2. | Krajowe $rodki publiczne: a+h+c Automatycznie Automatycznie
a. | budiet panstwa w tym: a= al+a2... Automatycznie Automatycznie
al. | panstwowe jednostki budzetowe Pole liczhowe Automatycznia
al. | dysponenci budietu panstwa Pole liczhowe Automatycznia
a3d. | inne Pole liczhowe Automatycznia
b._| budiet jednostek samorzgdu terytorialnego Pole liczbowe Automatycznie
7 % inne krajowe srodki publiczne c= c1+c2... Pole liczbowe Automatycznie
cl. | Fundusz Pracy Pole liczbowe Automatycznie
c2. | Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Pole liczbowe Automatycznie
15% \Lub\ Niepelnosprawnych
\? inne Pole liczbowe Automatycznie
& Prywatne Pole liczhowe Automatycznie
4. | Suma ogolem w PLN: 1+2+43 Automatycznie Automatycznie
w tym: EBI Pole liczbowe Automatycznie
5. | Wkiad publiczny w PLN: 1+2 Automatycznie Automatycznie

C3 inne — wktad wtasny SP 20z,
prywatne — wktad wtasny szpitala, ktory jest spotkg prawa handlowego
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. Na co zwroci¢ uwage?

- ,wydatki -, Analiza”,

- forma zatrudnienia pracownikow,

- wybdr wykonawcow,

- zakup sprzetow — procedury,

- kwestie technicznie wypetniania wniosku.
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KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW NA ETAPIE OCENY
FORMALNO-MERYTORYCZNEJ

N

=]
&



KRYTERIA FORMALNE:

(" Czy Wnioskodawca oraz partnerzy (jesli dotyczy) sg podmiotami uprawnionymi
do aplikowania o srodki w ramach konkursu/naboru?

Czy Wnioskodawca oraz partnerzy nie podlegajg wykluczeniu z mozliwosci
otrzymania dofinansowania ze srodkdw Unii Europejskiej?

Czy Wnioskodawca posiada odpowiedni potencjat finansowy?

Czy wartos¢ dofinansowania w projekcie nie przekracza wyrazonej w PLN
rownowartosci 100 000 EUR?

Czy okres realizacji projektu jest zgodny z okresem kwalifikowania wydatkow w
RPO WSL?

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.”?

e Czy projekt jest zgodny z przepisami art. 65 ust. 6 iart. 125 ust. 3 lit. e) i f) Rozporzadzenia\

/

e Czy wartos¢ projektu zostata prawidtowo okreslona?

~N




KRYTERIA MERYTORYCZNE:

e Czy zapisy wniosku sg zgodne z regulaminem konkursu/naboru?

e Czy projekt jest zgodny z RPO WSL 2014-2020, SZOOP RPO WSL 2014-2020 i wytycznymi
ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego?

N

e Czy partnerstwo zostato zawarte zgodnie z przepisami art.33 ustawy z dnia 11 lipca 2014r.
o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014-2020?

A

e Czy projekt jest skierowany do grupy docelowej z terenu wojewddztwa Slgskiego?

e Czy biuro projektu jest zlokalizowane na terenie wojewddztwa $Slaskiego?

e Czy wskazniki zostaty prawidtowo przyporzagdkowane do kwot ryczattowych?




KRYTERIA MERYTORYCZNE (MAX 50 pkt):

e Czy cel projektu jest adekwatny do zdiagnozowanych problemoéw? (0-3)

/

e Czy projekt realizuje wskazniki okreslne w regulaminie konkursu/naboru jako
obowigzkowe dla danego typu projektu oraz czy wskazniki zostaty zatozone na
odpowiednim poziomie, a ich sposéb monitorowania zostat odpowiednio opisany? (0-10)

~

* Czy w sposob prawidtowy opisano grupe docelowg? (0-5)

e Czy zadania w projekcie zaplanowano i opisano w sposdb poprawny? (0-8)

* Czy projektodawca posiada doswiadczenie i potencjat pozwalajgce na efektywna
realizacje projektu? (0-14)

e Czy budzet projektu zostat sporzgdzony w sposdb prawidtowy i zgodny z zasadami
kwalifikowalnosci wydatkéw? (0-10)




KRYTERIA DOSTEPU:

e Czy planowany okres realizacji projektu nie wykracza poza 31 grudnia 2022 r.?

\
e Czy maksymalna kwota dofinansowania projektu nie przekracza wartosci
dofinansowania przewidzianego w Regulaminie konkursu?
J
N
e Czy projekt jest realizowany w ramach 7 i/lub 8 typu operacji w ramach Podziatania
8.3.2 RPO WSL 2014-20207?
v,
~

* Czy Projektodawca lub Partner prowadzi dziatalnos¢ na terenie wojewddztwa $Slaskiego?

v,

&
¢ Czy dziatania przewidziane w projekcie nie zastepujg obowigzkéw pracodawcy z zakresu

medycyny pracy?

J




KRYTERIA DOSTEPU:

* Czy projekt realizowany jest w oparciu o analize wystepowania niekorzystnych
czynnikdw zdrowotnych w miejscu pracy?
(kryterium dotyczy typu operacji nr 7)

® Czy projekt zapewnia wsparcie pracodawcy w opracowaniu i wdrozeniu rozwigzan
organizacyjnych przyczyniajgcych sie do eliminacji zidentyfikowanych zagrozen dla
zdrowia?
(kryterium dotyczy typu operacji nr 7)

~

e Czy projekt zaktada bezposrednie wsparcie dla pracownikdow w zakresie poszerzania
wiedzy na temat zdrowotnych czynnikdw ryzyka w miejscu pracy oraz dziatan
prewencyjnych?

(kryterium dotyczy typu operacji nr 7)

/
e Czy Wnioskodawcg w projekcie jest podmiot wykonujacy dziatalnosc leczniczg
(szpital, jednostka systemu ratownictwa medycznego) w rozumieniu ustawy

o dziatalnosci leczniczej, posiadajgcy osobowos¢ prawng lub zdolnosé prawng,

udzielajacy swiadczen opieki zdrowotnej?




PREMIA PUNKTOWA (20 pkt):

e Czy projekt zaktada wsparcie dla pracodawcdow, u ktérych na podstawie
pomiarow srodowiskowych wystepuje ryzyko zachorowania na zespot
wibracyjny, choroby uktadu ruchu i ubytek stuchu? - (0/1/2/3 punkty)

~

® Czy projekt skierowany jest do podmiotow, ktore nie otrzymaty wsparcia
w ramach dotychczas ogtaszanych naboréw w ramach Poddziatania
8.3.2 (typ 5, 6 lub 7,8) (12 punktow)

v




PREMIA PUNKTOWA (20 pkt):

¢ Czy dziatania szkoleniowo — edukacyjne w zakresie medycyny pracy,
w tym edukacja prozdrowotna sg prowadzone przez absolwentow
kierunkdw medycznych lub absolwentéw kierunku zdrowie publiczne?
(3 punkty)

e Czy projekt realizowany jest na obszarze miast srednich tracgcych
funkcje spoteczno-gospodarcze? (2 punkty)




Schemat oceny wnioskéw

W AYAY I[N

Weryfikacja warunkow 7 dni od zamkniecia naboru wnioskéw
formalnych

Ocena formalno-

merytoryczna . e .
(w tym negocjacje, korekta Do 20 wnioskdw — 120 dni, nie wiecej niz 180 dni

WND)

Lista ocenionych ,
projektow Liste zatwierdza Zarzad Wojewddztwa Slaskiego




IOK przekazuje wnioskodawcy formularz
negocjacyjny w LS| (pismo o rozpoczeciu
negocjacji wystane na skrzynke SEKAP/epuap)

Whnioskodawca w terminie odsyta formularz w LSI,
w ktorym zgadza sie na zaproponowane zmiany lub
udziela niezbednych wyjasnien

IOK przekazuje Wnioskodawcy w LS| stanowisko
oraz wzywa do ztozenia wniosku skorygowanego
o ustalenia negocjacyjne

Whnioskodawca przesyta we wskazanym terminie
skorygowany wniosek o dofinansowanie

Ocena zerojedynkowego kryterium
negocjacyjnego:

Czy projekt spetnia warunki postawione przez
oceniajacych lub przewodniczgcego KOP?



rpo.slaskie.pl

Serwis Regionalnego Programu

Wojewddztwa Slaskiego % Slaskie.

Unia Europeiska

| Skorzystaj | Realizuje projekt | O Programie | Wiadomeéci | Punkty Informacyjne | LSI2014¢ | E-Album | Kampania | | Nasze serwisy | Q

5398 13309 760 445 zt 73

podpisanych uméw przyznanego dofinansowania z UE doposazonych jednostek w sprzet do
prowadzenia akcji ratowniczych i usuwania

skutkéw katastrof

Skorzystaj z Programu

A > O > o

Jak zacza¢ korzystac z Znajdz dofinansowanie Zobacz ogtoszenia i wyniki Realizuje projekt
programu? naborow wnioskow

Dowiedz sie wiecej o Programie

Qhasal (@

Fundusze a koronawirus Zapoznaj sie z prawem i Wez udziat w szkoleniach i Rzecznik Funduszy Europejskich
dokumentami konferencjach

Rozwin, aby zobaczyc wiecej v



http://www.rpo.slaskie.pl/

Wojewddztwo 100-LECIE
Slgskie ST e

Dziekuje za uwage

Referat Wyboru Projektow

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
ul. Dgbrowskiego 23, Katowice,

IV pietro, pok. 465

Barbara Szymocha,
Telefon: 32 77 40 475
barbara.szymocha@slaskie.pl

Radostaw Krawiec
Telefon: 32 77 40 367
radoslaw.krawiec@slaskie.pl

I www.rpo.slaskie.pl
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