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	1.
	Czy okres realizacji projektu nie jest krótszy niż 18 miesięcy, a planowany termin zakończenia realizacji projektu nie wykracza poza  31.12.2018 roku?
	Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu. 

	9.1
9.1.5
	Dostępu
	0/1
	Formalna

	2.
	Czy projektodawca jest podmiotem uprawnionym do  ubiegania się o dofinansowanie w ramach Poddziałania 9.1.5 Programy aktywnej integracji osób i grup zagrożonych wykluczeniem społecznym? 
	Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu A.1. Dane wnioskodawcy we wniosku o dofinansowanie projektu. 

W ramach konkursu uprawnionymi do  ubiegania się o dofinansowanie są wszystkie podmioty z wyłączeniem jednostek sektora finansów publicznych oraz osób fizycznych poza osobami prowadzącymi działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych.
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	 3.
	Czy  wskaźnik efektywności społeczno-zatrudnieniowej dla uczestników projektu mierzony w okresie do 3 miesięcy po zakończonym udziale w projekcie wynosi co najmniej 56%, w tym efektywności zatrudnieniowej co najmniej 22%, a  w odniesieniu do osób  o znacznym stopniu niepełnosprawności, osób z niepełnosprawnością intelektualną oraz osób z niepełnosprawnościami sprzężonymi minimalny poziom efektywności społeczno-zatrudnieniowej wynosi 46%, w tym minimalny poziom efektywności zatrudnieniowej 12%?

	Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji wnioskodawcy wskazanej w pkt. B.10 wniosku o dofinansowanie. 

Pomiar efektywności społeczno-zatrudnieniowej w wymiarze społecznym jest mierzony zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Pomiar efektywności społeczno-zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym odbywa się zgodnie z metodologią określoną dla efektywności zatrudnieniowej wskazaną w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Jednocześnie, Wnioskodawca jest zobowiązany do przechowywania w dokumentacji projektowej odpowiednich dokumentów zgodnie w ww. Wytycznymi potwierdzających osiągnięcie wskaźnika społeczno-zatrudnieniowego.
	9.1
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	Dostępu
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	4.
	W przypadku tworzenia nowych podmiotów reintegracyjnych
Czy wsparcie dotyczące poprawy dostępu do usług reintegracji społecznej i zawodowej realizowane jest przez utworzenie nowego CIS lub KIS w gminie, na terenie której na dzień złożenia wniosku nie funkcjonuje dany rodzaj podmiotu?
	Kryterium jest obligatoryjne wyłącznie jeśli w ramach projektu zaplanowano utworzenie nowego CIS lub KIS.
Wsparcie dotyczące poprawy dostępu do usług reintegracji społecznej i zawodowej realizowane przez CIS i KIS udzielane jest na stworzenie nowych miejsc reintegracji społecznej i zawodowej poprzez utworzenie podmiotów, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym. 
Zgodnie z kryterium dostępu wsparcie dotyczące utworzenia nowego CIS lub KIS możliwe jest wyłącznie w gminie, na terenie której Wnioskodawca planuje utworzenie w/w podmiotu, na dzień złożenia wniosku nie funkcjonuje dany rodzaj podmiotu.
W przypadku utworzenia w ramach projektu nowego CIS lub KIS należy zachować jego trwałość co najmniej przez okres odpowiadający okresowi realizacji projektu
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	5.
	Czy wnioskodawca w ramach ścieżki reintegracji skieruje co najmniej 20% uczestników, którzy wymagają dalszego wsparcia do Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej działającego  w ramach projektu z Poddziałania 9.3.1 Wsparcie sektora ekonomii społecznej? 
	Mając na względzie kompleksowość działań dla uczestników projektu, dla których w ramach ścieżki reintegracji w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020, zostało zaplanowane dalsze wsparcie, należy skierować co najmniej 20% uczestników po zakończeniu realizacji projektu do  Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej (OWES) działającego na  terenie województwa śląskiego.  
W celu spełnienia kryterium w trakcie realizacji projektu należy zawrzeć stosowne porozumienie lub deklarację o współpracy z odpowiednim OWES.
Wzmocnienie komplementarności zadań i działań dla uczestników projektu zostało również zapewnione poprzez wprowadzenie kryterium dotyczącego m.in.   wspierania  zatrudnienie osób -  uczestników projektu w ramach Poddziałania 9.1.5 przez OWES-y z regionu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji wnioskodawcy wskazanej w pkt. B.10 wniosku o dofinansowanie. 
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	6.
	Czy projektodawca realizuje projekt w partnerstwie?
	W ramach kryterium będzie weryfikowane, czy zawarte zostało formalne partnerstwo w celu realizacji zadań projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu.
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	7.
	Czy wnioskodawca realizuje wskaźnik Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, które uzyskały kwalifikacje po opuszczeniu programu na poziomie wyższym bądź równym 40%?
	W ramach kryterium będzie weryfikowane, czy wnioskodawca realizuje określony wskaźnik rezultatu na poziomie wyższym o co najmniej 5% niż określony w Regulaminie konkursu. 

Zadeklarowana  Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, które uzyskały kwalifikacje po opuszczeniu programu musi być równa bądź wyższa niż 40% liczona od liczby uczestników ogółem w projekcie.

W przypadku gdy 40% nie stanowi liczby całkowitej każdorazowo w ramach projektu należy dokonać zaokrąglenia w górę.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu.
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	8.
	Czy  projektodawca zatrudni lub zaangażuje w ramach projektu co najmniej 2 osoby z niepełnosprawnościami jako personel projektu?
	Projektodawca zatrudni osoby z niepełnosprawnością (w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków  Europejskiego Funduszu Społecznego w obszarze rynku pracy  na lata 2014-2020) lub zaangażuje w ramach projektu osoby z niepełnosprawnościami jako personel projektu (w rozumieniu Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020).

Mając na względzie zwiększenie poziomu zatrudnienia wśród osób z niepełnosprawnością Lider projektu/Partner wiodący lub Partner projektu, aby otrzymać dodatkowe punkty jest zobowiązany do zatrudnienia lub zaangażowania co najmniej dwóch osób z niepełnosprawnościami jako personel projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji wnioskodawcy wskazanej w pkt. B.10 wniosku o dofinansowanie.
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	9.
	Czy projekt będzie realizowany wyłącznie na terytorium gminy z obszaru województwa śląskiego, gdzie nie jest wdrażany projekt w ramach Poddziałania 9.1.5 (projekty konkursowe) ani projekt wdrażany w ramach Poddziałania 9.1.6  (projekty pozakonkursowe) RPO WŚL 2014-2020)?
	Mając na względzie objęcie wsparciem w ramach działań aktywnej integracji jak największej części regionu Beneficjenci, realizujący działania wyłącznie na obszarze gminy gdzie nie jest wdrażany projekt w ramach Poddziałań 9.1.5 i 9.1.6 mogą otrzymać dodatkowe punkty. 

Lista gmin, w których nie były realizowane dotychczas projekty z Poddziałania 9.1.5 oraz Poddziałania 9.1.6 stanowi załącznik do Regulaminu konkursu.
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	10.
	Czy grupę docelową w projekcie stanowią w co najmniej 30% osoby z niepełnosprawnością, z czego co najmniej 10% stanowią osoby  ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności lub osoby z niepełnosprawnościami sprzężonymi, z niepełnosprawnością intelektualną oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi?
	Za osoby niepełnosprawne uznaje się  osoby niepełnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z późn. zm.), a także osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poświadczającym stan zdrowia.

W przypadku gdy 30% lub 10% nie stanowi liczby całkowitej każdorazowo w ramach projektu należy dokonać zaokrąglenia w górę.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu. 
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