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1 O DOFINANSOVWWANIE

ZAKRES UMOWY

Definicje

Przedmiot umowy

Oswiadczenia

Rozliczanie i ptatnosci

Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy
Kontrola i audyt

Przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji
Pomoc publiczna/Pomoc de minimis
Konkurencyjnosc¢ wydatkow

Reguta proporcjonalnosci

>>
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Zasady korzystania z Lokalnego Systemu Informatycznego
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

Obowigzki informacyjne

Prawa autorskie

Zmiany w projekcie

Rozwigzanie umowy

Postanowienia koncowe

Zatgczniki:

zatgcznik nr 1: Wniosek o dofinansowanie projektu,

zatgcznik nr 2: Harmonogram sktadania wnioskow o ptatnosc,
zatgcznik nr 3: Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT,
zatgcznik nr 4: Szczegotowe obowigzki Beneficjenta wynikajgce z
realizacji projektu w ramach Dziatania/Poddziatania



PLANOVOANIE FINANSOVWE

Planowanie finansowe w trakcie realizacji projektu musi by¢ oparte
o dane zawarte we wniosku o dofinansowanie.

WNIOSEK O
DOFINANSOWANIE

PLANOWANIE
FINANSOWE



W projektach wspoffinansowanych z EFS przygotowywany jest budzet
zadaniowy.

ZADANIE 1 ZADANIE 2 ZADANIE 3

v ¥ 3

BUDZET BUDZET BUDZET
ZADANIA 1 ZADANIA 2 ZADANIA 3

KOSZTY POSREDNIE




LRAMONOGRAM PEATNOSCI

Dofinansowanie na realizacje projektu jest wyptacane w formie transz
w wysokosci okreslonej w Harmonogramie sktadania wnioskéw o
ptatnos¢ zwanym dalej ,harmonogramem ptatnosci” stanowigcym
zatgcznik do umowy o dofinansowanie.

Harmonogram ptatnosci jest przygotowywany w oparciu o
harmonogram realizacji zadan i budzet projekitu. >>

C.1. ZADANIA W PROJEKCIE (ZAKRES RZECZOWY)

(w podziale Whioskodawca, + Partner 1/Partner2...)

Czy projekt bedzie rozliczany kwotami

ryczattowymi? [Tak/Nie]

Nazwa zadania/kwoty ryczattowej Pole tekstowe

Opis dziatan pl hd lizacji h
pis dziatan planowanych do realizacji w ramac Pole tekstowe

(

zadad_/ padmiot dziatania
“Termin realizacji nh Wybdr z kalendarza
\Termin realizacji du/ Wybor z kalendarza
m-:tv ryczattowej Automatycznie

Dofinansowanie Automatycznie




C.2.1 Wydatki rzeczywiscie poniesione

. Opis
Pomoc Beneficjen IS
, uzasadnie
publiczna/Po | t pomocy )
. moc de (pole Cena Whnioskowa e,
Kategoria e \ Wydat specyfikac
Mazwa . minimis (pole | aktywne .. . jedno . ne .
Sygnatura podlegajg Y . o llosé j.m. kwalififo dofinan jai
kosztu . aktywne jezeli | jezeliw sthow dofinansow .
ca limitom walny . 5 nia | parametry
w B.6 B.6 a anie
kosztu w
OZNACIONo OZNACIOND danej
TAK TAK SN— ..
) ) kategorii
. Pole X Pole
Automatyc Pole Pole typu Wybor 2 listy Lista liczbo Wybadrz lictho Automaty Pole Automa Paole
znie tekstowe | check-box rozwijalna we listy we cZnie liczbowe tycznie | tekstowe
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Beneficjent sporzgdza harmonogram ptatnosci w podziale na okresy
rozliczeniowe.

Fundusze z : : .
E Europejskie /j Slaskie. Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

Harmonogram sktadania wnioskéw o ptatnosd

1. Nazwa Beneficjenta

1la. Czy Beneficjent ject jednostky sektora finansow publicznych?

1b. Czy projekt jest rozliczany kwotami ryczattowymi?

2. Tytul projektu




Tabela finansowa

Okres do
Wydatki wg frodel  [WNIDSK! O PLATNDSC. Planowane kwoty do wyplaty / kwolty  [WNIOSKI ROZLICZAJACE
przekazane
Ogélem Wydatkl biodgce  |Wydatki majatkowa |Ogobam Wydatkl biedzce Wydatki majatkowe |% rozliczenia Whtad whasny
.00 dotychozas
otrzymanych
Srodiow
Razem wydatki 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.0 0,00 | 0,00
EFS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Budzet Panstwa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
Razem wydatki 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
EFS 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
BudZet Panstwa 0.00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Razem wydatki 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
EFS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Budet Pafistwa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem wydatki 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
EFS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
BudZet Pahstwa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem wydatki 0,00 Q0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
EFS 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Budzet Panstwa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OGOLEM
Razem wydatki 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
EFS 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Budzet Panstwa 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00




ZMIANA HARMONOGRAMU PEAT NOSCI

Kazda zmiana harmonogramu ptatnosci wymaga akceptaciji 1Z, ktora
udzielana jest w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania
aktualizacji harmonogramu.

Do momentu akceptacji harmonogramu ptatnosci, obowigzujgcy jest
harmonogram pfatnosci uprzednio zatwierdzony przez IZ.

Jezeli aktualizacja harmonogramu pfatnosci jest dokonywana tgcznie
Z innymi zmianami w projekcie obowigzuje termin 15 dni roboczych.



RYOALIFIROVOALNOSC WYDAT KO

Na etapie oceny wniosku o dofinansowanie dokonywana jest ocena
kwalifikowalnosci planowanych wydatkow.

Przyjecie danego projektu do realizacji i podpisanie z beneficjentem
umowy o dofinansowanie nie oznacza, ze wszystkie wydatki zostang
rozliczone.

>>
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Ocena kwalifikowalnosci poniesionego wydatku dokonywana jest
przede wszystkim w trakcie realizacji projektu poprzez weryfikacje
wnioskow o ptatnosc¢ oraz w trakcie kontroli projektu, w szczegolnosci
kontroli w miejscu realizacji projektu lub siedzibie beneficjenta.

Ocena kwalifikowalnosci poniesionych wydatkow jest prowadzona
takze po zakonczeniu realizacji projektu w zakresie obowigzkow
natozonych na beneficjenta umowg o dofinansowanie oraz
wynikajgcych z przepisow prawa.




OCENA KVWALIFIKOVOALNOSCI

D

Wydatkiem kwalifikowalnym jest wydatek spetniajacy tgcznie
nastepujgce warunki:

a) zostat faktycznie poniesiony w okresie wskazanym w umowie
b) jest zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz
prawa krajowego

c) jest zgodny z PO i SZOOP

d) zostat uwzgledniony w budzecie projektu

e) zostat poniesiony zgodnie z postanowieniami umowy

f) jest niezbedny do realizacji celdw projektu i zostat poniesiony
w zwigzku z realizacjg projektu

g) zostat dokonany w sposob przejrzysty, racjonalny i efektywny,
z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych
naktadow >>
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h) zostat nalezycie udokumentowany
i) zostat wykazany we wniosku o ptatnosc

j) dotyczy towaréw dostarczonych lub ustug wykonanych lub roboét
zrealizowanych

K) jest zgodny z innymi warunkami uznania go za wydatek
kwalifikowalny okreslonymi w Wytycznych, lub okreslonymi przez 1Z
PO w SZOOP, regulaminie konkursu lub dokumentac;ji dotyczgcej
projektow zgtaszanych w trybie pozakonkursowym.



ZAMOVOIENIA W RAMACH PROJERTU

Odptatna umowa, zawarta zgodnie z warunkami wynikajgcymi z Pzp
albo z umowy o dofinansowanie projektu pomiedzy zamawiajgcym

a wykonawcag, ktorej przedmiotem sg ustugi, dostawy lub roboty
budowlane przewidziane w projekcie realizowanym w ramach
programu operacyjnego.




] YVOIATACY ROZUMIENIU PLP

edla zamowien o wartosci edla zamowien o wartosci ow przypadku zamowien
szacunkowej wyzszej niz szacunkowej rownej lub o wartosci szacunkowej
kwota okreslona w art. 4 nizszej niz kwota okreslona od 20 tys. zi netto do 50
pkt. 8 Pzp, a w przypadku w art. 4 pkt 8 Pzp, tys. zt netto wiacznie
zamowien sektorowych o a jednoczesnie
wartosci wyzszej niz kwota przekraczajgcej 50 tys. zi
okreslona w przepisach netto, a w przypadku
wydanych na podstawie zamowien sektorowych
art. 11 ust. 8 Pzp o wartosci nizszej niz

kwota okreslona

w przepisach wydanych

na podstawie art. 11 ust. 8
Pzp, a jednoczesnie
przekraczajgcej 50 tys. zi
netto



PODAMIOT NIEBEDACY LAMAVYOIASACYM
Y0 ROZUMIENIU PZP STOSUYJE:

*w odniesieniu do zamowien o wartosci *w przypadku o wartosci od 20 tys. zt netto
szacunkowej przekraczajacej 50 tys. zt do 50 tys. zt netto wiacznie
netto

A w szczegolnych przypadkach:

*W przypadku spetnienia przestanek z art. 3 ust. 1 pkt. 4-5 Pzp*



PLANOVWWANIE ZAMOVOIEN

Jesli jestes zamawiajgcym, ktory jest zobowigzany do stosowania
Pzp, w pierwszej kolejnosci szacujesz wartos¢ zamowienia zgodnie z
Pzp, biorgc pod uwage wszystkie przewidywane zamowienia na dany
rok budzetowy w ramach jednostki plus wszystkie przewidywane
zamowienia w ramach realizowanych przez Ciebie projektow

(niezaleznie od tego czy realizowane sg w perspektywie rocznej czy
Kilku lat).

>>
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Jesli stwierdzisz, ze oszacowana zgodnie z Pzp wartos¢ zamowienia
nie przekracza 30 tys. euro netto sumujesz zamowienie na poziomie
projektu w celu weryfikacji, czy zamoéwienie podlega zasadzie
konkurencyjnosci czy rozeznaniu rynku.

Dzieje sie tak, nawet jesli podobne zamdwienia realizujesz
jednoczesnie w roznych projektach, gdyz sumowanie na potrzeby
zasady konkurencyjnosci odbywa sie na poziomie projektu.
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Jesli nie jestes zobowigzany do stosowania Pzp, wartos¢
szacunkowg zamowienia ustalasz dla pojedynczego projektu.
Nawet jesli podobne zamdwienia realizujesz jednoczesnie w Kilku
projektach finansowanych z funduszy unijnych czy tez innych
srodkow publicznych.

Oznacza to, ze musisz doktadnie przeanalizowac budzet projektu
w celu zidentyfikowania tych zamowien, ktore powtarzajg sie i
podlegajg sumowaniu.




SRODKI TRIWALE Y PROJEKCIE

Srodki trwate, ze wzgledu na sposdb ich wykorzystania
w ramach i na rzecz projektu, dzielg sie na:

a) srodki trwate bezposrednio powigzane z przedmiotem projektu -
mogg one byC¢ uznane za kwalifikowalne pod warunkiem ich
bezposredniego wskazania we wniosku o dofinansowanie wraz

z uzasadnieniem dla koniecznosci ich zakupu,

b) Srodki trwate wykorzystywane w celu wspomagania procesu
wdrazania projektu - mogg one by¢ kwalifikowalne wytgcznie

w wysokosci odpowiadajgcej odpisom amortyzacyjnym za okres,
w ktorym byty one wykorzystywane na rzecz projektu.

>>
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W ramach projektéw wspotfinansowanych z EFS srodki trwate nabyte
w ramach projektu po zakonczeniu jego realizacji sg wykorzystywane
na dziatalnos¢ statutowg beneficjenta lub mogg zostac przekazane
nieodptatnie podmiotowi niedziatajgcemu dla zysku.

Koszty pozyskania srodkow trwatych lub wartosci niematerialnych i
prawnych niezbednych do realizacji projektu mogg zosta¢ uznane za
kwalifikowalne, o ile we wniosku o dofinansowanie zostanie
uzasadniona koniecznosc¢ pozyskania srodkow trwatych lub wartosci
niematerialnych i prawnych niezbednych do realizacji projektu z
zastosowaniem najbardziej efektywnej dla danego przypadku metody.




LALORT YL AC]A

Koszty amortyzacji srodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych i
prawnych kwalifikujg sie do wspotfinansowania, jezeli spetnione sg
tagcznie nastepujgce warunki:

a) odpisy amortyzacyjne dotyczg srodkow trwatych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych, ktore sg niezbedne do prawidtowe;
realizacji projektu i bezposrednio wykorzystywane do jego wdrazania,
b) kwalifikowalna wartos¢ odpiséw amortyzacyjnych odnosi sie
wytgcznie do okresu realizacji danego projektu,
c) odpisy amortyzacyjne zostaty dokonane zgodnie z wtasciwymi
przepisami prawa krajowego,

>>
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d) wydatki poniesione na zakup srodkow trwatych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych nie zostaty zgtoszone jako wydatki
kwalifikowalne projektu, ani tez ich zakup nie byt wspotfinansowany
ze srodkow unijnych (dotyczy to sytuaciji, w ktorej beneficjent kupuje
aktywa na potrzeby projektu, ale nie moze zrefundowac¢ kosztow
zakupu),

e) odpisy amortyzacyjne dotyczg srodkéw trwatych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych, ktére zostaty zakupione w sposob
racjonalny i efektywny, tj. ich ceny nie sg zawyzone w stosunku do
cen i stawek rynkowych,

f) w przypadku, gdy srodki trwate oraz wartosci niematerialne |
prawne wykorzystywane sg takze w innych celach niz realizacja
projektu, kwalifikowalna jest tylko ta czesS¢ odpisu amortyzacyjnego,
ktéra odpowiada proporcji wykorzystania aktywow w celu realizacji
projektu.



W celu wspolnej realizacji projektu, w zakresie okreslonym przez
instytucje zarzadzajgcg krajowym programem operacyjnym albo
instytucje zarzgdzajgcg regionalnym programem operacyjnym, moze
zostac utworzone partnerstwo przez podmioty wnoszgce do projektu
zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujgce
wspolnie projekt, zwany dalej ,projektem partnerskim”, na warunkach
okreslonych w porozumieniu albo umowie o partnerstwie.

>>



I

Porozumienie lub umowa o partnerstwie okreslaja:

1) przedmiot porozumienia albo umowy;

2) prawa i obowigzki stron;

3) zakres i forme udziatu poszczegolnych partneréw

w projekcie;

4) partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania
pozostatych partnerow projektu;

5) sposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztow
ponoszonych przez poszczegolnych partnerow projektu,
umozliwiajgcy okreslenie kwoty dofinansowania udzielonego
kazdemu z partnerow;

6) sposodb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzania
sie stron z porozumienia lub umowy.
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Podziat zadan i przyporzgdkowanie odpowiednich srodkow na ich
realizacje nastepuje we wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektow partnerskich nie jest dopuszczalne wzajemne
zlecanie przez beneficjenta zakupu towardéw lub ustug partnerowi i
odwrotnie.

W przypadku projektow partnerskich nie jest dopuszczalne
angazowanie jako personelu projektu pracownikow partnerow
przez beneficjenta i odwrotnie.




OPEATY ZVWIAZANE L UDZIALEM
UCZESTNIKOW W PROJEKCIE

Pobieranie od uczestnikow optat zwigzanych z uczestnictwem w
projekcie mozliwe jest o ile przewiduje to regulamin konkursu i wynika
to z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie.

Mozliwos¢ wykorzystania optat nie moze ogranicza¢ udziatu
w projekcie grupom docelowym wspieranym z EFS.

Optaty powinny by¢ symboliczne i nie mogg stanowic istotnej bariery
uczestnictwa w projekcie.

Informacja na temat pobierania optat od uczestnikéw musi zosta¢
zawarta we wniosku o dofinansowanie projektu.

>>
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Optaty wnoszone przez uczestnikow sg wktadem wiasnym.

O zakwalifikowaniu zrédta pochodzenia wktadu wtasnego
publiczny/prywatny decyduje status prawny
wnioskodawcy/partnera/strony trzeciej lub uczestnika.




1D TOLASNY

Wartos¢ wktadu wtasnego stanowi réznice miedzy kwotg wydatkow
kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania przekazang Beneficjentowi,
zgodnie ze stopg dofinansowania dla projektu, rozumiang jako
procent dofinansowania wydatkow kwalifikowalnych.

WYDATKI KWALIFIKOWALNE

WKLAD
DOFINANSOWANIE WEASNY



UMOVOA UCZESTNICTIOA 70 PROJERCIE

Prawa i obowigzki Uczestnika projektu

Uczestnik projektu zobowigzany jest w szczegodlnosci do:

(..)

wniesienia wktadu wtasnego w wysokosci: .....................



OPEATY A DOCHOD

Dochody wygenerowane podczas realizacji projektu, ktére nie zostaty
wziete pod uwage w czasie jego zatwierdzania, wykazuje sie nie
pozniej niz w momencie ztozenia wniosku o ptatnos¢ koncowa.

Dochody te pomniejszajg wydatki kwalifikowalne projektu.




PODATER OD TOVOAROMN 1 USEUG ‘DAL

Podatki i inne optaty, w szczegodlnosci podatek VAT, mogg by¢ uznane
za wydatki kwalifikowalne tylko wtedy, gdy brak jest prawnej
mozliwosci ich odzyskania na mocy prawodawstwa krajowego.

Podatek VAT moze by¢ uznany za wydatek kwalifikowalny wytgcznie
wowczas, gdy beneficjentowi ani zadnemu innemu podmiotowi
zaangazowanemu W projekt oraz wykorzystujgcemu do dziatalnosci
opodatkowanej produkty bedgce efektem realizacji projektu, zarowno
w fazie realizacyjnej jak i operacyjnej, zgodnie z obowigzujgcym
prawodawstwem krajowym, nie przystuguje prawo (tzn. brak jest
prawnych mozliwosci) do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote
podatku naliczonego lub ubiegania sie o zwrot VAT.

>>
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Dopuszcza sie sytuacje, w ktorej VAT bedzie kwalifikowalny jedynie
dla czesci projektu. W takiej sytuacji beneficjent jest zobowigzany
zapewniC przejrzysty system rozliczania projektu, tak aby nie byto
watpliwosci w jakiej czesci oraz w jakim zakresie VAT moze by¢
uznany za kwalifikowalny.

Mozliwosc¢ odzyskania podatku VAT rozpatruje sie zgodnie
z przepisami ustawy o VAT, oraz rozporzadzen do tej ustawy.

[Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug]
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Posiadanie wyzej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej
mozliwosci) wyklucza uznanie wydatku za kwalifikowalny, nawet jesli
faktycznie zwrot nie nastgpit, np. ze wzgledu na nie podijecie przez
podmiot czynnosci zmierzajgcych do realizacji tego prawa.

Prawo do obnizenia VAT naleznego o VAT naliczony moze

powsta¢ zarowno w okresie realizacji projektu, jak i po jego
zakonczeniu, wtasciwa instytucja bedgca strong umowy zapewnia,
aby beneficjenci, ktorzy zaliczg VAT do wydatkéw kwalifikowalnych,
zobowigzali sie dotgczy¢ do wniosku o dofinansowanie
,Oswiadczenie o kwalifikowalnosci VAT”

>>



B B e 2 Slaskie. e

P rn MigEandlny

Nazwa | adres Beneficjenta (miesce i data)

OSWIADCZENIE O KWALIFIKOWALMOSC] VAT

W =zwiazku =z przyznaniem........ fnazwa Beneficienfa oraz jego status prawny).........
dofinansowania ze Srodkow Europejskiege Funduszu Spotecznege w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego ‘Wojewodztwa élqskiego na lata 2014-2020 na realizacje projekiu
............................................. {nazwa § nr projektu).......... ....[nazwa Beneficjenta)
oswiadcza, iZ w chwili skiadania wniosku o dofinansowanie nie mozZe odzyskalt w Zaden sposob
poniesionsgo koaztu VAT, ktorego wysokosé zostala okreslona w odpowiednim punkcie wniosku
o dofinansowanis.

Jednoczesnie ... {nazwa Beneficienta)................. zobowigzuje sie do
zwrotu zrefundowanej ze Srodkdw unijnych w ramach projekiu. .. (nazwa | nr projekiu)
.......................................... czesci poniesionego VAT, jezeli zaistnieja przestanki umoZliwigjace
odzyskanie tego podathu’ PrEez oo (nazwa Beneficienta)................. .

Zobowigzuje sie réwniez do udostepniania dokumentaci finansowo-ksicgows] oraz udzislania
uprawnionym organom kontrolnym infermacji umoziiwiajacych wenyfikacjie kwalifikowalnosci podatku
WAT.



LMIANA SYTUACTL BENEFICTENTA

W przypadku zmiany sytuacji beneficjenta zwigzanej z mozliwoscig
odzyskania podatku VAT — zobowigzany jest on powiadomic o tym
fakcie IZ/IP oraz dokonac zwrotu rozliczonej czesci tego podatku.

Niezbedna jest takze zmiana we wniosku o0 dofinansowanie w czesci
finansowej, w ktérej wczesniej podatek VAT byt uznany za
kwalifikowalny.




Personel projektu — osoby zaangazowane

do realizacji zadan lub czynnosci w ramach projektu na podstawie
stosunku pracy, osoby samozatrudnione, osoby wspotpracujgce

w rozumieniu ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych oraz wolontariusze wykonujgcy
Swiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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Wykonawca — osoba fizyczna (nie dotyczy oséb bedgcych
personelem projektu), osoba prawna albo jednostka organizacyjna
nieposiadajgcg osobowosci prawnej, ktora oferuje realizacje robot
budowlanych, okreslone produkty lub ustugi na rynku lub zawarta
umowe w sprawie realizacji zamowienia w projekcie.
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Koszty zwigzane z wynagrodzeniem personelu mogg byc¢
kwalifikowalne w ramach projektu, o ile wynika to ze specyfiki
projektu, na warunkach okreslonych w Wytycznych lub

w SZOOP .

Wydatki zwigzane z wynagrodzeniem personelu sg ponoszone
zgodnie z przepisami krajowymi, w szczegolnosci zgodnie
z Kodeksem pracy.
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Kwalifikowalnymi sktadnikami wynagrodzenia personelu sg

w szczegolnosci wynagrodzenie brutto, sktadki pracodawcy na
ubezpieczenia spoteczne, sktadki na Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, odpisy na ZFSS oraz
wydatki ponoszone na Pracowniczy Program Emerytalny.
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W ramach wynagrodzenia personelu niekwalifikowalne sa:

a) wptaty dokonywane przez pracodawcow zgodnie z ustawg

z dnia 27 sierpnia 1997 r.o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

b) $wiadczenia realizowane ze $rodkéw ZFSS dla personelu projektu,
c) koszty ubezpieczenia cywilnego funkcjonariuszy publicznych za
szkode wyrzgdzong przy wykonywaniu wiadzy publicznej,

d) nagrody jubileuszowe i odprawy pracownicze dla personelu
projektu,

e) koszty sktadek i optat fakultatywnych, niewymaganych
obowigzujgcymi przepisami prawa krajowego.
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Dodatkowe wynagrodzenie roczne personelu projektu jest
kwalifikowalne wytgcznie, jezeli wynika z przepiséw prawa pracy

i odpowiada proporcji, w ktérej wynagrodzenie zasadnicze bedgce
podstawg jego naliczenia jest rozliczane w ramach projektu.
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Niekwalifikowalne jest wynagrodzenie personelu projektu
zatrudnionego jednoczesnie w instytucji uczestniczgcej w realizacji
PO na podstawie stosunku pracy, chyba ze nie zachodzi konflikt
interesow lub podwaojne finansowanie.




L AANGALZOVWANIE PERSONELU
Wydatki zwigzane z zaangazowaniem personelu w projekcie lub

projektach sg kwalifikowalne, o ile:

a) obcigzenie z tego wynikajgce nie wyklucza mozliwosci prawidtowej
| efektywne| realizacji wszystkich zadan powierzonych danej osobie,

b) tgczne zaangazowanie zawodowe personelu projektu, niezaleznie
od formy zaangazowania, w realizacje wszystkich projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan
finansowanych z innych zroédet, w tym srodkéw wtasnych beneficjenta
| innych podmiotow, nie przekracza 276 godzin miesiecznie.
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UWAGA — usunieto w 2017 r.

[c) wykonanie zadan przez te osobe jest potwierdzone sporzgdzonym
przez nig protokotem, wskazujgcym prawidtowe wykonanie zadan,
liczbe oraz ewidencje godzin w danym miesigcu kalendarzowym
poswieconych na wykonanie zadan w projekcie, z wytgczeniem
przypadku, gdy osoba ta wykonuje zadania na podstawie stosunku
pracy, a dokumenty zwigzane z jef zaangazowaniem wyraznie
wskazujg na jej godziny pracy oraz z wytgczeniem przypadku, gdy
osoba ta wykonuje zadania na podstawie umowy o dziefo.]
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Spetienie wymaganych warunkow nalezy zweryfikowac przed
zaangazowaniem osoby do projektu (przedmiotowej weryfikaciji
mozna dokonac positkujgc sie pisemnym oswiadczeniem ztozonym
przez osobe majgcg by¢ zaangazowang do projektu).

Warunki te powinny by¢ spetnione w catym okresie kwalifikowania
wynagrodzenia danej osoby w tym projekcie.



STOSUNER PRACY

Umowa o prace z osobg stanowigcg personel projektu obejmuje
wszystkie zadania wykonywane przez te osobe w ramach projektu lub
projektow realizowanych przez beneficjenta. Tym samym, nie jest
mozliwe angazowanie pracownika beneficjenta do realizacji zadnych
zadan w ramach tego lub innego projektu na podstawie stosunku
cywilnoprawnego, z wyjgtkiem umoéw, w wyniku ktorych nastepuje
wykonanie oznaczonego dzieta.

>>
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Jezeli jednak szczegodlne przepisy dotyczgce zatrudniania danej
grupy pracownikow uniemozliwiajg wykonywanie przez nich zadan
w ramach projektu na podstawie stosunku pracy, instytucja wtasciwa
bedgca strong umowy moze wyrazi¢ zgode na ich zaangazowanie
przez beneficjenta na podstawie stosunku cywilnoprawnego w
ramach danego projektu.
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W przypadku zatrudniania personelu na podstawie stosunku pracy,
wydatki na wynagrodzenie personelu sg kwalifikowalne, jezeli sg
spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

a) pracownik jest zatrudniony lub oddelegowany w celu realizacji
zadan zwigzanych bezposrednio z realizacjg projektu,
(oddelegowanie nalezy rozumiec jako zmiane obowigzkow
stuzbowych pracownika na okres zaangazowania w realizacje
projektu.)

b) okres zatrudnienia lub oddelegowania pracownika jest
kwalifikowalny wytgcznie do koncowej daty kwalifikowalnosci
wydatkow wyznaczonej w umowie o dofinansowanie;
powyzsze nie oznacza, ze stosunek pracy nie moze trwac dtuzej niz
okres realizacji projektu,

>>
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c) zatrudnienie lub oddelegowanie do petnienia zadan zwigzanych

z realizacjg projektu jest odpowiednio udokumentowane
postanowieniami umowy o prace lub zakresem czynnosci stuzbowych
pracownika lub opisem stanowiska pracy; przez odpowiednie
udokumentowanie nalezy rozumie¢ m.in. wskazanie w tych

dokumentach zadan, ktore dana osoba bedzie wykonywata w ramach
projektu.




NAGRODY 1 PREMIE

Wydatkami kwalifikowalnymi w przypadku wynagrodzenia personelu
mogg by¢ rowniez nagrody (z wytgczeniem nagrody jubileuszowej)
lub premie, o ile sg spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

a) nagrody lub premie zostaty przewidziane w regulaminie pracy lub
regulaminie wynagradzania danej instytuciji, lub tez innych wiasciwych
przepisach prawa pracy,

b) nagrody lub premie zostaty wprowadzone w danej instytucji co
najmniej 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie,

>>
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c) nagrody lub premie potencjalnie obejmujg wszystkich pracownikéw
danej instytucji, a zasady ich przyznawania sg takie same w
przypadku personelu zaangazowanego do realizacji projektow oraz
pozostatych pracownikdéw beneficjenta,

d) nagrody lub premie przyznawane sg w zwigzku z realizacjg zadan
w _ramach projektu na podstawie stosunku pracy.




DODATKI

W przypadku okresowego zwiekszenia obowigzkow stuzbowych
danej osoby, wydatkami kwalifikowalnymi zwigzanymi

z wynagrodzeniem personelu mogg by¢ rowniez dodatki

do wynagrodzen, o ile zostaty przyznane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa pracy.

Dodatek moze by¢ kwalifikowalny, o ile spetnione zostang tgcznie
nastepujgce warunki:

a) mozliwos¢ przyznania dodatku wynika bezposrednio z prawa
pracy,

b) dodatek zostat przewidziany w regulaminie pracy lub regulaminie
wynagradzania danej instytucji lub tez innych wtasciwych przepisach
prawa pracy, >>
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c) dodatek zostat wprowadzony w danej instytucji co najmniej

6 miesiecy przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie, przy czym
nie dotyczy to przypadku, gdy mozliwos¢ przyznania dodatku wynika
z aktow prawa powszechnie obowigzujgcego,

d) dodatek potencjalnie obejmuje wszystkich pracownikow danej
instytucji, a zasady jego przyznawania sg takie same w przypadku
personelu zaangazowanego do realizacji projektéw oraz pozostatych
pracownikow beneficjenta,

e) dodatek jest kwalifikowalny wytgcznie w okresie zaangazowania
danej osoby do projektu,
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f) wysokos¢ dodatku uzalezniona jest od zakresu dodatkowych
obowigzkow, przy czym w przypadku wykonywania zadan w kilku
projektach u tego samego beneficjenta personelowi projektu
przyznawany jest wytgcznie jeden dodatek rozliczany proporcjonalnie
do zaangazowania pracownika w dany projekt.

Dodatki sg kwalifikowalne do wysokosci 40% wynagrodzenia
podstawowego.




DORKUMENTY DO YONIOSKU O PEATINOSC

Podstawowym dokumentem potwierdzajgcym poniesienie
wynagrodzenia osob zatrudnionych na umowe o prace jest lista ptac.

Weryfikacji podlegajg takze dokumenty potwierdzajgce zaptacenie
podatku dochodowego od wynagrodzen oraz sktadek na
ubezpieczenie spoteczne.




OSOBY SAMOZAT RUDNIONE

Osoba samozatrudniona — to osoba fizyczna prowadzgcy
dziatalnoS¢ gospodarczg, ktéra jest beneficjentem projektu i
jednoczesnie stanowi personel tego projektu.

Wynagrodzenie osoby samozatrudnionej jest kwalifikowalne pod
warunkiem wyraznego wskazania tej formy zaangazowania oraz
okreslenia zakresu obowigzkow tej osoby w zatwierdzonym wniosku
o dofinansowanie.

Wysokos¢ wynagrodzenia wynika z zatwierdzonego wniosku
o dofinansowanie.

>>



DORKUMENTY DO YONIOSKU O PEATINOSC

Poniesienie wydatku na wynagrodzenie jest dokumentowane
dokumentem ksiegowym, np. notg obcigzeniows.

Ma to réwniez zastosowanie do os6b wspotpracujgcych w rozumieniu
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych.

W jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej nie wystepuje lista plac,
rachunek czy faktura.




KEAD NIEPIENIEZNY

Wkiad niepieniezny powinien by¢ wnoszony przez beneficjenta

ze sktadnikow jego majgtku lub z majgtku innych podmiotow,

jezeli mozliwosc¢ taka wynika z przepisOw prawa oraz zostanie

to ujete w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, lub w postaci
swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy.

>>



CARUNKI RIDALIEIROVOALNOSCI
YK EADU NIEPIENIEZNEGO

a) wkfad niepieniezny polega na wniesieniu (wykorzystaniu na rzecz
projektu) nieruchomosci, urzagdzen, materiatow (surowcow), wartosci
niematerialnych i prawnych, ekspertyz lub nieodptatnej pracy
wykonywanej przez wolontariuszy

b) wartos¢ wktadu niepienieznego zostata nalezycie potwierdzona
dokumentami wartosci dowodowej rownowaznej fakturom lub innymi
dokumentami pod warunkiem, ze przewidujg to zasady programu
operacyjnego

c) wartosc¢ przypisana wktadowi niepienieznemu nie przekracza

stawek rynkowych
>>
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d) wartosc i dostarczenie wktadu niepienieznego mogg by¢ poddane
niezaleznej ocenie i weryfikacji

e) w przypadku wykorzystania srodkow trwatych na rzecz projektu, ich
wartosc¢ okreslana jest proporcjonalnie do zakresu ich wykorzystania
w projekcie

f) w przypadku wykorzystania nieruchomosci na rzecz projektu jej
wartos¢ nie przekracza wartosci rynkowej; ponadto wartosc¢
nieruchomosci jest potwierdzona operatem szacunkowym
sporzgdzonym przez uprawnionego rzeczoznawce

>>
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g) jezeli wktadem wtasnym nie jest cata nieruchomosg, a jedynie jej
czesc¢ (na przyktad tylko sale), operat szacunkowy nie jest wymagany
— w takim przypadku wartos¢ wktadu wycenia sie jako koszt
amortyzaciji lub wynajmu (stawke moze okresla¢ np. cennik danej
instytucji),

h) w przypadku wniesienia nieodptatnej pracy (wolontariat) niezbedne
jest udokumentowanie wykonania tej pracy.



OLONTARIAT

W przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy,
powinny zostac spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

a) wolontariusz jest swiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji
projektu (tzn. swiadomy nieodptatnego udziatu),

b) nalezy zdefiniowa¢ rodzaj wykonywanej przez wolontariusza
nieodptatnej pracy (okresli¢ jego stanowisko w projekcie); zadania
wykonywane i wykazywane przez wolontariusza muszg by¢ zgodne
z tytutem jego nieodptatnej pracy (stanowiska),

>>
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c) wartos¢ wktadu niepienieznego w przypadku nieodptatnej pracy
wykonywanej przez wolontariusza okresla sie z uwzglednieniem ilosci
czasu poswieconego na jej wykonanie oraz srednie] wysokosci
wynagrodzenia (wg stawki godzinowej lub dziennej) za dany rodzaj
pracy obowigzujgcej u danego pracodawcy lub w danym regionie
(wyliczonej np. w oparciu o dane GUS), lub ptacy minimalnej

d) wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze uwzgledniac
wszystkie koszty, ktore zostatyby poniesione w przypadku je;j
odptatnego wykonywania przez podmiot dziatajgcy na zasadach
rynkowych; wycena uwzglednia zatem koszt sktadek na
ubezpieczenia spoteczne oraz wszystkie pozostate koszty
Wynikajgce z charakteru danego swiadczenia.




DORKUMENTY DO YONIOSKU O PEATINOSC

Wartos¢ wktadu niepienieznego musi by¢ potwierdzona
dokumentami o wartosci dowodowej rownowaznej fakturom.

Moze to by¢ zestawienie/ oswiadczenie przygotowane przez
beneficjenta, ktore uwzglednia iloS¢ czasu pracy wolontariusza
| stawke odpowiadajgcg wartosci jego pracy.




ZMIANY 1 PROJERCIE

Beneficjent moze dokonywac zmian w trakcie realizacji projektu

pod warunkiem ich zgtoszenia w formie pisemnej IZ nie poznigj niz

na 1 miesigc przed planowanym zakonczeniem realizacji projektu
oraz przekazania aktualnego wniosku i uzyskania pisemnej akceptacii
|IZ w terminie 15 dni roboczych.

Akceptacja, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, dokonywana jest
w formie pisemnej i nie wymaga formy aneksu do niniejszej umowy.

Zakres dopuszczalnych zmian za zgodg jest uzalezniony
od decyzji IZ.

>>
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Beneficjent moze dokonywac przesunie¢ w budzecie projektu
okreslonym we wniosku do 10% wartosci srodkow w odniesieniu
do zadania, z ktérego przesuwane sg srodki jak i do zadania,
na ktére przesuwane sg srodki w stosunku do zatwierdzonego
wniosku bez koniecznosci zachowania wymogu pisemnej zgody.

>>
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Przesuniecia nie moga:

1) zwiekszac tgcznej wysokosci wydatkow dotyczgcych cross-
financingu w ramach projektu;

2) zwiekszac tgcznej wysokosci wydatkdw odnoszgcych sie
do zakupu srodkéw trwatych;

3) zwiekszac tgcznej wysokosci wydatkow ponoszonych poza
terytorium kraju i UE;

4) wptywac¢ na wysokosc i przeznaczenie pomocy publicznej i/lub
pomocy de minimis przyznanej Beneficjentowi w ramach projektu;

5) dotyczy¢ kosztow rozliczanych ryczattowo.



Dziekuje za uwage

Gtéwny Punkt Informacyjny
Funduszy Europejskich

ul. Dgbrowskiego 23, parter, sektor C
Katowice

telefony: 32 77 40 172/ 193/ 194
e-mail: punktinformacyjny@slaskie.pl

I www.rpo.slaskie.pl




