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Zalacznik nr 1 do Uchwaty Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego nr 791/36/V1/2019 z dnia 17 kwietnia 2019 r.

Procedura naboru kandydatow na ekspertéw, prowadzenia
Wykazu kandydatow na ekspertow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slgskiego na lata 2014-2020 oraz oceny pracy eksperta
wersja 9.0

§1

Postanowienia ogolne

W ramach RPO WSL 2014-2020 ekspert moze zosta¢ wyznaczony do udziatu w wyborze
projektow do dofinansowania lub do wykonywania zadan zwigzanych z realizacja praw i
obowigzkow wlasciwej instytucji wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu albo
decyzji o dofinansowaniu projektu, zgodnie z art. 68 a ust. 1 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o
zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci finansowych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U. z 2018 r, poz. 1431 (dalej: ustawa wdrozeniowa).

Eksperci, o ktorych mowa w ust. 1, sg wylaniani sposrod osob wpisanych do Wykazu
kandydatow na ekspertéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slgskiego na
lata 2014-2020 (dalej: Wykaz) w ramach dziedzin RPO WSL 2014-2020, ktorych lista
stanowi zalacznik nr 1 do niniejsze procedury. Wzor Wykazu stanowi zatgcznik nr 3 do
niniejszego dokumentu.

Jezeli w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie z pomocy eksperta,
zgodnie z art. 57 ustawy wdrozeniowej, ocena dokonywana jest przez ekspertow
umieszczonych w Wykazie. Zasady wyznaczania i udziatu ekspertow w rozpatrywaniu
protestu okresla Regulamin udziatu eksperta w procedurze odwotawczej w IZ RPO WSL
przyjmowany przez Zarzad Wojewodztwa Slaskiego.

Niniejsza procedura okresla zasady naboru kandydatéw na ekspertow, prowadzenia Wykazu,
oceny pracy eksperta oraz przyczyny wykreslenia kandydata na eksperta z Wykazu.

Za przeprowadzenie naboru kandydatow na ekspertow RPO WSL 2014-2020, opracowanie
i aktualizacje Wykazu odpowiedzialny jest Wydzial Rozwoju Regionalnego (dalej: RR)
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego.

§2

Wymagania stawiane osobom ubiegajacym sie¢ o status kandydata na eksperta

Kandydat na eksperta musi spetnia¢ tacznie ponizsze przestanki:
a. korzysta z pelni praw publicznych,
b. posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
C. nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne lub za umysine
przestepstwo skarbowe,
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d. posiada wiedzg, umicjetno$ci, do$wiadczenie lub wymagane uprawnienia
w dziedzinie objetej programem operacyjnym w zakresie okreslonym w ogloszeniu
o naborze kandydatéw na ekspertow RPO WSL 2014-2020.

2. Dodatkowe wymagania moga zosta¢ kazdorazowo okreslone w ogloszeniu o naborze
kandydatéw na ekspertow RPO WSL 2014-2020.
3. Whniosek o wpis do Wykazu powinien zawierac:

a. Wypelniony kwestionariusz osobowy, ktorego wzoér stanowi zalgcznik nr2 do
niniejszej procedury,*

b. kserokopie dokumentow potwierdzajagcych posiadang wiedz¢ (wyksztalcenie),
umiejetnosci, do§wiadczenie lub wymagane uprawnienia,

C. oswiadczenia: 0 niekaralnosci za przestgpstwo umyslne lub umys$lne przestepstwo
skarbowe, 0 korzystaniu z peni praw publicznych i posiadaniu pelnej zdolnosci do
czynno$ci prawnych oraz 0 prawdziwosci dokumentow poswiadczajacych posiadang
wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia
W dziedzinie/dziedzinach objetej/objetych Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020, w ramach ktorej/ktorych aplikuje 0 wpis
do Wykazu kandydatow na ekspertow RPO WSL 2014-2020, sktadane pod rygorem
odpowiedzialnos$ci karnej za skladanie falszywych zeznan, stanowigce zalacznik nr 4
do niniejszej procedury.

4. Kandydatem na eksperta mozna by¢ jednoczesnie do wigcej niz jednej dziedziny objetej
RPO WSL 2014-2020.

§3

Uruchomienie naboru kandydatéw na ekspertow

=

Rekrutacja kandydatow na ekspertow dokonywana jest w drodze naboru, na podstawie oceny
spetnienia przestanek, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 2,
Istnieje mozliwos¢ ogloszenia dodatkowego naboru kandydatéw na ekspertow.
Informacja o rozpoczeciu rekrutacji kandydatow na ekspertow rozpowszechniana jest co
najmniej w formie:
a. ogloszenia o naborze kandydatow na ekspertow w ramach RPO WSL 2014-2020
na stronie internetowej 1Z RPO WSL pod adresem: http://rpo.slaskie.pl/ i/lub
b. pisemnego powiadomienia o planowanym naborze kandydatow na ekspertow,
wystosowanym do instytucji, m.in.: uczelni wyzszych, instytutéw naukowych,
organizacji dziatajacych w zakresie dziedzin eksperckich wyszczegolnionych
w Wykazie i innych.
4. Wiasciwa instytucja RPO WSL 2014-2020 wystepuje z wnioskiem o uruchomienie naboru
kandydatéw na ekspertow, wskazujac form¢ rozpowszechnienia informacji o rozpoczgciu
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! Zakres informacji zawartych w kwestionariuszu osobowym jest dostosowywany do szczegdtowych wymagan
okreslonych w ogloszeniu/powiadomieniu o naborze kandydatow na ekspertow RPO WSL 2014-2020.
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rekrutacji kandydatow na ekspertow, o ktorej mowa w ust. 3 wraz z podaniem listy instytucji,

o ktorych mowa w ust 3 lit. b.

. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 4, wraz z uzasadnieniem, jest kierowany w formie mailowej

do Referatu procedur w Wydziale Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego

Wojewodztwa Slaskiego(dalej: RR-RPRO) z inicjatywy wiasciwej instytucji RPO WSL

2014-2020 albo w odpowiedzi na zapytanie ze strony RR-RPRO.

. Decyzje o uruchomieniu naboru kandydatow na ekspertow RPO WSL 2014-2020 i jego

formie podejmuje Marszalek Wojewoddztwa Slaskiego na podstawie notatki stuzbowej

Dyrektora RR.

Tres¢ ogloszenia/powiadomienia dotyczacego naboru kandydatow na ekspertow zawiera co

najmniej nastepujace informacje:

nazwe 1Z RPO WSL wraz z adresem i telefonem kontaktowym,

program operacyjny, ktorego dotyczy nabor,

dziedziny, w ramach ktorych prowadzony jest nabor,

przestanki, ktére tacznie musi spelni¢ kandydat na eksperta, o ktéorych mowa

w § 2 ust. 1 i 2 niniejszej procedury,

e. wymagane dokumenty poswiadczajagce  posiadang  wiedze, umiej¢tnosci,
doswiadczenie lub wymagane uprawnienia w dziedzinie/dziedzinach objetej/objetych
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020,
w ramach ktorej/ktorych aplikuje 0 wpis do Wykazu,

. wzory innych wymaganych dokumentow,

g. termin rozpoczgcia i zakonczenia naboru (minimum 10 dni roboczych od dnia

ukazania si¢ ogloszenia o naborze), sposéb 1 miejsce ztozenia dokumentacji

aplikacyjnej.
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§3!
Procedura ponownego wpisu do Wykazu

1. Ponowne wpisanie osoby do Wykazu w sytuacji, o ktorej mowa w § 8 ust. 13, nie wymaga
ogloszenia dodatkowego naboru kandydatéw na ekspertow.

2. Osoba ubiegajaca si¢ o ponowny wpis do Wykazu po uptywie terminu okreslonego w § 8
ust. 13 przesyta do RR-RPRO drogg elektroniczng wniosek o ponowny wpis do Wykazu,
okreslajac w nim dziedzing¢/y, w ktorych aplikuje o wpis, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do
niniejszej procedury.

3. RR-RPRO niezwlocznie przekazuje wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, do instytucji
korzystajacych z ustug ekspertow w danej dziedzinie/dziedzinach z prosba o okreslenie w
terminie do 5 dni roboczych wymagan, jakie powinna spelnia¢ osoba ubiegajaca si¢ o
ponowny wpis do Wykazu. Wymagania formutowane sg zgodnie z zapisami § 2..

4. RR-RPRO niezwtocznie po otrzymaniu wymagan, przekazuje je droga mailowa osobie
ubiegajacej si¢ 0 ponowny wpis do Wykazu, informujac jednoczesnie o terminie, miejscu i
sposobie sktadania aplikacji oraz wymaganych dokumentach.



5. Aplikacja osoby ubiegajacej si¢ o ponowny wpis do Wykazu jest rozpatrywana
analogicznie jak zgloszenia os6b w naborze kandydatow na ekspertéw, zgodnie z
zapisami § 41 5.

§4
Weryfikacja dokumentacji aplikacyjnej

W celu weryfikacji zgloszen Marszalek Wojewodztwa Slaskiego w drodze Zarzadzenia
powoluje Komisje Kwalifikacyjna.
Zasady i tryb pracy Komisji Kwalifikacyjnej okresla Regulamin pracy Komisji
Kwalifikacyjnej powotanej do oceny aplikacji zgltoszonych w ramach naboru kandydatow
na ekspertéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slgskiego na lata
2014-2020.
Regulamin pracy Komisji Kwalifikacyjnej powotanej do oceny aplikacji zgloszonych
W ramach naboru kandydatow na ekspertow Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewédztwa  Slgskiego na lata  2014-2020 zatwierdza Przewodniczacy Komisji
Kwalifikacyjnej.

§5

Zatwierdzenie i przyjecie Wykazu kandydatow na ekspertow

Na podstawie protokotu z prac Komisji Kwalifikacyjnej RR sporzadza notatke stuzbowg
dla Marszatka/Cztonka Zarzadu Wojewédztwa Slaskiego, zawierajacg wyniki prac Komisji
Kwalifikacyjne;j.

Po zaakceptowaniu notatki, wyniki prac Komisji Kwalifikacyjnej zostaja przedstawione
Zarzadowi Wojewodztwa Slaskiego w formie Karty Sprawy wraz z projektem uchwaty
Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego.

Zarzad Wojewodztwa Slaskiego przyjmuje Wykaz w formie uchwaty.

Informacja o przyjeciu/aktualizacji Wykazu jest przekazywana przez RR-RPRO kandydatom
na ekspertow w wersji elektronicznej w terminie 5 dni roboczych od dnia podjecia przez
Zarzad Wojewodztwa Slaskiego uchwaty, o ktorej mowa w ust. 3.

Osoby aplikujace o wpis, ktore nie zostaly umieszczone w Wykazie, sa informowane przez
RR o przyczynach odmowy wpisu do Wykazu pisemnie w terminie 20 dni roboczych od dnia
podjecia przez Zarzad Wojewodztwa Slaskiego uchwaty, o ktérej mowa w ust. 3.

§6
Wykaz kandydatow na ekspertow

. Wykaz stanowi liste kandydatow na ekspertow, ktorzy moga by¢ wyznaczeni do udziatu w
czynno$ciach, o ktorych mowaw § 1 ust. 1.

Za opracowanie Wykazu i jego aktualizacjc odpowiada RR. Aktualizacja Wykazu
dokonywana jest w formie uchwaty Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego.



10.

11.

Podstawa aktualizacji dokumentu jest przeprowadzenie dodatkowego naboru kandydatow
na ekspertow RPO WSL 2014-2020, pozytywne rozpatrzenie wniosku osoby aplikujacej o
ponowny wpis do Wykazu lub powzigcie wiadomos$ci o wystgpieniu przestanki
do wykreslenia kandydata/ow z Wykazu?.

Wykaz jest publikowany na stronie internetowej RPO WSL 2014-2020 pod adresem:
http://rpo.slaskie.pl/.

Informacja o aktualizacji Wykazu przekazywana jest niezwtocznie w wersji elektronicznej do
wszystkich Instytucji Organizujagcych Konkurs (dalej: 10K), IP ZIT/RIT RPO WSL oraz do
komorek RR, korzystajgcych z ustug ekspertow.

Wykaz zawiera:

a. 1imi¢ i nazwisko kandydata na eksperta,

b. adres poczty elektronicznej kandydata na eksperta,

C. dziedzing(y), w ktorej kandydat na ecksperta posiada wiedze, umiejgtnosci,

doswiadczenie lub wymagane uprawnienia.

Kandydat na eksperta zobowigzany jest do informowania IZ RPO WSL (RR) o wszelkich
zmianach danych zawartych w Wykazie, danych teleadresowych, a takze 0 okoliczno$ciach,
ktore powodujg zaprzestanie spetniania przestanek warunkujacych wpis do Wykazu, o ktorych
mowaw § 2 ust. 11 2.
Wpis do Wykazu oznacza, ze kandydat na eksperta moze zosta¢ wyznaczony do udziatu w
wyborze projektow do dofinansowania/do udziatu w procedurze odwotawcze; w 1Z RPO
WSL/do wykonywania zadan zwigzanych z realizacja praw i1 obowigzkow wlasciwej
instytucji wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu albo decyzji o dofinansowaniu
projektu.
Osoba wpisana do Wykazu uzyskuje status eksperta w momencie zawarcia umowy
z wlasciwg instytucja RPO WSL 2014-2020. Umowa okresla w szczegodlnosci rolg eksperta,
o ktorej mowa w § 1 ust. 1 albo ust. 3, warunki oceny wykonywanych przez niego
obowigzkow, w tym warunki oceny negatywnej oraz inne niz okreslone w ustawie
wdrozeniowej przestanki powodujgce wykreslenie kandydata na eksperta z Wykazu.
Warunkiem dopuszczenia eksperta do dokonywania oceny wnioskéw o dofinansowanie jest
udziat eksperta w szkoleniach organizowanych przez wilasciwa instytucje RPO WSL 2014-
2020.
Pracownik podmiotu petniacego role wiasciwej instytucji® nie moze byé ekspertem
uczestniczacym w:
a) wyborze projektow przeprowadzanym przez t¢ instytucje,
b) realizacji zadan wiasciwej instytucji wynikajagcych z umowy o dofinansowanie projektu

2 W tym przypadku o terminie dokonania aktualizacji Wykazu decyduje RR, majac na wzgledzie iloéé zmian
koniecznych do wprowadzenia do Wykazu oraz czas, jaki uptynat od poprzedniej aktualizacji.

3 Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Slaskiego jest whasciwa instytucja w zakresie wszystkich dziatan
realizowanych w ramach RPO WSL 2014-2020.
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albo decyzji o dofinansowaniu projektu, ktora odpowiednio jest strong tej umowy albo
wydata t¢ decyzje.

§7

Wykreslenie z Wykazu kandydatéw na ekspertow

1. IZ RPO WSL wykre$la dane kandydata na eksperta z Wykazu w przypadku zaistnienia

€O najmniej jednej z ponizszych przestanek:

a. zaprzestania spetniania przestanek, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 lit. a-c,

b. utraty wymaganych uprawnien w dziedzinie objetej programem operacyjnym, o ktorych
mowa § 2 ust. 1 lit. d,

C. zlozenia przez kandydata na eksperta pisemnego wniosku o wykreslenie z Wykazu,

d. wystgpienia przestanek powodujacych wykreslenie z Wykazu okreslonych w umowie
zawieranej z kandydatem na eksperta,

e. podjecia zatrudnienia w charakterze pracownika w podmiocie petnigcym role wlasciwe;j
instytucji.

2. W razie stwierdzenia zaistnienia przestanki/przestanek do wykre§lenia kandydata/
kandydatow z Wykazu przedmiotowe informacje niezwtocznie przekazywane sa do RR-
RPRO.

3. Otrzymanie informacji o wystapieniu przestanek do wykreslenia kandydata na eksperta z
Wykazu jest podstawa do przygotowania aktualizacji Wykazu przez RR. Aktualizacja
dokumentu dokonywana jest poprzez przyjecie Uchwaly przez Zarzad Wojewoddztwa
Slaskiego.

4. Komorka prowadzaca Wykaz informuje niezwtocznie w formie elektronicznej wszystkie
IOK, IP ZIT/RIT RPO WSL oraz wtasciwe komorki RR 0 wystapieniu przestanki/
przestanek do wykreslenia kandydata na eksperta z Wykazu.

5. Do czasu aktualizacji Wykazu przez Zarzad Wojewoddztwa Slaskiego 0soba, wobec ktorej
zaistniaty przestanki do wykreslenia z Wykazu, nie jest powotywana do wykonywania zadan,
o ktorych mowa w § 1 ust. 11 3.

6. Do czasu aktualizacji Wykazu przez Zarzad Wojewodztwa Slaskiego osobie, wobec ktorej
zaistniaty przestanki do wykreslenia z Wykazu, a ktora zostata wczesniej powotana do sktadu
KOP, ktorego prace jeszcze trwaja, nie przekazuje si¢ kolejnych wnioskow o dofinansowanie
do oceny. Osoba taka powinna by¢ odwotana ze sktadu KOP przez upowazniong do tego
osob¢ zgodnie z regulaminem pracy wilasciwej KOP, chyba Ze dokonala juz oceny
wniosku/ow o dofinansowanie albo jest w trakcie oceny przekazanych jej wczes$niej
wniosku/0w o dofinansowanie. Ponadto zaistnienie przestanki do wykreslenia z Wykazu jest
podstawg do rozwigzania umowy z ekspertem (pod warunkiem dokonania przez niego oceny
przekazanych mu wczesniej wnioskow o dofinansowanie).

7. W przypadku wykonywania innych zadan, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 i 3, osobie, wobec
ktorej zaistniaty przestanki do wykreslenia z Wykazu, do czasu aktualizacji Wykazu przez



Zarzad Wojewodztwa Slaskiego, nie przekazuje si¢ kolejnych zadan.

8. Informacja o zaistnieniu przestanki do wykreslenia kandydata na eksperta z Wykazu jest
mu przekazywana niezwtocznie w formie pisemnej/elektronicznej przez wtasciwa 10K, IP
ZIT/RIT RPO WSL/komorke RR, ktora stwierdzita zaistnienie przestanki do wykreslenia z
Wykazu.

9. O fakcie i przyczynach wykreslenia kandydata na cksperta z Wykazu RR powiadamia
zainteresowanego w formie pisemnej niezwlocznie po podjeciu stosownej uchwaty przez
Zarzad Wojewodztwa Slaskiego.

§8

Ocena pracy eksperta i akredytacja kandydatéw na ekspertéw

1. Wiasciwa instytucja RPO WSL 2014-2020, ktéra zawarta umowe z ekspertem*, na biezaco
monitoruje i weryfikuje jakos¢ pracy ekspertow wpisanych do Wykazu.

2. Ocena pracy eksperta dokonywana jest zgodnie z kryteriami okreslonymi w karcie oceny
pracy eksperta, stanowigcej zalacznik do regulaminu pracy KOP wilasciwej 10K,
Regulaminu udziatu eksperta W procedurze odwotawczej w 1Z RPO WSL oraz Regulaminu
udziatu eksperta w procesie oceny strategicznej (kryteria horyzontalne) w IZ RPO WSL/RR,
przyjetych stosowna uchwata Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego.

3. Ocena pracy eksperta dokonywana jest po zakonczeniu czynnos$ci, do wykonania ktorych
zobowigzatl si¢ w umowie zawartej z dang instytucja.

4. Przechowywanie kart oceny pracy ekspertow lezy w gestii wiasciwej IOK/IP ZIT/RIT RPO
WSL/komoérki RR, ktora dokonata oceny pracy eksperta. Po dokonaniu ocen pracy
ekspertow zaangazowanych w prace KOP/w oceng¢ projektow w ramach procedury
odwotawczej/ w zadania zwigzane z realizacja praw 1 obowigzkow wilasciwe] instytucji
wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu albo decyzji o dofinansowaniu projektu
wiasciwa IOK/IP ZIT/RIT RPO WSL oraz wiasciwa komorka RR niezwlocznie przekazuje
pisemnie zbiorczg informacj¢ o ocenie pracy ekspertow do komorki RR odpowiedzialnej
za prowadzenie Wykazu. Wzor Zbiorczej listy z wynikami pracy eksperta stanowi zalacznik
nr 5 do niniejszej Procedury.

5. Ocena moze zakonczy¢ si¢ wynikiem pozytywnym lub negatywnym. Ocene pracy eksperta
zatwierdza kazdorazowo Przewodniczacy/Z-ca Przewodniczacego KOP na podstawie karty
oceny pracy eksperta, o ktorej mowa w ust. 2.

6. Uzyskanie przez eksperta oceny pozytywnej umozliwia otrzymanie akredytacji,
ktora oznacza, ze wspotpraca z danym ekspertem przebiegala w sposob nienaganny oraz,

4 W przypadku ekspertéw wyznaczonych do udziatu w ocenie strategicznej (kryteria horyzontalne) za
przeprowadzenie oceny pracy eksperta odpowiada Referat Regionalne Centrum Analiz i Planowania Strategicznego
w RR.



ze ekspert rozwijal wiedze z zakresu RPO WSL 2014-2020.
7. Warunkami otrzymania akredytacji, ktore nalezy spetni¢ tacznie sa:
a. co najmniej trzykrotne uzyskanie przez kandydata pozytywnej oceny pracy,
b. udzial kandydata w szkoleniach organizowanych przez IOK z zakresu celow
i sposobu realizacji RPO WSL 2014-2020, uznanych przez wlasciwa instytucje za
przydatne dla prawidtowego wykonywania obowigzkow przez eksperta.

8. Stwierdzenie spelnienia warunkow do otrzymania akredytacji lezy w gestii komorki RR
odpowiedzialnej za prowadzenie Wykazu.

9. Lista kandydatéw na ekspertow, ktorzy otrzymali akredytacje, jest publikowana na stronie
internetowej RPO WSL 2014-2020 pod adresem: http://rpo.slaskie.pl/. Za publikacjg i
aktualizacje¢ listy odpowiedzialna jest komorka RR prowadzaca Wykaz.

10. Komoérka RR odpowiedzialna za prowadzenie Wykazu informuje kandydata na eksperta
w formie elektronicznej o otrzymaniu przez niego akredytacji.

11. Uzyskanie przez eksperta negatywnej oceny jego pracy jest przestanka do wykreslenia
z Wykazu i pozbawienia akredytacji (o ile takowa otrzymat), pod warunkiem zawarcia
stosownego postanowienia w umowie zawieranej z ekspertem.

12. Komoérka odpowiedzialna za prowadzenie Wykazu przekazuje informacje o otrzymaniu
akredytacji lub uzyskaniu przez eksperta negatywnej oceny jego pracy IOK/IP ZIT/RIT
RPO WSL/wlasciwym komoérkom RR, korzystajacym z ustug ekspertow, w formie
elektronicznej niezwlocznie po spelnieniu przestanek do przyznania akredytacji
lub otrzymaniu stosownej informacji o negatywnej ocenie pracy eksperta.

13. Kandydat na eksperta, ktorego wykreslono z Wykazu, moze ponownie aplikowa¢ 0 wpis do
Wykazu nie wezesniej niz po uptywie roku od dnia wykreslenia.

14. W przypadku zwrdcenia si¢ przez eksperta z prosba o wystawienie rekomendacji dotyczacej
oceny jego pracy, dokument wystawiany jest przez wtasciwa instytucj¢ korzystajacg z ustug
eksperta, ktora zawarla umowe z ekspertem, w zakresie Swojej wlasciwosci®.

15. Rekomendacje powinny zawiera¢ opini¢ i1 przedstawia¢ informacje na temat pracy i
zaangazowania eksperta w powierzone zadania, w tym w zakresie rzetelnosci, terminowosci
czy umiejetnosci praktycznego zastosowania posiadanej wiedzy 1 doswiadczenia.

16. Rekomendacje dotyczace udziatu ekspertow w pracach KOP sg wystawiane w odniesieniu
do rozstrzygnietych naboréw/rund konkursu.

§9

Postanowienia koncowe

1. Wpis danej osoby do Wykazu nie jest tozsamy z powotaniem w charakterze eksperta
do oceny projektow w ramach KOP, w ramach procedury odwotawczej albo do
wykonywania zadan zwigzanych z realizacja praw 1 obowigzkow wlasciwej instytucji

5 Za wystawienie rekomendacji ekspertom, ktorzy brali udziatu w ocenie strategicznej (kryteria horyzontalne),
odpowiada Referat Regionalne Centrum Analiz i Planowania Strategicznego w RR.



wynikajgcych z umowy o dofinansowanie projektu albo decyzji o dofinansowaniu projektu i
nie moze stanowi¢ dla kandydata podstawy do zglaszania jakichkolwiek roszczen z tego
tytutu.

2. Zasady powolywania kandydatow na ekspertow w charakterze ekspertow do KOP okreslaja
regulaminy pracy KOP wtasciwej IOK.

3. Zasady wyznaczania kandydatow na ekspertow w charakterze ekspertow do oceny projektow
w ramach procedury odwotawczej okresla Regulamin wudziatu eksperta w procedurze
odwolawczej W 1Z RPO WSL.

4, Zasady wyznaczania kandydatéw na ekspertow w charakterze ekspertow do udziatu w
ocenie strategicznej (kryteria horyzontalne) okresla Regulamin udziatu eksperta w procesie
oceny strategicznej (kryteria horyzontalne) w 1Z RPO WSL/RR.

SPIS ZALACZNIKOW

1. Lista dziedzin objetych RPO WSL 2014-2020,

Wzor kwestionariusza osoboweqo dla kandydatow na ekspertow,

3. Wzor Wykazu kandydatow na ekspertow Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020,

4. Wzor Oswiadczen kandydata na eksperta,

5. Wzor Zbiorczej listy z wynikami pracy eksperta.
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