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ZAPROSZENIE NA KONGRES

Juz po raz 8. Katowice stang sie centrum
dyskusji nad przysztoscia rozwoju matej
i Sredniej przedsiebiorczosci (17-19 pazdzier-
nika). O wyzwaniach, jakie stoja przed przed-
siebiorcami, dyskutowaé¢ beda przedstawi-
ciele swiata biznesu, nauki i polityki.

Wydarzenie to jest juz na state zapisane w tra-
dycji europejskich  wydarzen gospodarczych.
W ciagu trzech dni Kongresu zaplanowano kil-
kadziesiat sesji panelowych oraz szereg warszta-
tow i spotkan, w ktérych udziat wezma eksperci
z kraju i zagranicy.

Siedem poprzednich edycji zawsze gromadzito
liczne grono przedstawicieli biznesu, Srodowisk
gospodarczych, nauki i polityki, ktérzy rozma-
wiali 0 szansach i barierach stojacych przed mi-
kro, matymi i srednimi przedsiebiorstwami.

— Wypetnilismy nisze, ktora istniata w Europie.
Udowadniamy, ze refleksja nad tg problematyka
jest potrzebna zaréwno w tym kraju, jak i w ca-
tej Europie. W Polsce jest 1,7 mIn dziatajacych
firm, w tym 3800 duzych przedsiebiorstw. Skala
problemow: zautonomizowania, zorganizowania
sie tych firm oraz reprezentowania ich stanowisk
przed administracja publiczng i samorzadowa,
rzadem i parlamentem — to gtéwne wyzwania
i zadania, jakie stojg przed Kongresem — mowi

RAZEM WSPIERAMY BIZNES!

Sektor Matych i Srednich Przedsiebiorstw sta-
nowi dla Unii Europejskiej jeden z czotowych
priorytetow, dlatego tez zadbalismy o to, by
przedsiebiorcy z wojewddztwa Slaskiego mieli
zapewnione odpowiednie wsparcie z Programu
Regionalnego. Rozmowa z Wojciechem Satuga,
marszatkiem wojewodztwa $laskiego.
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Tadeusz Donocik, Honorowy Prezes Regionalnej
Izby Gospodarczej w Katowicach oraz Przewod-
niczacy Rady Programowej Kongresu.

W ramach Europejskiego Kongresu Matych
i Srednich Przedsiebiorstw zaplanowano Konfe-
rencje ,Doswiadczenia i prognozy dla Firm na p6t-
metku Perspektywy Finansowej 2014 - 2020,
ktora odbedzie sie 18 pazdziernika w Miedzyna-
rodowym Centrum Kongresowym w Katowicach.
Poczatek dyskusji panelowej o godz. 10.

Bedzie to dobra okazja, by porozmawiac
o efektach wdrazania unijnej perspektywy 2014
- 2020, a takze poznac fundusze unijne, po ktore
wciaz mozna siega¢ w ramach programow regio-
nalnych i krajowych. Na stoisku wojewddztwa
Slaskiego kazdy przedsiebiorca bedzie mogt uzy-
ska¢ informacje na temat dostepnego unijnego
wsparcia, ale rowniez przygotowanych w woje-
wodztwie terendow inwestycyjnych czy wspiera-
nych dziatan eksportowych.

— Wspdtpraca i wymiana doswiadczen jest
kluczowa w kontekscie budowania i rozwoju ma-
tej i sredniej przedsiebiorczosci w Polsce. Szes¢
tysiecy uczestnikow, ktérzy odwiedzili kongres
w 2017 roku, to dowdd na to, ze przyjeta przez
nas formuta Europejskiego Kongresu Matych
i Srednich Przedsiebiorstw sprawdzita sie. Przed-
siebiorcy poszukuja przestrzeni, w ktorej taczy

WSPOEPRACA PRZEMYSEU | NAUKI

— Rosna nakfady na dziatalnos¢ badawczo-rozwojo-
wa W wojewodztwie slaskim. W obecnych czasach
globalizacji, szybkiego postepu technologicznego,
sztucznej inteligencji czy przemystu 4. to koniecz-
nos¢. Rozwdj wymaga odwaznych rozwiazan, nie-
szablonowych pomystow, wprowadzania innowadj,
ale takze funduszy — podkresla Michat Gramatyka,
wicemarszatek wojewodztwa $laskiego. | strona 4

sie nauke z biznesem i polityka — mowi Tomasz
Zjawiony, prezes Regionalnej Izby Gospodarczej
w Katowicach, organizator kongresu.

Regionalna Izba Gospodarcza przygotowata
dwanascie $ciezek tematycznych. Dotycza m.in.
rynku pracy, rewolucji cyfrowej w przedsiebior-
stwach i oszczednosci wynikajacych z wdrazania
rozwigzan IT, wspotpracy logistykéw i producen-
tow Grupy Wyszehradzkie;j.

8. edycja EKMSP to, poza sesjami panelowy-
mi i warsztatami, réwniez wydarzenia specjalne.
Z okazji 100. rocznicy odzyskania niepodlegtosci
odbedzie sie uroczysta sesja Sejmiku Wojewddz-
twa Slaskiego, potaczona z wreczeniem odzna-
czen dla samorzaddw przyjaznych MPS,

Nie mogto zabrakna¢ réwniez targéw Biznes
Expo, na ktorych wystawiaja sie firmy ze specjal-
na oferta dla MSP.

Petny program Europejskiego
Kongresu Matych i Srednich
Przedsiebiorstw dostepny jest
na stronie . Udziat
w wydarzeniu jest bezptatny.
Wystarczy sie zarejestrowac.

SPRAWDZ | SKORZYSTAJ

Warto siegnac¢ po dofinansowanie na szkolenia
pracownikow w ramach Podmiotowego Systemu
Finansowania. To inwestycja, ktora sie optaci. PSF
to najwiekszy program wspierajacy kompetencje
przedsiebiorcow o wartosci ok. 420 min zt finan-
sowany ze $rodkéw Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020. strona 6



STAN REALIZACJI RPO WOJEWODZTWA
SLASKIEGO NA LATA 2014-2020

Stan na dzien 28 wrzesnia 2018 r.

Budzet ogétem w zt 14 904 836 370 7t
Srodki zaangazowane w nabory 13 641 529 399 zt
Whioski wybrane do dofinansowania 9096 019 624 7t
SUBREGION POENOCNY
Podpisane umowy 8412 732 535 zt
BUDZET
445 585 579,64 zt
ZINTEGROWANE INWESTYCJE TERYTORIALNE (ZIT) BUDZET
ORAZ REGIONALNE INWESTYCJE TERYTORIALNE (RIT) 3398 581007,71 z

. .. . . SUBREGION CENTRALNY
W ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT) oraz Regionalnych .
Inwestycji Terytorialnych (RIT) podpisano: BUDZET
tyeiTeryt veh! pocp 451 817 902,22 zt

SUBREGION ZACHODNI

umoéw na kwote

BUDZET

mid zt, co stanowi 449 466 597,92 zt

SUBREGION POELUDNIOWY

procent wykorzystania budzetu

ZGLOS SIE | WYGRYWAJ

Marszatek Wojewédztwa Slaskiego Wojciech Satuga oraz Wydziat
Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Slaskiego zapraszaja do debaty oksfordzkiej na temat Unii Euro-
pejskiej i samorzadnosci w Polsce.

DEBATA OKSFORDZKA

CZTEROOSOBOWE ZESPOLY
Dyskusja odbedzie sie 26 pazdziernika 2018 roku w zabytkowej Sali Sej- o
mu Slaskiego w Katowicach przy ul. Ligonia 46. W debacie beda uczest- EU R PEJ KI

niczy¢ czteroosobowe zespoty uczniow szkoét srednich, pod nadzorem

merytorycznym nauczycieli. Dzieki formule debaty uczestnicy beda mo- I Eu ROPEJCZYCY

gli rozwina¢ umiejetnosci przydatne w zyciu zawodowym, takie jak praca

w grupie, prezentacja i argumentacja. ROZMAWIAJA

ZGLOS SIE

Aby wzigc¢ udziat w debacie, nalezy stworzy¢ swoj zespot i wystac
formularz zgtoszeniowy do 12 pazdziernika 2018 roku na adres
agnieszka.cieplik@slaskie.pl. O zakwalifikowaniu decyduje kolejnosc
zgtoszen. Kazda ze szkdt uczestniczacych w konkursie zobowigzana
jest do udziatu wraz z publicznoscia - grupa minimum 20 uczniow.
Udziat w debacie jest bezptatny.

Lubisz rozmawiac¢?

ZASADY DEBATY Nie boisz sie trudnych
Konkurs bedzie sie odbywat na zasadzie turnieju debat. Cztery druzy- .

ny metoda losowania zostang dobrane w pary, ktére beda rywalizowac tematOW?

w potfinatach. Debata oksfordzka ma doktadnie ustalony przebieg. Ce- . .

lem dyskusji jest wymiana mysli na temat postawionej tezy. Debatujg POdySKUtUJ Z naml!

przeciwnicy tezy oraz jej obroncy.
Honorowy patronat nad konkursem objeli: europoset Jan Olbrycht,
Komisja Europejska oraz Krakowskie Stowarzyszenie Mowcéow.

Regulamin konkursu dostepny jest na stronie internetowe;j
www.rpo.slaskie.pl oraz w siedzibie V\/dei/anU Rozwoju Regionalnego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego.
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Rozmowa z Wojciechem Satuga,
marszatkiem wojewddztwa slaskiego

Wkrétce (17-19 pazdziernika) bedziemy
gosci¢ w Katowicach uczestnikéw kolej-
nego, 6smego juz, Europejskiego Kongre-
su Matych i Srednich Przedsiebiorstw. To
dobra okazja, by porozmawiaé o wsparciu,
jakie przedsiebiorcy moga uzyskac¢ z Re-
gionalnego Programu Operacyjnego Woje-
wodztwa Slaskiego.

Sektor MSP stanowi dla Unii Europejskiej jeden
z czotowych priorytetéw, dlatego tez zadbali-
Smy o to, by przedsiebiorcy z wojewddztwa $la-
skiego mieli zapewnione odpowiednie wsparcie
z Programu Regionalnego. Drugiego dnia Kon-
gresu zaplanowalismy konferencje dotyczaca
,Doswiadczen i prognoz dla firm na p&tmetku
Perspektywy Finansowej 2014-2020", podczas
ktorej omowimy dotychczasowe efekty wdra-
zania RPO wsrod przedsiebiorcow i wskazemy
srodki europejskie, ktore wciaz sa w zasiegu $la-
skich firm. Zapraszam rowniez na stoisko Woje-
wodztwa Slaskiego, na ktérym specjalisci beda
prezentowac uczestnikom Kongresu mozliwosci,
z jakich moga oni skorzysta¢, by pozyskac¢ fi-
nansowanie z funduszy europejskich dla swoich
bizneséw. Jest to o tyle wazne, Ze wraz z aktu-
alizacja Programu wprowadzilismy kilka nowych
mozliwosci wsparcia przedsiebiorcow.

Maégtby Pan wskazac obszary, w ktérych
firmy z naszego wojewddztwa moga szukac
wsparcia finansowego z UE?

Regionalny Program Operacyjny oferuje kilka
dziatan, ktore sa przeznaczone bezposrednio
dla przedsiebiorstw. Wspomniane dziatania leza
gtownie w gestii Slaskiego Centrum Przedsie-
biorczosci i sg ukierunkowane m.in. na rozwoj
matych, srednich oraz mikroprzedsiebiorstw. Co-
raz smielej stawiamy réwniez na dziatalnos¢ ba-
dawczo-rozwojowa i innowacyjnos¢ w biznesie
- obie kwestie stanowity wazng cze$¢ ostatniej
aktualizacji Programu. W dwdch dotychczas roz-
strzygnietych konkursach dotyczacych innowacji
w MSP przedsiebiorcy z catego wojewddztwa
ztozyli ponad 1100 wnioskow, sposréd ktérych
wybraliémy do dofinansowania ponad 450 pro-
jektow. To naprawde imponujacy wynik, ktory
Swiadczy o kreatywnosci i zaangazowaniu na-
szych przedsiebiorcow. Teraz, gdy zwiekszylisSmy
mozliwosci wsparcia zarowno w samych zapisach
programowych, jak i poprzez rozszerzenie listy
inteligentnych specjalizacji o kilka nowych dzie-
dzin, przedsiebiorstwa zyskajg jeszcze wieksze
szanse na pozyskanie unijnych funduszy.

Wspomniat Pan o inteligentnych
specjalizacjach. Czym wiasciwie s3?

To cze$¢ Regionalnej Strategii Innowacji Woje-
wodztwa Slaskiego (RIS). Wskazanie inteligent-
nych specjalizacji dla kazdego panstwa czton-
kowskiego, jak i dla poszczegdlnych regionéw ma
na celu zwiekszenie naktadéw na badania nauko-
we we wskazanych obszarach, a tym samym ich
wzmozony rozwaj. W ramach RPO mamy az 550
min euro na wsparcie inteligentnych specjalizacji,
zaréwno w sferze prac badawczo-rozwojowych,
jak i wdrazania ich wynikéw. Finalnie inteligentne
specjalizacje sprzyjajg budowie nowoczesnej i in-
nowacyjnej gospodarki.

W jakich dziedzinach specjalizuje sie
wojewddztwo $laskie?

Poczatkowo byty to trzy obszary: technologie
informacyjno-komunikacyjne, medycyna oraz
energetyka. Technologie informatyczne, czyli
jedna z najprezniej rozwijajacych sie gatezi go-
spodarki, w ktérg inwestujemy z przekonaniem,

7e Slaskie moze stac sie liderem w zakresie no-
woczesnych technologii. Podobnie jest z ener-
getyka - jako region, gdzie ulokowato sie duzo
firm przemystowych oraz notujemy wysoka ge-
stos¢ zaludnienia, co przektada sie oczywiscie
na wzmozona konsumpcje energii, posiadamy
Swietne warunki do testow i wdrazania nowych
rozwiazan w tym obszarze. Jak istotne, nie tylko
dla gospodarki, ale przede wszystkim dla spotecz-
nosci, jest zapewnienie wysokiej jakosci ustug
medycznych, nie trzeba nikogo przekonywac.
Mamy to szczescie, ze juz posiadamy wysokiej
klasy jednostki badawcze i lecznicze, jak Slaskie
Centrum Choréb Serca w Zabrzu, ktére wespot
Z innymi instytutami medycznymi rokrocznie in-
westuje europejskie srodki w kolejne przetomo-
we projekty badawcze. Ciggte doskonalenie w tej
dziedzinie wymaga inwestycji w zaawansowane
technologie medyczne, co poniekad wiagze sie
réwniez z dwoma poprzednimi specjalizacjami.

Kompleksowoé¢ to cecha charakterystyczna
naszych inteligentnych specjalizacji. Swiadczy
o tym chociazby porozumienie ,Silesia pod bte-
kitnym niebem”, ktore Wojewoddztwo Slaskie
zawarto z Narodowym Centrum Badan i Roz-
woju. Do celu porozumienia, czyli ograniczenia
poziomu zanieczyszczen powietrza, dazymy po-
przez wsparcie jednostek naukowych oraz firm
7 sektora MSP w realizacji projektéw zaréwno
z zakresu energetyki i informatyki, jak i inzy-
nierii biomedycznej. Na przedsiewziecia z tego
zakresu przeznaczylismy 100 min zt (po 50 min
z RPO i POIR).

,Silesia pod btekitnym niebem” obejmuje réow-
niez dwie nowe specjalizacje, ktére dodalismy
do Strategii w biezacym roku. Sa to takie formy
biznesowe, ktére coraz prezniej sie rozwijaja
i ktore warto promowac, poniewaz bedg stano-
wic o silnej gospodarce w najblizszej przysztosci.
Mam tutaj na mysli tzw. ,przemysty wschodza-
ce”, czyli nowe, innowacyjne i kreatywne sektory
gospodarki zwigzane m.in. z ustugami telekomu-
nikacyjnymi, informacyjnymi i rozrywkowymi,
efektywnym transportem towaréow i ustug czy
medycyna spersonalizowana. Druga nowa spe-
cjalizacja regionalna to tzw. ,zielona gospodarka”
- obszar, w ramach ktérego bedziemy wspierac
te przedsiebiorstwa, ktére podejma dziatalnos¢
oparta o energie odnawialna, ,czyste techno-
logie”, niskoemisyjny transport, budownictwo
energooszczedne, ekoturystyke, gospodarke od-
padami czy recykling.

Brzmi to bardzo obiecujaco, ale co w takim razie
z tymi przedsiebiorcami, ktérych dziatalnos¢
nie pokrywa sie z Zadng ze wspomnianych
przez Pana gatezi gospodarki? Nie ma zadnej
opcji wsparcia dla tych MSP, ktére nie s az tak
»,howoczesne i innowacyjne”?

Naszym celem jest wspieranie szeroko pojetej
przedsiebiorczosci, to, ze stawiamy na innowacje,
nie oznacza, ze zapominamy o pozostatych sek-
torach. Jest wrecz przeciwnie - mamy naprawde
szeroki wachlarz mozliwosci wsparcia. Przedsie-
biorcy moga przyktadowo pozyskac¢ dodatkowe
fundusze w ramach instrumentéw finansowych
RPO - w tym zakresie mamy prawie 180 min
euro do rozdysponowania.

Instrumenty finansowe RPO to pozyczki
oparte na bardzo preferencyjnych warunkach.
Pozyskane w ten sposéb fundusze moga byc¢
przeznaczone miedzy innymi na rozszerzenie
dziatalnosci przedsiebiorstwa lub  wzmocnienie
jego podstawowej dziatalnosci, realizacje no-
wych projektow czy prébe rozszerzenia dziatal-
nosci na nowe rynki. Mozna tez finansowac za-
kup srodkdéw trwatych.

Natomiast osoby otwierajace dziatalnos¢ go-
spodarczg powinny kontaktowac sie ze Stowa-
rzyszeniem Bielskie Centrum Przedsiebiorczosci,
ktére zostato wybrane na posrednika finanso-
wego w ostatnich dniach. Dla tych osob prze-
widzielismy mikropozyczki na cele inwestycyjne
i obrotowe do 100 000 zt oraz wsparcie doradcy
zawodowego przed rozpoczeciem dziatalnosci.

uczestnikow
szkolen

inwe§tycji innowacyjnych
w MSP

projektow badawczych
w firmach

Stan na dzien 30 wrzesnia 2018 r.

Ponadto osoby samozatrudnione, jak rowniez
pracownicy MSP moga skorzysta¢ z Podmioto-
wego Systemu Finansowania (PSF). To system
wspierajacy podnoszenie kompetencji przedsie-
biorcéw i ich pracownikow. Poprzez PSF umoz-
liwiamy przedsiebiorcom pozyskanie dofinanso-
wania unijnego na ustugi szkoleniowe. W ramach
PSF wspotfinansujemy szkolenia, studia podyplo-
mowe, doradztwo, e-learning, mentoring oraz
coaching. Na ten cel przeznaczylismy ponad 400
milionéw ztotych ze sSrodkéw Europejskiego Fun-
duszu Spotecznego, bo wierzymy, ze silna gospo-
darka to wszechstronnie wyksztatceni i przedsie-
biorczy ludzie.

,Razem zmieniamy Slaskie” Biuletyn informacyjny RPO WSL, wydawany na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego Wydziat Rozwoju Regionalnego.
Redakcja: Barbara Warpechowska BawArte « Wspotpraca: Agnieszka Cieplik (UMWSL), Agnieszka Gajewska (UMWSL), Agata Wozniak (UMWSL).

Realizacja: Agora SA, Tychy, ul. Towarowa 4 « Opracowanie graficzne i sktad: Adam Szojda, Agora Grafika  Druk: Agora Poligrafia sp. z 0.0.
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Nakitady na dziatalno$¢ B+R

w wojewddztwie slaskim caty
czas rosna. W 2005 r. wynosity
438,5 min zt, a dziesie¢ lat
po6zniej - ponad 989 min zt.

ZACHETA DO WSPOLPRACY BIZNESU
ZE SWIATEM NAUKI

Przedsiebiorstwa z wojewddztwa slaskiego
realizujace projekty B+R — w pojedynke lub
z naukowcami — mogg starac sie o dofinan-
sowanie.

28 wrzesnia ruszyt konkurs dla firm, ktére chca
stworzy¢ lub rozwija¢ zaplecze badawcze. Unijne
wsparcie na ten cel oferuje dziatanie 1.2 Regio-
nalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Slaskiego (,Badania, rozwdj i innowacje w przed-
siebiorstwach”).

ULATWIENIA DLA FIRM

Na pierwsza runde przeznaczono ponad 85 min
zt, natomiast na druga 42 min zt. Obecny kon-
kurs rozni sie od poprzednich. Wiekszos¢ zmian
to udogodnienia i nowe rozwiazania dla MSP.
Jedng z istotniejszych jest mozliwos¢ realizacji
przedsiewziec¢ od przeprowadzenia badan do ich
wdrozenia.

— Podczas negocjacji naszego Programu uda-
o sie wprowadzi¢ w Il typie projektu takze prace
wdrozeniowe. Dlaczego to takie wazne? Przed-
siebiorcy, ktorzy realizowali prace badawczo-roz-
wojowe, po ich zakonczeniu mieli obowiazek ich
komercjalizacji na wtasny koszt. Zasady byty jasno
okreslone - przekazujemy dofinansowanie w kon-
kretnym celu, wyniki badan musiaty stuzy¢ rozwo-
jowi naszej gospodarki. W najnowszym konkursie
wprowadzamy mozliwoé¢ dofinansowania wta-
Snie tego elementu wdrozeniowego. Od pomy-

stu do przemystu - to prosta droga, zeby najpierw
przeprowadzi¢ badania i nastepnie w ramach tego
samego projektu, sfinansowa¢ wprowadzenie ich
wynikow na rynek - wyjasnia Bartosz Rozpondek,
dyrektor Slaskiego Centrum Przedsiebiorczosdi, in-
stytucji organizujacej konkurs.

Dofinansowanie komponentu wdrozeniowego
oznacza w praktyce np. mozliwos¢ zakupu no-
wej linii technologicznej badz specjalnego opro-
gramowania dla prototypu, ktory powstat w wy-
niku przeprowadzonych badan. Przedsiebiorca
moze zakupi¢ $rodki trwate, ktore sg niezbedne
do wprowadzenia na rynek efektow prac B+R.

Dwie rundy, wydtuzajace termin na sktadanie
whioskéw aplikacyjnych, to duze utatwienie dla
przedsiebiorcow i zacheta do tego, by zaintere-
sowac sie tematem badan. Po raz kolejny moz-
na realizowac projekt w partnerstwie w formie
konsorcjum z osrodkiem naukowym, co zajmu-
je wiecej czasu, zatem podziat na dwie tury to
dodatkowa szansa na zawigzanie wspotpracy ze
Swiatem nauki.

— Warto zaznaczy¢, ze w poprzednim kon-
kursie, gdzie dopuszczono realizacje w ramach
konsorcjum, pojawity sie takie projekty, co jest
dobra prognoza na przysztosc. Firmy dostrzegaja
potrzebe siegania po potencjat i know-how na-
uki, a nie wszystkich stac i nie kazdy ma potrze-
be tworzenia swojego zaplecza czy dziatu B+R.
W takim wypadku konsorcjum jest dobrym roz-
wigzaniem - dodaje Bartosz Rozpondek.

CZAS NA PROJEKT

Tak dtugi, bo trwajacy az do 15 stycznia 2019
roku nabor to wyjatkowa okazja, by dobrze przy-
gotowac swoje przedsiewziecie. Prowadzenie
prac B+R jest obarczone ryzykiem niepowodze-
nia, dlatego wazne jest, aby kazdy element pro-
jektu zostat doprecyzowany - zaréwno rzeczo-
wo, jak i finansowo. Dwie rundy to wiecej czasu
na odpowiednie przygotowanie dokumentéw.
W przypadku, gdy w pierwszej turze projekt
zostanie oceniony negatywnie pod wzgledem
merytorycznym, jest mozliwos¢ dokonania od-
powiednich korekt i ztozenie poprawionego
whniosku w drugim naborze. Przedsiebiorca moze
ztozy¢ wiecej niz jeden wniosek, nie ma ograni-
czeh w tym zakresie.

NA CO MOZNA OTRZYMAC
DOFINANSOWANIE?

W ramach pierwszego typu projektu fundu-
sze przeznaczone sg na tworzenie lub rozwoj
istniejacego zaplecza badawczo-rozwojowego
w przedsiebiorstwach, stuzacego ich dziatalnosci
innowacyjnej. To oznacza, ze pienigdze otrzymaja
firmy, ktore utworzg, rozbuduja lub zmodernizu-
ja infrastrukture do prowadzenia przez nie prac
B+R. Drugi typ projektu daje tym razem szersze
mozliwosci - przedsiebiorcy moga sfinansowac
badania przemystowe i prace eksperymentalno-

— Rosna nakfady na dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa w wojewodztwie Slaskim.
W obecnych czasach globalizacji, szybkiego postepu technologicznego, sztucz-
nej inteligencji czy przemystu 4. to koniecznos¢. Niezaleznie od branzy. Rozwdj
wymaga odwaznych rozwigzan, nieszablonowych pomystow, wprowadzania
innowacji, ale takze funduszy na nowoczesng aparature i urzadzenia kontrolno-
-pomiarowe oraz na wynagrodzenia dla pracownikéw i ekspertéw. Bez tego nie
uda sie nie tylko wyprzedzi¢ konkurencji, ale nawet dotrzymac jej kroku.

Dlatego w obecnej perspektywie tak duza role odgrywaja fundusze unijne.
Dotacje pomoga matym i srednim graczom rozwina¢ projekty, dzieki ktérym po-
wstang technologicznie zaawansowane produkty i ustugi. To dobra zacheta, by
przedsiebiorstwa oraz instytucje badawcze zaczety $cislej ze soba wspdtpraco-
wac z korzyscia dla wszystkich zainteresowanych.

Patrzac na problem szerzej, to rowniez bardzo dobra prognoza na zmiany cze-
kajace wojewddztwo $laskie i jego mieszkancow.

Michat Gramatyka
wicemarszatek wojewédztwa slgskiego




-rozwojowe lub wytacznie prace eksperymen-
talno-rozwojowe, dodatkowo takze uzyskujac
wsparcie na komponent wdrozeniowy - koszty
kwalifikowalne, prowadzace do wdrozenia prac
B+R. Nalezy podkresli¢, ze mikro-, mate, sred-
nie lub duze przedsiebiorstwo ubiegajace sie
o fundusze musi prowadzi¢ dziatalnos¢ na te-
renie naszego regionu, a zakupiona w projekcie
infrastruktura powinna stuzy¢ prowadzeniu ba-
dan zgodnych z inteligentnymi specjalizacjami
wojewodztwa slaskiego.

Przypomnijmy, ze obecnie jest ich pie¢: me-
dycyna, energetyka, technologie informacyjno-
-komunikacyjne oraz dodane w marcu uchwata
sejmiku wojewddztwa dwie kolejne - zielona
gospodarka i przemysty wschodzace. Pierw-
sza z nich obejmuje gospodarowanie zasoba-
mi, odnawialne Zrodta energii, efektywnosc
energetyczng i czyste technologie. Natomiast
przysztosciowymi przemystami wschodzacymi
sg m.in. produkcja na rzecz ekologii, przemysty
kreatywne, ustug mobilnych i medycyny sper-
sonalizowanej.

Dofinansowanie mozna przeznaczy¢ na
koszty zakupu nowych maszyn i urzadzen
stuzacych pracom badawczo-rozwojowym,
aparatury do prowadzenia badan i licencji na
oprogramowanie oraz na wynagrodzenia pra-
cownikow i ekspertow zaangazowanych w re-
alizacje projektow B+R.

Wartos¢ dofinansowania w konkursie wy-
nosi 25-100 proc. kosztow kwalifikowalnych,
w zaleznosci od wielkosci przedsiebiorstwa

i rodzaju przeprowadzanych prac. Beneficjent
moze uzyskac¢ dodatkowa premie w wysokosci
15 proc. (jednak nie wiecej niz do 80 proc.
kosztéw), jezeli wyniki projektu sa szeroko
rozpowszechniane podczas konferencji, za
posrednictwem publikacji, ogdlnodostepnych
baz czy bezptatnego lub otwartego oprogra-
mowania. Na 100 proc. dofinansowania moga
liczy¢ uczelnie wyzsze, wchodzace w sktad
konsorcjum.

Podniesiona zostata w tym rozdaniu takze
maksymalna kwota wydatkow kwalifikowalnych
- w obu typach projektu wynosi 10 min zt, co
umozliwi wsparcie przedsiewzie¢ wymagajacych
wiekszych naktadéw finansowych.

Pierwsza runda potrwa do 14.11.2018 r,,
natomiast druga odbedzie sie w terminie od
14.11.2018 do 15.01.2019 r. Szczegoty do-
tyczace naboru mozna znalezé na stronie
www.scp-slask.pl w zaktadce Konkursy.

Whiosek o dofinansowanie nalezy ztozy¢ wy-
tacznie w formie elektronicznej na formularzu
whniosku aplikacyjnego utworzonego za pomo-
ca Lokalnego Systemu Informatycznego (LSI
2014) Isi.slaskie.pl. Nalezy go przesta¢ w for-
macie PDF do Instytucji Organizujacej Konkurs
- Slaskiego Centrum Przedsiebiorczosci.

128 min zt

tyle przeznaczono dla firm, ktére
chca stworzy¢ lub rozwijac¢ zaplecze
badawcze. Na pierwsza runde konkursu
w ramach dziatania 1.2 Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego (,Badania, rozwdj i innowacje
w przedsiebiorstwach”) asygnowano
ponad 85 min zt, natomiast na druga
42 min zt.

25-100 proc.

tyle moze wynie$¢ wysokos¢

dofinansowania kosztéw
kwalifikowalnych, w zaleznosci
od wielkosci przedsiebiorstwa
i rodzaju przeprowadzanych prac.

15 stycznia 2019 roku

tego dnia konczy sie termin drugiej tury
konkursu i przyjmowania wnioskow.

SWIEZE SPOJRZENIE | ANALIZA DANYCH

JStorkJet to kreatywna, dy-
namiczna firma, ktéra taczy
wiedze inzynieréw lotnictwa,
ekspertow IT, naukowcow
i pilotow w celu tworzenia
spersonalizowanego i inno-
wacyjnego oprogramowania
lotniczego. Nasza ambicja jest
Swieze spojrzenie na IT dla
lotnictwa” - czytam na stronie
internetowe;j.

To bardzo dobry przyktad firmy
tworzacej inteligentne rozwiazania.
Rozmawiamy z Renata Niedzielg,
prezesem firmy StorkJet.

Czym sie zajmuje firma?

Renata Niedziela: - Firma StorkJet
tworzy rozwigzania IT dla branzy lot-
niczej. Specjalizujemy sie w analizie
danych lotniczych, na ktorej opiera-
my rozwoj swoich produktéw.

Jakie byty poczatki StorkJet?
Nasza przygoda z lotnictwem zacze-
ta sie w 2014 roku, kiedy dostatam

od linii lotniczej zadanie dotyczace
danych z czarnych skrzynek. Po-
trzebowali specjalisty, ktory umiat-
by te dane odczytac i przygotowac
na ich podstawie raporty. Jestem
informatykiem, wiec zdecydowatam
sie podja¢ tego zadania. Stworzy-
lismy raporty majace na celu m.in.
zebranie danych oraz interpretacje
ich wynikow, np. dotyczacych tego,
ile samolot spala w poszczegélnych
fazach lotu.

Lotnictwo to branza, gdzie poten-
cjat tkwiacy w zbieraniu danych do-
piero jest odkrywany. Ta rewolucja
wprowadzana jest w branzy stop-
niowo, ale linie lotnicze maja $wia-
domos¢, ze musza analizowac dane,
wyciaga¢ wnioski po to, by wie-
dzie¢, jak efektywnie wykonywac
operacje. Analiza takich danych, jak
optymalna wysokos¢, miejsce star-
tu, uzycie silnikdw, pozwala przy-
gotowac¢ rekomendacje dotyczace
tego, jak oszczedzac paliwo czy jak
bezpiecznie latac.

Na ile dofinansowanie unijne
pomogto rozwina¢ dziatalnos$¢?
Rozpoczynajac dziatalnos¢, wie-
dziatam, ze musimy inwestowac
w B+R, Zeby nasze produkty byty
konkurencyjne. Szukalismy fundu-
szy na badania. To duze wsparcie,
poniewaz koszty zwigzane z pra-
cami B+R zwracaja sie dopiero po
kilku latach.

Do 2018 roku inwestowali-
smy kapitat wtasny, w tej chwili
mamy dofinansowanie w ramach
konkursu ,Badania, rozwdj i in-
nowacje w przedsiebiorstwach”.
Projekt napisaliémy sami przy
wspotpracy z Enterprise Europe
Network (instytucji Swiadczacej
darmowe wsparcie przy pisaniu
wnioskow  unijnych).  Zlecanie
takiej pracy firmie zewnetrz-
nej to dla nas zbyt duze ryzyko.
Gdybysmy nie uzyskali funduszy
unijnych, rozwdéj naszych inno-
wacyjnych produktow bytby zde-
cydowanie dtuzszy.

llu macie pracownikéw?
Zespot liczy 10 osob o réznych
specjalnosciach, miedzy innymi:
programista, inzynier lotnictwa,
specjalista baz danych.

Najwazniejsi klienci?

Skupiamy sie na rynku europejskim,
ale pozyskujemy réwniez klientéow
spoza kontynentu. Ostatnio $wiad-
czylismy ustugi dla firm z USA, Chile
oraz Meksyku.

Perspektywy rozwoju?

Za nami cztery lata prac B+R. W ra-
mach funduszy unijnych realizuje-
my dwa projekty, oba zakoncza sie
w 2019 roku. Przy jednoczesnym
rozwoju produktdw musimy pamie-
ta¢ o zapewnieniu ptynnosci finan-
sowej firmy, dlatego réwnolegle
prowadzimy sprzedaz gotowych roz-
wiazan. W ciagu najblizszych dwdch
lat chcemy skupi¢ sie na rynku eu-
ropejskim, pdzniej poszerzy¢ dzia-
falnos¢ o kolejne rynki (amerykanski
i azjatycki).
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Z BAzY USkUG ROZWOJOWYCH

Warto siegnac po dofinansowanie na szkole-
nia pracownikéw w ramach Podmiotowego
Systemu Finansowania. To inwestycja, ktéra
sie optaci.

Podmiotowy System Finansowania (PSF) funk-
cjonuje w wojewddztwie $laskim od wrzesnia
2017 roku. To najwiekszy program wspierajacy
kompetencje przedsiebiorcow ze $rodkoéw Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego, o wartosci
ok. 420 min zt.

DUZO OFERT

Umozliwia finansowanie ustug rozwojowych dla
mikro-, matych i $rednich przedsiebiorstw oraz
0s6b samozatrudnionych z funduszy unijnych.
Dofinansowanie wynosi od 50 do 80 proc. kosz-
tow ustugi. Ustugi rozwojowe to m.in.: szkolenia,
studia podyplomowe, mentoring i coaching, do-
radztwo, e-learning.

Wysokos¢ dofinansowania zalezy od wielkosci
przedsiebiorstwa oraz spetnienia warunkéw do-
datkowych (np. objecie wsparciem pracownikow
o niskich kwalifikacjach, w wieku 50+ lub z nie-
petnosprawnosciami czy z branz kluczowych dla
rozwoju regionu).

Szkolenia znajdziemy w Bazie Ustug Rozwo-
jowych (BUR), ktora powstata z przeksztatcenia
portalu  www.inwestycjawkadry.pl  prowadzo-
nego przez Polska Agencje Rozwoju Przedsie-
biorczosci. Baza bezptatnie umozliwia firmom
szkoleniovvym i doradczym przedstawienie
swojej oferty, a przedstawicielom biznesu — za-
mowienie ustug rozwojowych z dofinansowa-
niem unijnym. Mozna ja znalez¢ pod adresem
uslugirozwojowe.parp.gov.pl.

Co wazne, w BUR zarejestrowato sie ok. 500
podmiotéw z wojewddztwa slaskiego, z czego
prawie 300 z nich $wiadczy ustugi dofinansowa-
ne z EFS. To najwiecej w Polsce. Przekfada sie to
bezposrednio na ilos¢ dostepnych ustug w syste-
mie, ktéra zmienia sie, ale moze wynosi¢ nawet
ponad 5500. Ponad dwukrotnie wyprzedzamy
kolejne wojewodztwo. Przedsiebiorcy majg wiec
w czym wybiera¢. W Bazie znajduje sie ponad
20 tys. ofert.

SPRAWDZONE FIRMY

W Bazie Ustug Rozwojowych moze zarejestro-
wac sie kazda firma, takze jednoosobowa, ktéra
Swiadczy ustugi w obszarze edukacji i rozwoju.
Musi spetni¢ odpowiednie kryteria. Nalezg do
nich: zapewnienie potencjatu technicznego,
ekonomicznego i kadrowego oraz przestrzega-
nie zasad etyki zawodowej, a takze formalne

potwierdzenie posiadania systemu zapewnienia

jakosci ustug.

— Pierwsze cztery kryteria majg charakter de-
klaratywny. Prawdziwos¢ oswiadczenia weryfi-
kowana jest podczas audytow prowadzonych
przez PARP po wpisaniu podmiotu do BUR.
W przypadku ostatniego kryterium podmiot
zaswiadcza, ze posiada odpowiedni certyfikat
lub dokument potwierdzajacy akredytacje apro-
bowana przez instytucje zewnetrzne. Druga
Sciezka spetnienia tego warunku jest mozliwa
na podstawie przepiséw prawa dotyczacych np.
studiéw podyplomowych — wyjasnia Szymon
Kurek z PARP.

PARP publikuje oraz aktualizuje liste certyfika-
tow i akredytacji. — Wiarygodnos¢ i prawidtowos¢
wszystkich informacji dotyczacych spetnienia kry-
teriow dodatkowych moze by¢ sprawdzana przez
PARP lub upowaznionych przez nig audytorow
zewnetrznych - dodaje Szymon Kurek.

SZYTE NA MIARE

Oferta BUR gwarantuje szeroki wybor ustug
rozwojowych. Baze mozna przeszukiwac bez
ograniczen terytorialnych i branzowych. Jesli
nie ma szkolenia, jakiego przedsiebiorca szuka,
moze je zamowic¢ za posrednictwem modutu
,Gietda ustug”.

Nastepnie firma szkoleniowa kontaktuje sie
7 przedsiebiorca i przygotowuje oferte dopasowa-
na do jego wymagan. Bedzie to szkolenie ,szyte
na miare”. Dzieki temu przedsiebiorca otrzymuje
ustuge odpowiadajaca doktadnie jego potrzebom.
To nowos¢ w obecnej perspektywie finansowej.

Przedsiebiorca zainteresowany dofinansowa-
niem do ustug rozwojowych powinien sie zgtosic
do jednego z szeSciu wybranych przez Woje-
wodzki Urzad Pracy w Katowicach operatoréw,
ktérzy realizuja projekty PSF. Ich liste mozna zna-
lez¢ pod adresem rpo.wup-katowice.pl w za-
ktadce ,Dofinansowanie na szkolenia dla firm
i pracownikow”.

— Przedsiebiorcom odpowiada nowy sposéb
finansowania szkolen pracownikow. Swiadcza
o tym liczby. Juz teraz wydalismy prawie jedng
czwartg puli z ponad 400 min zt, co pozwolito
obja¢ wsparciem 30 tysiecy oséb — podkreslat
na wrzesniowej konferencji w Bedzinie Grzegorz
Sikorski, dyrektor Wojewoddzkiego Urzedu Pracy.

ZADBAC
O PRACOWNIKOW

Przedsiebiorcy w dzisiejszej sytuacji na rynku
pracy nieraz bezskutecznie szukaja pracowni-

kow. Dlatego umiejetnos¢ ich docenienia jest
szczegdblnie wazna.

Jednym ze sposobdw jest dbanie o rozwoj ze-
spotu. Sprzyjaja temu szkolenia. Bardzo duzym
zainteresowaniem pracodawcow ciesza sie kur-
sy z branzy beauty. We fryzjerstwie i kosmetyce
wchodza nowe kosmetyki, trendy i stylizacje oraz
stosowane metody. Na dodatek to sg dosyc¢ dro-
gie szkolenia.

Na przyktad z dziesiecioosobowego zespotu
Studia Urody Eos w Katowicach na kursach byty
cztery kosmetyczki (makijaz permanentny, styli-
zacja rzes), fryzjerka (strzyzenie) oraz menedzer-
ka (biznesowe).

— Szkolenia pomagaja zyska¢ niezbedne na-
rzedzia, wiedze oraz umiejetnosci. Tym samym
urozmaici¢ nasza prace, uczynic¢ ja zdecydowanie
ciekawsza. Buduja tez pewnosc siebie pracowni-
kow oraz zadowolenie klientow. Podnoszg umie-
jetnosci, ale tez sprawiaja, ze rosnie motywacja
wewnetrzna pracownikow. Samo wynagrodze-
nie, nawet najlepsze, to za mato. Pracownicy mu-
sz sie czuc docenieni i widzie¢ dla siebie dalsze
perspektywy w firmie — ttumaczy Izabela Nowic-
ka, wtascicielka Studia Urody Eos.

Podobnego zdania sa inni pracodawcy. Tomasz
Kanik z Zabnicy, wtasciciel firmy EACS, juz kilka-
krotnie wysytat pracownikdéw na szkolenia. Firma
prowadzi ustugi doradcze z zakresu architektury
korporacyjnej, zarzadzania procesami bizneso-
wymi oraz integracji systemow. Realizuje projek-
ty dla duzych przedsiebiorstw, przemystu, wojska
oraz administracji publicznej.

— W branzy IT bardzo wazne sg kompetencje
pracownikow, ale rowniez odpowiednie certyfi-
katy, ktore potwierdzaja te umiejetnosci — mowi
Tomasz Kanik.

Kursy dla profesjonalistow IT to jedna z trud-
niejszych dziedzin szkoleniowych. Biora w nich
udziat osoby, ktore szukaja bardzo konkretnej
wiedzy popartej doswiadczeniem, dlatego wazna
jest wiarygodnos¢ trenerow.

Przyznaje to Tomasz Kanik: — Oprocz opinii
wystawionych przez innych, wczesniejszych
uczestnikéw szkolen, wystarczy zajrze¢ do in-
ternetu, zeby sprawdzic¢ informacje o trenerach.

Jezeli chcesz skorzystac z dofinansowania ustug
szkoleniowych i doradczych dla mikro-, matych
i $rednich przedsiebiorstw i ich pracownikow,
szukaj informacji na stronie rpo.wup-katowice.pl
w zaktadce ,Dofinansowanie na szkolenia
dla firm i pracownikéw” lub u operatoréw
(ramka str. 7).



Ponad rok temu Przemystaw Puchalski z Biel-
ska-Biatej zatozyt firme ProAlp. Teraz ma juz
tyle zlecen, ze nie wszystkie moze przyjac.

38-latek przyznaje, ze po szkole sredniej pracowat
w kilku miejscach. W wigkszosci jako freelancer.

— Zawsze ciagneto mnie do prac alpinistycz-
nych, na wysokosciach. Remontowatem dachy,
wycinatem drzewa — mowi

Kiedy pytany, dlaczego nie zatozyt wczesniej fir-
my, zastanawia sie. Po chwili ttumaczy: — Nositem
sie z takim zamiarem, ale moze zabrakto mi odwagi,
no i chyba wsparcia.

Taka okazja sie w koncu nadarzyta.

Firma Wektor Consulting realizowata projekt
,Sami na swoim — wsparcie dla przedsiebiorczych”
(poddziatanie 7.3.3. Wsparcie dla przedsiebior-
czych — konkurs). Rozpoczat sie on 1 sierpnia
2016 ., a zakonczyt 30 kwietnia tego roku. W jego
ramach 40 bezrobotnych w wieku powyzej 30 lat
7 wojewddztwa $laskiego zatozyto wiasne firmy.

Jak wygladat nabor do projektu? Firma zorgani-
zowata kampanie promocyjna. Byty ulotki, plaka-
ty, informacje o spotkaniach. Utworzono fanpage

projektu. Spotkania odbyty sie w kilku miastach.
Najwiekszy odzew byt w Katowicach.

— Rozmawialismy z zainteresowanymi projek-
tem. Osoba, ktéra chciata skorzysta¢ z dotacji,
musiata mie¢ pomyst na firme i wstepny bizne-
splan. Ocenialismy wiedze, wyksztatcenie, przy-
gotowanie, czy dana osoba wie, z kim bedzie kon-
kurowac, czy ma pomyst na promocje i sprzedaz.
To juz pokazuje, czy pomyst jest realny, czy nie
— wyjasniaja w firmie Wektor Consulting.

Potem szkolenia, praca z trenerami, szlifowanie
biznesplanéw oraz doradztwo. Zgodnie z procedu-
rami, ktére obowiazuja przy tego typu projektach.

Uczestnicy projektu mogli otrzymac 6-krot-
nos¢ sredniej krajowej, czyli w tym przypadku do
24 329 zt. Mogli je przeznaczy¢ m.in. na srodki
obrotowe zatozonej firmy, materiaty i surowce do
produkgji czy wreszcie na promocje. Dodatkowo
przez 6 miesiecy korzystali z tzw. wsparcia pomo-
stowego — 1750 zt, ktére mozna byto wydac na
state optaty, np. czynsz, telefony, ksiegowosc¢ czy
sktadki odprowadzane do ZUS.

Kilka osob skorzystato z mozliwosci przedtu-
Zenia wsparcia pomostowego o nastepne 6 mie-

siecy. Przemystaw Puchalski nie zatapat sie na to.
— Pewnie za dobrze panu szto — mowie.

— Pewnie tak — zgadza sie.

Dotacje wykorzystat na zakup m.in. profesjo-
nalnej myjki cisnieniowej, agregatu malarskiego,
osprzetu.

Pierwsze zamowienia dostat z polecenia. Ko-
rzystat tez z najtanszych ogtoszer na OLX czy
w lokalnych gazetach oraz ulotek. Klientéw ma
gtéwnie z okolic Bielska-Biatej, ale tez z Tychow,
Katowic oraz Zywca. Teraz ma juz sporo zlecen.
Niektorych juz nie moze przyjac, bo sg to prace
sezonowe. Na razie nie planuje zatrudniac na sta-
te pracownikow.

Zgodnie z wymogami projektu firme nalezy
prowadzi¢ przez rok. Pracownicy Wektor Consul-
ting odwiedzali wszystkich swiezo upieczonych
przedsiebiorcow. Sprawdzali, czy nadal dziataja,
czy opfacili sktadki. Kontrolowali tez faktury, robili
zdjecia wyposazenia.

Szczegodty dotyczace wsparcia dla 0séb chca-
cych zatozy¢ witasng dziatalnos¢ sa dostepne na
stronie rpo.wup-katowice.pl w zaktadce ,Znajdz
dofinansowanie”.

ROZWIJAJ FIRME DZIEKI SZKOLENIOM

Dzisiejsza szybko zmieniajaca sie rzeczywi-
stos¢ stawia przed firmami zupetnie nowe
wyzwania. Dlatego dojrzate organizacje
buduja swoja przewage konkurencyjna, in-
westujac w szkolenia ludzi, ich umiejetnosci
i kompetencje.

Taka mozliwos¢ daja projekty realizowane w ra-
mach dziatania 8.2. Wzmacnianie potencjatu
adaptacyjnego przedsiebiorstw, przedsiebior-
cow i ich pracownikéw. Oto przyktady dwoch
firm, ktére skorzystaty z takich okazji.

HOLIDAY INN

To otwarty dwa lata temu czterogwiazdkowy
hotel w Dabrowie Gérniczej. Pierwszy tej mie-
dzynarodowej sieci w wojewddztwie Slaskim.
Najwiekszy w miescie hotel obstugujacy na wy-
sokim poziomie przede wszystkim klientéw biz-
nesowych to duze wyzwanie.

Nic dziwnego, ze hotel caty czas szkoli pracow-
nikéw. Uzyskat ponad 123 tys. zt dofinansowania
na szkolenia dla kadry zarzadzajacej oraz pozo-
statego personelu (obstuga pieter, recepcja, dziat
techniczny, administracja). Kursy dotyczyty zagad-
nien z obszarow HR, IT, gastronomii, finansowych
oraz jezykowych, ktérych znajomos¢ jest niezbed-
na. — W hotelu kazdy pracownik, bez wzgledu
na stanowisko, powinien zrozumie¢, o co pytaja
goscie, i moc im odpowiedzie¢ lub skierowac¢ do
wiasciwe] osoby. Stad planujemy dalsze kursy je-
zykowe — podkreslata Agata Kemona, kierujaca
dziatem HR.

SPOLDZIELNIA RYBKA

Przed innymi wyzwaniami stoi Spotdzielnia So-
cjalna ,Rybka”. Od 6 lat zajmuje sie dziatalnoscig
gastronomiczna. Wiekszos¢ spdtdzielni socjal-
nych nie wytrzymata zderzenia z rynkiem.

Dwanascie lat temu, w czasach bardzo wyso-
kiego bezrobocia, zaadaptowano wtoski pomyst
na nasz grunt. Na ponad 1000 zatozonych spot-
dzielni wiekszos¢ zakonczyta sie katastrofa. Nie
zarobity na swoje wydatki.

Rybka jest wsrod tych nielicznych, ktére prze-
trwaty. Obecnie prowadzi kawiarnie ,U Rybki”
w Katowicach-Giszowcu, bufet w Telewizji Kato-
wice. Jeszcze miesigc temu byt tez bufet w Te-
atrze Slaskim.

— Niestety, pomimo naszych najlepszych checi
musielisSmy z tego miejsca zrezygnowac. Przycho-
dy nie pokrywaty kosztéw — ttumaczy Gabriela
Szymkowiak, prezes spotdzielni.

Rybka rozwija réwniez ustugi cateringowe.
Oferta spotdzielni bazuje na tradycji, wysokiej
jakosci, réznorodnosci i elastycznych cenach. Po-
pisowym produktem s3 ciasta, pieczone réwniez
na duze imprezy zewnetrzne i dla klientow indy-
widualnych.

Ze szkolen skorzystato juz 19 pracownikéw
spotdzielni. Dotyczyty m.in. zarzadzania zespo-
tem w gastronomii, zmian linii produkcyjnej, aby
w kuchni byto ergonomicznie, oraz praktyczne-
go wprowadzania standardu HACCP (ang. Ha-
zard Analysis and Critical Control Point). System
HACCP jest narzedziem umozliwiajacym za-
rzadzanie bezpieczenstwem zywnosci. Jest to
zbiér norm i instrukcji powszechnie obowiagzuja-

cych we wszystkich organizacjach zajmujacych
sie zywnoscia.

Biorgc pod uwage, ze w spotdzielni pracuja
rowniez osoby z niepetnosprawnosciami, ich
szkolenie wymaga metod, ktore np. pozwalaja
na zapamietywanie kolejnosci wykonywanych
CZyNnosci.

— Chcemy nadal kierowac ludzi na kursy. Ale
najwiekszym problemem dla nas jest zgromadze-
nie wiasnego wktadu na szkolenia — przyznaje
Gabriela Szymkowiak.

OPERATORZY USEUG
ROZWOJOWYCH WYBRANI
PRZEZ WUP W KATOWICACH

Fundusz Goérnoslaski

Centrum Szkoleniowo-Doradcze
Dr Piotr Kurnicki

Agencja Rozwoju Regionalnego
w Czestochowie

Regionalna Izba Przemystowo-Handlowa
w Gliwicach

Wyzsza Szkota Techniczna w Katowicach

Gornoslaska Agencja Przedsiebiorczosci
i Rozwoju

Szczegoty dotyczace wsparcia sa dostepne
na stronie rpo.wup-katowice.pl w zaktadce
»Znajdz dofinansowanie”.

DOBRE PRAKTYKI



ul. Ligonia 46
40-032 Katowice
z dopiskiem: Rzecznik funduszy europejskich

RZECZNIK FUNDUSZY EUROPEJSKICH
BEATA GOLESNA

e-mail: rzecznikfunduszy@slaskie.pl
telefon: 32 77 99 166,32 77 99 196
Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Slaskiego

SZKOLENIA, SPOTKANIA, WYDARZENIA
Data Typ spotkania Opis Szczegoty
Kontrola, nieprawidtowosci, naduzycia finansowe oraz zasada trwatosci
9.10.2018 Szkolenie W ramach Europejskiego Fu.nduszu spotecznego w pro;ektach Miejsce spotkania: Katowice
wspotfinansowanych z Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.
Spotkanie informacyjne dotyczace aktualnych naboréw z dziatan:
4.1. Odnawialne Zrodta energii, 4.3. Efektywnos¢ energetyczna
12.10.2018 Spotkanie informacyjne i odnawialne zrédta energii w infrastrukturze publicznej Miejsce spotkania: Katowice
i mieszkaniowej, 4.5. Niskoemisyjny transport miejski
oraz efektywne oswietlenie - typ 4.
.. . Spotkanie informacyjne dotyczace aktualnych naboréow . - .
12.10.2018 Spotkanie informacyjne 2 dziatania 5.1 Gospodarka wodno-éciekowa (EFRR). Miejsce spotkania: Katowice
15102018 Warsztaty Warsztaty dotyczace przygotO\./vama i ztozenia wniosku o ptatnosc Miejsce spotkania: Katowice
w Lokalnym Systemie Informatycznym (EFS).
Wiarsztaty dotyczace rozliczania wydatkow i wypetniania wniosku - . .
23.10.2018 Warsztaty o pfatno$¢ w Lokalnym Systemie Informatycznym (EFRR). Miejsce spotkania: Katowice
24.10.2018 Spotkanie informacyjne Spotkanie informacyjne dotycza'ce \'Nsp?raa Z funduszy unijnych Miejsce spotkania: Czestochowa
dla przedsiebiorcow.

Wszystkie spotkania sg bezptatne. Rejestracja przez strone rpo.slaskie.pl w zaktadce Wez udziat w szkoleniach i konferencjach.

>4 Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

gcz,?sclfgospolita /j S’l QSkie.

Unia Europejska
Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne

Publikacja bezptatna, wspétfinansowana przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.




