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>> ZAPOWIEDZI

Jaki wptyw na zmniejszenie bezrobocia majg Fundusze Europejskie? Czy bezzwrotne
dotacje i preferencyjne pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej s faktycznie
skuteczna forma pomocy dla poczatkujacych przedsiebiorcéw? Odpowiedzi na te i wie-
le innych pytan beda szukac uczestnicy konferencji poswieconej regionalnemu rynkowi
pracy, ktora 23 pazdziernika odbedzie sie w Miedzynarodowym Centrum Kongresowym
w Katowicach. W spotkaniu udziat wezmg ekonomisci, eksperci rynku pracy, a takze
przedsiebiorcy, ktérych firmy powstaty m.in. dzieki unijnej pomocy.

Miliony na wsparcie zatrudnienia

Skuteczna aktywizacja zawodowa mieszkaricéw regionu to jed-
no z najwazniejszych zadan wspoétfinansowanych ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktdre realizowane be-
dzie w ramach RPO WSL w najblizszych latach. Na ten cel prze-
znaczono ponad 224,3 min euro. O pienigdze ubiegac sie beda
mogty wszystkie podmioty (z wytaczeniem oséb fizycznych),
w tym m.in.: agencje zatrudnienia, instytucje szkoleniowe, in-
stytucje dialogu spotecznego, instytucje partnerstwa lokalne-
go, powiatowe urzedy pracy, banki spétdzielcze, Lokalne Grupy
Dziatania. Pozyskane srodki przeznaczone zostang na realizacje
przedsiewzie¢ skierowanych do oséb bezrobotnych i poszukuja-
cych zatrudnienia, w tym m.in. dla 0séb powyzej 29. roku zycia,
powyzej 50. roku zycia, kobiet, niepetnosprawnych, oséb dtu-
gotrwale bezrobotnych i o niskich kwalifikacjach. Na finansowe
wsparcie moga liczy¢ réwniez projekty adresowane do pracow-
nikéw przedsiebiorstw sektora MSP przechodzacych procesy
restrukturyzacyjne, a takze dla pracodawcéw i przedsiebiorcow.

Katowicka konferencja przyblizy jej uczestnikom mozliwosci
ubiegania sie o unijne srodki. Organizatorzy licza, ze stanie sie
tez okazjg do rozmowy o skutecznosci i efektywnosci wybra-
nych instrumentéw rynku pracy. Tym bardziej, ze jak pokazuja
badania rynku pracy, unijne srodki w minionej perspektywie
finansowej znacznie przyczynity sie do zwiekszenia zatrudnie-
nia, a takze miaty wptyw na wzrost aktywnosci ekonomicznej

Srodki Europejskiego Funduszu
Spotecznego od lat efektywnie
wspieraja przedsiebiorczosé i podnosza
jakos¢ ksztatcenia zawodowego.

Konferencja 23 pazdziernika

Polakéw. Tylko w wojewddztwie slaskim w ramach Priorytetu VI
Rynek pracy PO KL 2007-2013 ponad 119 tysiecy mieszkancéw
regionu wzieto udziat w projektach z obszaru rynku pracy
(w tym ponad 32 tys. oséb dtugotrwale bezrobotnych i 25 tys.
0s0b z terenéw wiejskich). Sukcesem okazaty sie tez bezzwrot-
ne dotacje na zatozenie dziatalnosci gospodarczej. Skorzystaty
z nich ponad 22 tys. oséb.

W ramach spotkania odbedzie sie ekspercki panel dyskusyjny,
w trakcie ktérego zaproszeni goscie rozmawiac beda o zaletach
wynikajacych z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, efek-
tywnosci szkolen dla bezrobotnych i szansach zawodowego
rozwoju 0s6éb po piecdziesigtym roku zycia. Gosciem specjal-
nym wydarzenia bedzie prof. Witold Ortowski — ekonomista,
dyrektor Szkoty Biznesu Politechniki Warszawskiej, cztonek Rady
Gospodarczej przy Premierze RP.

O tym, ze srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego od lat
efektywnie wspieraja przedsiebiorczos¢ i podnosza jakos¢
ksztatcenia zawodowego, przekonywac beda uczestnicy projek-
téw unijnych, ktérzy podjeli wyzwanie, jakim jest prowadzenie
wiasnego biznesu i przy pomocy unijnych dotacji otworzyli wta-
sne firmy. Swoimi doswiadczeniami podzielg sie m.in. Tomasz
Godziek - wiasciciel firmy ,Poszetka” uczestniczacy w projekcie
Gornoslaskiej Agencji Rozwoju Regionalnego pn. ,Biznes klasa”
i Mitlostawa Domagata z Gliwic - zatozycielka Czekoladziarni,
uczestniczka projektu ,Wtasna firma twojg droga do sukcesu” re-
alizowanego przez Park Naukowo-Technologiczny ,Technopark
Gliwice” Sp. z 0.0.

Spotkanie skierowane jest do wszystkich mieszkaricow woje-
wodztwa $laskiego. Szczegdtowy program konferencji, a takze
formularz zgtoszeniowy, mozna znalez¢ na stronie: rpo.slaskie.pl.
Organizatorem konferendji jest Wydziat Europejskiego Funduszu
Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego.

tukasz Karkoszka
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Szanowni Panstwo,

Wdrazanie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata
2014-2020 nabiera rozpedu. Historyczna alokacja, jakg otrzymat nasz region — blisko
3,5 mld euro, jest ogromna szansg, ktérej nie mozemy zmarnowac. Czekaja nas lata inten-
sywnej i wytezonej pracy, jednak warto podjac ten wysitek, bo efekty moga by¢ — i jestem
przekonana - beda naprawde imponujace.

Aby ufatwic¢ korzystanie z RPO WSL i zainspirowac Panstwa do dziatania, przygotowalismy
cykl konferendcji, w trakcie ktérych zaproszeni eksperci i dotychczasowi beneficjenci srod-
kéw unijnych rozmawiaja o mozliwosciach nowego Programu, dzielg sie doswiadczeniami
i rysujg przed nami pozadane kierunki rozwoju. Za namijuz pierwsze spotkanie dedykowa-
ne szkolnictwu zawodowemu. W najblizszym czasie zapraszamy na kolejne konferencje po-
Swiecone rynkowi pracy, adaptacyjnosci przedsiebiorstw i wigczeniu spotecznemu. Mam
nadzieje, ze debaty okazg sie dla Panstwa owocne i zacheca do podgzania $ciezka unijnych
funduszy. Zapraszam réwniez do udziatu w wyjatkowym wydarzeniu — Rodzinnym Rajdzie
Rowerowym po Funduszach Europejskich, ktory odbedzie sie 25 pazdziernika. Bedzie to
okazja do podziwiania obiektéw kulturalnych i turystycznych, ktére przeszty metamorfozy
dzieki zaangazowaniu europejskich pieniedzy.

W numerze sporo uwagi poswiecamy rowniez nowym instrumentom finansowym: Zinte-
growanym/Regionalnym Inwestycjom Terytorialnym wdrazanym w czterech subregionach
wojewoddztwa oraz Obszarom Strategicznej Interwencji, ktére swym zasiegiem obejmuja
Bytom i Radzionkdw. Te nowe narzedzia wsparcia w najblizszych latach stac sie maja funda-
mentem realizacji wielu inwestycji tak potrzebnych lokalnym spotecznosciom. W biuletynie
piszemy réwniez m.in. o tym, jak zdoby¢ podpis elektroniczny niezbedny przy wypetnia-
niu wnioskow o dofinansowanie i prezentujemy Podmiotowy System Finansowania Ustug
Rozwojowych.

Zapraszajac do lektury, zachecam do aktywnosci w pozyskiwaniu Funduszy Europejskich.
To, jak wykorzystamy dostepne srodki, zalezy tylko od nas. Czas podja¢ wyzwanie i dziatac.

Aleksandra Skowronek
Wicemarszatek Wojewddztwa

WPROWADZENIE >> -

FOT. TOMASZ JODLOWSKI

W numerze:
4 >> Polacy chca korzystacé 21 >> Woykluczenie pod lupa
z Funduszy Europejskich 22 >> Dac¢ wedke, nie rybe
6 >> W partnerstwie jest sita 24 >> Omadra przysztos¢ dla slaskich miast
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14 >> Rozwdj przez innowacje 30 >> Europotyczki z ortografig
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20 >> O tym, jak wzmocnicé
przedsiebiorcze kadry

Kolejne numery biuletynu,,Razem zmieniamy Slaskie” mozna zaprenumerowa¢, wypetniajac

>>BEZPLATNA formularz dostepny pod linkiem: www.rpo.slaskie.pl/biuletyn.

UWAGA! Ze wzgledu na zmiane tytutu wszyscy, ktorzy zaprenumerowali biuletyn ,Silesia region”,
PRENUMERATA a chca otrzymywac biuletyn ,Razem zmieniamy Slaskie,” musza wysta¢ nowe zgtoszenie.

Razem zmieniamy Slaskie Biuletyn Informacyjny RPO WSL, wydawany na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego, ul. Ligonia 46, 40-037 Katowice,

Wydziat Rozwoju Regionalnego, fundusze@slaskie.pl, www.rpo.slaskie.pl
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- >> ROZMOWA

Polacy chca korzystac
z Funduszy Europejskich

Rozmowa z Marcelim Niezgoda,

podsekretarzem stanu w Ministerstwie Infrastruktury i Rozwoju

Co bedzie najwiekszym wyzwaniem Polski do 2020 roku
w kontekscie wdrazania Funduszy Europejskich?
B Naszym priorytetem jest skuteczna realizacja zatozonych celéw.
Chcemy, by w 2020 roku Polska byta krajem potrafigcym korzysta¢
z wiasnych atutéow. Wzrosna¢ ma konkurencyjnosc i innowacyj-
nos¢ gospodarki, ktéra ma opierac sie na wiedzy, kapitale inte-
lektualnym i korzysciach z przemian cyfrowych, a nie na niskich
kosztach pracy. Polska ma mie¢ znacznie lepiej rozwinietg sie¢
transportowa, bo to ona jest krwiobiegiem gospodarki — drogi
ekspresowe pofacza najwieksze miasta, wiele linii kolejowych zo-
stanie zmodernizowanych. Rozwing sie tez technologie informa-
cyjno-komunikacyjne. Duzo wiecej ustug administracja zrealizuje
przez internet.

Proces powotywania komitetéw monitorujacych zostat juz
zakonczony we wszystkich Regionalnych Programach Opera-
cyjnych, a konkursy w wojewoddztwach ruszyty juz petna para.
W jakich gtéwnych obszarach ogtaszane sa nabory wnioskéw?
Jak Slaskie wypada na tle innych regionéw kraju?

B Wszystkie regiony intensywnie pracujg nad przygotowaniem
ram formalno-prawnych, takich jak: kryteria wyboru projektow,
Opis Funkgji i Procedur, porozumienia miedzyinstytucjonalne, wy-
tyczne dla wnioskodawcodw. Trwa tez proces desygnacji instytucji
dziatajacych w systemie wdrazania funduszy RPO. Jednocze$nie
sukcesywnie uruchomiane sg konkursy — dotychczas rozpoczeto
lub przeprowadzono ich 45. Dotyczyty miedzy innymi przedsie-
biorczosci. Wojewddztwo $laskie przyjeto juz kryteria w ramach
22 dziatan, a wiec w okoto potowie z zaplanowanych w programie.

Do 2020 roku Polska ma by¢ krajem
potrafiacym korzystaé z wtasnych
atutéw. Wzrosna¢ ma konkurencyjnosé
i innowacyjnos¢ gospodarki, ktéra

ma opierac sie na wiedzy, kapitale
intelektualnym i korzysciach

z przemian cyfrowych.

Czy mozna pokusi¢ sie juz o pierwsze refleksje, jak spraw-

dza sie potaczenie dwoch funduszy: Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w nowych RPO?
B Dwufunduszows¢ programow regionalnych zwieksza komple-
mentarnos¢ i efektywnos¢ podejmowanych dziatan, nastepuje
takze $cislejsze powigzanie projektoéw infrastrukturalnych i tak
zwanych ,miekkich”. Z jednej strony, jest to wielkie wyzwanie,
zaréwno dla instytucji zarzadzajacych RPO, jak i przysztych be-
neficjentéw. Z drugiej, ogromna szansa na stworzenie spéjnych
i uzupetniajacych sie dziatan. Rozwiazanie takie z powodzeniem
stosujg inne kraje cztonkowskie Unii Europejskiej. Tak samo bedzie
w Polsce.

Na jakim etapie znajduje sie realizacja ogélnopolskich pro-
gramoéw operacyjnych?
B Proces zatwierdzania programoéw krajowych przez Komisje Eu-
ropejska zostat zakoriczony w lutym 2015 roku Do konca pierw-
szego potrocza biezacego roku ukonstytuowaty sie ich komitety
monitorujgce, ktore sukcesywnie przyjmuja kryteria wyboru pro-
jektow tak, by jak najszybciej publikowa¢ informacje o naborach.
W programach krajowych ogtoszono juz 75 konkurséw. Przepro-
wadzono 32 naboréw wnioskéw. Nabdr trwa w 22 konkursach.
Zaawansowany postep, jesli chodzi o tryb pozakonkursowy odno-
towuje Program Wiedza Edukacja Rozwdj, w ktérym podpisano juz
ponad 300 umow na kwote przekraczajgcg 1 mld zt, w tym w ra-
mach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych — 189 umaow
o wartosci 608,8 min zt.

Jak przez pryzmat funkcjonowania koordynowanej przez
Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju sieci Punktéw Informa-
cyjnych Funduszy Europejskich ocenia Pan zainteresowanie
wsparciem z Funduszy Europejskich w obecnej perspektywie?
O co najczesciej pytaja klienci?

B Polacy chcg korzystac z szansy, jakg stwarzajg Fundusze Euro-
pejskie, o czym Swiadczy niezmiennie wysokie zainteresowanie
ustugami oferowanymi przez PIFE. W tym roku jest ono jeszcze
wyzsze, co widac po liczbie 0séb odwiedzajgcych punkty oraz
liczbie udzielonych konsultacji telefonicznych i mailowych. W catej
Polsce jest az 77 punktéw PIFE. Klienci najczesciej chca wiedzie¢,
czy ich pomyst ma szanse na unijng dotacje i jak jg uzyskac. Czesto
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interesujg ich fundusze na zaktadanie i rozwaj firmy. Liczng grupe
0s6b stanowig przedstawiciele spétdzielni i wspoinot mieszkanio-
wych z pytaniami o wsparcie w tym zakresie. Nie mniej jest zain-
teresowanych dofinansowaniem do specjalistycznych szkoler lub
oferta bezpftatnych kurséw, a takze dofinansowaniem stazy i sty-
pendiéw dla uczniéw oraz studentéw. Mamy takze czeste pytania
o $rodki na infrastrukture szkét.

Aby usprawni¢ proces wdrazania Funduszy Europejskich

2014-2020 uruchomiona zostata nowa wersja Krajowego Sys-
temu Informatycznego. Czy nowy system sie sprawdza? Jakie
s3 jego najwieksze zalety?
B Centralny system teleinformatyczny juz dziata. Wykorzystuja go
zarowno beneficjendi, jak i instytucje zaangazowane w rozlicza-
nie projektéw. Dzieki niemu, komunikacja zwigzana z rozliczeniem
projektu (w szczegdlnosci przygotowanie i przekazywanie wnio-
skdw o ptatnosé) miedzy beneficjentem a instytucja udzielajaca
wsparcia odbywa sie wytgcznie drogg elektroniczng, co znacznie
utatwia wspotprace.

Czy ujednolicenie serwiséw internetowych wszystkich por-

tali poswieconych Funduszom Europejskim przyniosto pozada-
ne efekty?
B Ujednolicanie stron internetowych zaproponowane instytu-
cjom wdrazajacym fundusze UE, jest odpowiedzig na potrzeby
internautéw w zakresie dostepu do informacji o unijnych srod-
kach. Najwazniejsze materiaty, takie jak na przyktad ogtoszenia
0 naborach wnioskéw, poradniki o tym, jak korzystac¢ z dotacji, czy
jak realizowac projekty, umieszczono w najbardziej widocznych
miejscach serwisdw. Sg one takze prezentowane w jednolity spo-
sob, a gtowny Portal Funduszy Europejskich gromadzi ogtoszenia
o wszystkich naborach wnioskéw z catej Polski, co odpowiada za-
réowno na potrzeby zaawansowanych uzytkownikéw, jak i oséb sta-
wiajacych pierwsze kroki w $wiecie dotacji UE. Tworzenie stron to
proces ciagty, dlatego tez prowadzimy kolejne badanie z udziatem
uzytkownikéw, ktérego celem jest ocena przyjetych rozwigzan.
Wyniki pozwolg nam jeszcze lepiej dopasowac zawartos¢ stron
do potrzeb Internautéw.

Nowoscig obecnego okresu programowania jest staty mo-

nitoring postepéw w realizacji wskaznikéw i ich uwzglednienie
w corocznych sprawozdaniach dla Komisji Europejskiej. Prosze
wyjasni¢, z czego wynika ta nowos$¢? | z jakimi konsekwencjami
moze sie wigzac nieosiagniecie zaktadanych wskaznikow?
B Staty monitoring wskaznikéw postepu rzeczowego nie jest
nowym rozwigzaniem. Byt prowadzony zaréwno w ramach NPR
2004-2006, jak i NSRO 2007-2013. W nowym okresie programo-
wania zdecydowano jednak, ze efekty wdrazania projektéw do-
finansowanych z funduszy powinny by¢ bardziej widoczne, co
podkresla takze Komisja Europejska. Podejscie to znalazto swoje
odzwierciedlenie miedzy innymi w przepisach krajowych na lata
2014-2020 (w tzw. ustawie wdrozeniowej), na podstawie ktorych
opracowalismy tak zwana Wspolng Liste Wskaznikéw Kluczowych,
obligatoryjnie i jednolicie stosowana w programach 2014-2020.

Polacy chca korzystaé z szansy,
jaka stwarzaja
Fundusze Europejskie.

ROZMOWA >>

Na zakonczenie rozmowy wréémy jeszcze na chwile do

perspektywy finansowej 2007-2013. Do konca biezacego
roku powinny zosta¢ poniesione ostatnie wydatki zwigzane
zwdrazaniem poszczegdlnych programéw. Podpisane umowy
wyczerpaty niemal 100 procent srodkéw RPO 2007-2013. Czy
mozemy méwic o sukcesie w zakresie wydatkowania unijnych
dotacji?
B Liczby mowia same za siebie. Zakontraktowalismy juz wszyst-
kie fundusze na lata 2007-2013, stosujac nawet mechanizm nadko-
traktacji (obecnie warto$¢ podpisanych umoéw w odniesieniu do
dostepnej puli przekracza 102 procent) w celu petnego wykorzy-
stania pieniedzy. Wyzsza kontraktacja pozwala nam zagospoda-
rowac srodki generowane na przyktad z oszczednosci na realizo-
wanych projektach czy wynikajgce ze zmian kursowych. Mijajaca
perspektywa pozwolita zrealizowac wiele przedsiewzie¢ dotycza-
cych transportu. Wzmacniamy infrastrukture naukowo-badawcza
i wspieramy przedsiebiorczos¢. Unijne fundusze przeznaczono na
aktywizacje zawodowa bezrobotnych, kobiet i 0séb po 50. roku
zycia. To takze nowe Ztobki i przedszkola, domy kultury czy teatry,
wielostopniowe wsparcie dla systemu edukacji, dostep do szero-
kopasmowego Internetu. To ponad 110 tysiecy réznego rodzaju
inwestycji, ktére przektadaja sie na lepsza jakos¢ zycia i wzmoc-
nienie konkurencyjnosci naszej gospodarki.

pytania zadawat:
tukasz Karkoszka

>> Razem zmieniamy Slaskie 2/2015
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Zwiazek Gmin i Powiatow
Subregionu Centralnego
Wojewddztwa Slaskiego jest
najwiekszym subregionem,
w ktérym realizowane beda
Zintegrowane Inwestycje
Terytorialne. Do 2020 roku
zostang tutaj wydane ponad
793 miIn euro. To najwieksza
kwota, jaka przeznaczona
zostanie na realizacje ZIT-6w
w Polsce.

SUBREGION CENTRALNY -ZIT

2 860 tys.

mieszkancow

8 1 jednostek
samorzadu terytorialnego

ponad 793 mlin euro
przeznaczonych narealizacje ZIT

W partnerstwie jest sita

- Zrzeszamy az 81 jednostek samorzadu terytorialnego. Zréz-
nicowanie tak duzego obszaru pod wzgledem powierzchni,
demografii i petnionych funkgji byto sporym wyzwaniem, kiedy
w 2013 roku rozpoczynalismy prace nad wdrazaniem ZIT. Zaan-
gazowanie samorzaddéw pozwolito nam jednak wypracowac
Sciezke wspotpracy. W ramach Zwigzku robocze decyzje podej-
muje pietnastoosobowy Zarzad, natomiast decyzje o charakte-
rze strategicznym zatwierdza Walne Zebranie Cztonkéw. W ten
sposob tworzy sie sie¢, ktdra sprzyja wymianie informacji oraz
budowaniu bazy potrzeb subregionu — méwi Mariusz Spiewok,
Dyrektor Biura Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu Cen-
tralnego Wojewédztwa Slaskiego.

Strategia ZIT Subregionu Centralnego, jako pierwsza w kraju,
zostata pozytywnie zaopiniowana w sierpniu br. przez Minister-
stwo Infrastruktury i Rozwoju w zakresie zgodnosci z Umowa
Partnerstwa oraz mozliwosci finansowania projektéw z Progra-
mu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020.

- Dokument koncentruje sie na realizacji dwéch celéw stra-
tegicznych. Pierwszy to rozwdj kapitatu ludzkiego. Chodzi
0 zapewnienie zintegrowanego podejscia do rozwoju stref
biznesowych, w powiagzaniu z ksztatceniem zawodowym oraz
ustawicznym, a takze adaptacyjnosciag MSP i zwiekszaniem za-
trudnienia. Strategia ktadzie takze nacisk na zmniejszanie dy-
stansu rozwojowego zaniedbanych centréw oraz dzielnic miast,
ktorych mieszkancy zagrozeni sa wykluczeniem spotecznym.
Dazy¢ bedziemy réwniez do zwiekszania atrakcyjnosci i nada-
wania nowych funkcji istniejacym obiektom i przestrzeniom
waznym z perspektywy rozwoju lokalnego, w tym stanowigcym
dziedzictwo poprzemystowe lub przyrodnicze subregionu - wy-
jasnia Mariusz Spiewok. — Drugi strategiczny cel to tworzenie
zdrowego $Srodowiska zycia dzieki zmniejszonej antropopresji.
Chodzi o wprowadzanie w regionie zintegrowanego, nisko-
emisyjnego transportu publicznego. W strategii znalazty sie tez
zapisy dotyczace zmniejszania naktadéw energetycznych w nie-
ruchomosciach wraz ze zmniejszeniem niskiej emisji, a takze

zagospodarowanie odpadéw komunalnych oraz racjonalizacja
gospodarki wodno-sciekowej — dodaje.

Zgodnie z wytycznymi strategii, na dofinansowanie liczy¢ beda
mogty przede wszystkim projekty zwigzane ze zwiekszaniem
potencjatu inwestycyjnego na terenach typu brownfield, udzia-
tem energii pochodzacej z odnawialnych Zzrédet energii, atrak-
cyjnosci transportu publicznego czy ilosci unieszkodliwionych
odpaddw i ochrony zasobéw naturalnych. Dotacje wspomoga
tez projekty dotyczace poprawy dostepu do ustug spotecznych
oraz aktywizacji spoteczno-gospodarczej na obszarach rewita-
lizowanych, zwiekszenia dostepu do wychowania przedszkolne-
go i ksztatcenia zawodowego.

Przedstawiciele Zwigzku Subregionu Centralnego - Instytu-
¢ji Posredniczacej w systemie wdrazania RPO WSL 2014-2020,
wspodtpracujg na biezagco z Urzedem Marszatkowskim Woje-
wodztwa Slaskiego przy tworzeniu harmonogramu konkurséw
dla poszczegdlnych dziatan. Do ich zadan naleze¢ bedzie réw-
niez prowadzenie oceny zgodnosci projektéw ze strategia i mo-
nitorowanie postepu realizacji poszczegélnych przedsiewziec.
- Mamy nadzieje, ze realizujac ZIT, poprawimy sytuacje subre-
gionu i zmniejszymy przeszkody stojace na drodze do metro-
politalnego rozwoju. Na terenie Metropolii Gérnoslaskiej i jej
obszaru funkcjonalnego wdrazane beda wiec elementy proce-
séw redevelopmentu i reurbanizacji, co pozwoli jeszcze bardziej
unowocze$ni¢ nasz subregion - podsumowuje Mariusz Spiewok.

Kontakt:

Zwigzek Gmin i Powiatow

Subregionu Centralnego Wojewddztwa Slaskiego
ul. Bojkowska 37, budynek nr 3, pok. 102

Gliwice

tel. 324612250

biuro@subregioncentralny.pl
www.subregioncentralny.pl
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Subregion pétnocny wojewodztwa sla-
skiego to preznie rozwijajacy sie obszar,

w ktorym nie brakuje spektakularnych
inwestycji infrastrukturalnych. Aby przy-
spieszyc jego rozwoj i wzmocnic¢ konku-
rencyjnos¢, w obecnej perspektywie finan-
sowej realizowane beda tutaj Regionalne
Inwestycje Terytorialne. Na ich wdrazanie
przeznaczono ponad 104 min euro.

ZIT/RIT >>

SUBREGION POENOCNY - RIT

537 tys.

mieszkancow

35 jednostek
samorzadu terytorialnego

ponad 104,1 mineuro

przeznaczonych na realizacje RIT

Fundusze na ustugach

— W 2015 roku zostato zawarte porozumienie wojtéw i burmi-
strzéw subregionu, ktére formalnie powierzyto prezydentowi
Czestochowy funkcje lidera. W zwigzku z tym w Urzedzie Miej-
skim wydzielona zostata wyspecjalizowana komérka organiza-
cyjna, ktérej pracownicy bedg brali udziat w ocenie projektéw
na etapie ich zgodnosci ze Strategig Subregionu — méwi Piotr
Grzybowski, naczelnik Wydziatu Funduszy Europejskich
i Rozwoju Miasta Urzedu Miasta Czestochowy.

Prace nad wdrazaniem RIT ruszg petna parg po akceptacji stra-
tegii, ktora aktualnie ocenia Ministerstwo Infrastruktury i Roz-
WOju.

- Zgodnie z zapisami zawartymi w dokumencie, instrument be-
dzie wdrazany na terenie 31 gmin z trzech powiatéw i w Czesto-
chowie - moéwi Piotr Grzybowski. - Zdefiniowano w nim dwa
cele strategiczne. Pierwszy dotyczy poprawy poziomu i jakosci
zycia mieszkarncéw, drugi — wzmocnienia zréwnowazonego roz-
woju subregionu poprzez efektywne wykorzystanie zasobow.

Wydatkowanie srodkéw dostepnych w ramach RIT skoncentro-
wane bedzie wokét czterech priorytetowych obszaréw wspar-
cia. Jeden z nich dotyczy dostosowania ustug edukacyjnych do
potrzeb nowej gospodarki. W zwigzku z tym zostang podjete
dziatania zmierzajace m.in. do poprawy kompetencji i kwalifi-
kacji kadr pracowniczych przedsiebiorstw sektora MSP zgod-
nie zich potrzebami, wzrostu zatrudnienia wsréd absolwentéow
szkot i placowek ksztatcenia zawodowego, zwiekszenia kom-
petencji ucznidéw szkét ksztatcgcych zawodowo oraz rozwoju
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia. Kolejny obszar wsparcia
to kompleksowe dziatania rewitalizacyjne, rozwéj ustug edu-
kacyjnych nakierowanych na wzmocnienie kapitatu ludzkiego
subregionu oraz poprawa jakosci ustug zdrowotnych i opiekun-
czych - ze szczegdlnym uwzglednieniem ustug kierowanych
do rodzin z matymi dzie¢mi i do oséb starszych. W ramach RIT
podejmowane beda réwniez dziatania zwigzane z gospodarka
niskoemisyjna w zakresie zwiekszenia efektywnosci budynkow

subregionu

poprzez ich termomodernizacje oraz zwiekszanie poziomu
ucieptowienia aglomeracji, energooszczednego transportu
i rozwoju odnawialnych zrédet energii. Nacisk potozony zosta-
nie takze na wzmacnianie funkcji Czestochowy jako regionalne-
go centrum ustug spotecznych, gospodarczych, turystycznych,
kulturalnych i edukacyjnych, co wiaze sie z rozwojem pofaczen
transportowych w subregionie.

- Zrealizowanie zadan zapisanych w strategii powinno za-
procentowad poprawa sytuacji w kluczowych dla subregionu
obszarach. Liczymy na wzrost atrakcyjnosci transportu publicz-
nego i znaczng poprawe jakosci powietrza dzieki ograniczeniu
zrédet niskiej emisji. Poniewaz peryferia subregionu poétnoc-
nego tworza dwa obszary wiejskie o niskim poziomie doste-
pu mieszkancéw do débr i ustug warunkujgcych mozliwosci
rozwojowe, liczymy réwniez na dalszg rozbudowe sieci wod-
no-kanalizacyjnych i poprawe dostepu do ustug spotecznych
na obszarach, ktére poddane zostang procesom rewitalizacyj-
nym. Podejmowane interwencje przyczynic sie maja rowniez
do przywrécenia funkgji kulturalno-ustugowych centréw mniej-
szych miast. Zwiekszy sie takze dostep do ustug spotecznych
i poprawi jakos¢ ksztatcenia zawodowego i technicznego, co
jest wazne z punktu widzenia lokalnego rynku pracy — podsu-
mowuje Piotr Grzybowski.

Kontakt:

Wydziat Funduszy Europejskich i Rozwoju Miasta
UM Czestochowa

Referat Obstugi Projektéw Regionalnych
Inwestycji Terytorialnych:

ul. Waszyngtona 5

Czestochowa

tel.343707278

sekretariatrit@czestochowa.um.gov.pl
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Subregion potudniowy wo-
jewodztwa $laskiego to nie
tylko zréznicowane dziedzic-
two kulturowe i przyrodnicze
wynikajace z potozenia w ob-
szarze Beskidu Matego, Sla-
skiego i Zywieckiego oraz na
tréjstyku granic Polski, Czech
i Stowacji, ale tez miejsce
rozwoju wielu dziedzin nowo-
czesnej gospodarki.

SUBREGION POLUDNIOWY - RIT

647 tys.

mieszkancow

41 jednostek
samorzadu terytorialnego

ponad 105,1 mln euro

przeznaczonych narealizacje RIT

Dla mieszkancow i srodowiska

Wydzielenie subregionu potudniowego jako jednego z ob-
szaréw funkcjonalnych wojewddztwa $lagskiego nastgpito
w 2000 roku i wynikato z analiz probleméw i potencjatéw roz-
wojowych tego terytorium. Subregion jest obszarem zorganizo-
wanym wokét aglomeracji bielskiej, ktéra z pozostatymi duzy-
mi miastami: Cieszynem, Czechowicami-Dziedzicami, Zywcem,
Skoczowem, Ustroniem, Szczyrkiem i Wista, powigzana jest mie-
dzyregionalng i regionalng siecia transportowa.

Aby zapewni¢ wzrost spdjnosci spotecznej, gospodarczej, infra-
strukturalnej oraz srodowiskowej tego obszaru, 41 lokalnych
samorzadow wspotpracowad bedzie przy wdrazaniu Regio-
nalnych Inwestycji Terytorialnych Subregionu Potudniowego.
Kwota przeznaczona na te inwestycje to ponad 105 min euro.
Podstawe wspotpracy stanowi Strategia Regionalnych Inwestycji
Terytorialnych Subregionu Potudniowego. Pracujac nad strate-
gia, przeprowadzono wnikliwa diagnoze sytuacji gospodarczej,
srodowiskowej, klimatycznej, demograficznej i spotecznej sub-
regionu. Na jej podstawie okreslono obszary problemowe, w ob-
rebie ktérych nalezy przeprowadzi¢ kompleksowa interwencje
w taki sposéb, aby wykorzystujac potencjat i niwelujac zagroze-
nia, zapewnic zrbwnowazony rozwdj obszaru.

Zdefiniowanie obszaréw problemowych pozwolito na wyzna-
czenie trzech cel6éw Strategii RIT. Pierwszy cel méwi o koniecz-
nosci poprawy infrastruktury ochrony srodowiska. Osiggniecie
tego celu zostanie zapewnione przez inwestycje w zakresie efek-
tywnosci energetycznej i OZE, zakup niskoemisyjnego taboru
czy racjonalng gospodarke wodno-$ciekowa. Drugi cel zaktada
zwiekszenie potencjatu edukacji przedszkolnej oraz dostoso-
wanie umiejetnosci i kompetencji mieszkancéw subregionu do
potrzeb rynku pracy. Bedzie on osiggniety poprzez inwestycje
w infrastrukture wychowania przedszkolnego i infrastrukture
ksztatcenia zawodowego, a takze przez projekty ukierunkowane
na wzrost kompetencji uczniéw szkét ksztatcacych w zawodach
oraz dodatkowg oferte ksztatcenia dla dzieci przedszkolnych,
a takze dla ich nauczycieli. Trzeci cel to zapewnienie spéjno-
$ci spotecznej poprzez rewitalizacje terytorialng, gospodarcza
i spoteczna terytoriow zmarginalizowanych. Realizacja tego celu
nastgpi poprzez polepszenie dostepu do szeroko pojetych ustug
spotecznych.

- Zamierzamy wiec realizowac¢ inwestycje obejmujace: efek-

tywnos¢ energetyczng, ochrone srodowiska, rewitalizacje,
infrastrukture przedszkolng i szkolnictwa zawodowego oraz
transport — wyjasnia dr 1zabela Kania, naczelnik biura Funduszy
Europejskich Urzedu Miejskiego Bielska-Biatej. — Zaakceptowana
przez Zgromadzenie Ogdlne RIT Strategia Regionalnych Inwe-
stycji Terytorialnych Subregionu Potudniowego Wojewo6dztwa
Slaskiego, aktualnie jest opiniowana przez Ministerstwo Infra-
struktury i Rozwoju pod katem zgodnosci zUmowa Partnerstwa
oraz przez Instytucje Zarzadzajaca Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewodztwa Slaskiego pod katem zgodnosci
z Programem - dodaje.

Nad sprawna realizacja zapiséw zawartych w Strategii czuwac
beda pracownicy Urzedu Miejskiego Bielska-Biatej — miasta pet-
nigcego role Instytucji Posredniczacej dla RIT Subregionu Potu-
dniowego.

- Na etapie sktadania wnioskéw uczestniczy¢ bedziemy w oce-
nie i wyborze najlepszych przedsiewzie¢ do dofinansowania.
Naszym zadaniem bedzie tez monitorowanie realizacji projek-
téw zgodnie z celami zapisanymi w Strategii, a takze Swiadczenie
ustug informacyjno-promocyjnych dla beneficjentow — mowi
Izabela Kania. — Jestem przekonana, ze realizacja RIT przyniesie
pozadane efekty zapewniajace redukcje lub likwidacje proble-
moéw, z jakimi boryka sie subregion potudniowy. Liczymy, ze
poprawie ulegnie stan srodowiska naturalnego, nastapi zwiek-
szenie potencjatu i dostepnosci edukacji przedszkolnej, a miesz-
kancy zyskaja nowe kwalifikacje zawodowe dopasowane do po-
trzeb rynku pracy. Wyzwaniem bedzie tez zwiekszenie stopnia
spéjnosci spotecznej, gospodarczej i terytorialnej na obszarach
zdegradowanych. Liczymy, ze procesy rewitalizacyjne przebie-
gac beda sprawnie — podsumowuje.

Kontakt:

Sekretariat RIT SPd WSL

Biuro Funduszy Europejskich Urzedu Miejskiego
pl. Ratuszowy 1

Bielsko-Biata

tel. 334971 464

www.um.bielsko.pl - zaktadka RIT
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Ponad 105,4 min euro otrzyma Sub-
region Zachodni na realizacje Regio-
nalnych Inwestycji Terytorialnych

w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Sla-
skiego na lata 2014-2020. To szansa
na zniwelowanie problemoéw spo-
teczno-gospodarczych, z ktérymi od
lat borykaja sie gminy wchodzace

w sktad tego obszaru.

ZIT/RIT >> -

SUBREGION ZACHODNI - RIT

640 tys.

mieszkancow

28 jednostek
samorzadu terytorialnego

ponad 105,4 min euro

przeznaczonych narealizacje RIT

Lokalne inwestycje
szansa ha rozwoj

- Nasz subregion potozony jest w potudniowo-zachodniej
czesci wojewddztwa slaskiego i cho¢ jest najmniejszy sposréd
wszystkich RIT-6w wojewddztwa, to natezenie problemoéw
zwigzanych z restrukturyzowanym przemystem wydobywczym,
rewitalizacja zdegradowanych terenéw, niska emisja czy trud-
nosciami w obszarze polityki spotecznej jest podobne do tych,
jakie obserwujemy w innych subregionach. Stoja wiec przed
nami takze podobne wyzwania - wyjasnia Adam Wawoczny,
dyrektor Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu Zachodnie-
go Wojewodztwa Slaskiego z siedziba w Rybniku.

Unijne srodki dostepne w ramach RIT maja przyczynic sie do
zniwelowania wystepujacych na tym obszarze problemow.
W tym celu opracowana zostata strategia Subregionu Zachod-
niego, w ktérej zawarto najwazniejsze cele i wyzwania na naj-
blizsze lata.

- Dokument zostat zatwierdzony przez Nadzwyczajne Zgro-
madzenie Ogdlne Zwiazku 11 maja 2015 roku. Obecnie trwaja
konsultacje robocze z Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju
co do tresci i ksztattu strategii — wyjasnia Adam Wawoczny.

Do najwazniejszych celéw zapisanych w strategii zaliczy¢ nale-
zy zwiekszenie poziomu przedsiebiorczosci poprzez uzbrajanie,
a nastepnie promocje terendw inwestycyjnych, zmniejszenie
poziomu emisji CO, i PM10 poprzez wykorzystanie odnawial-
nych zrédet energii, zmniejszanie energochtonnosci budynkoéw,
wdrazanie inteligentnych rozwigzan transportowych, wymiane
taboru autobusowego na niskoemisyjny oraz oswietlenia ulicz-
nego, a takze budowe punktéw przesiadkowych. W dokumen-
cie znalazty sie takze zapisy méwigce o dalszym zwiekszaniu
poziomu skanalizowania subregionu oraz zmniejszaniu ilosci
odpadoéw azbestowych wystepujacych na tym obszarze. Do-

datkowo podjete zostang dziatania na rzecz podniesienia atrak-
cyjnosci i poziomu ksztatcenia zawodowego oraz atrakcyjnosci
i dostepnosci edukacji przedszkolnej. Strategia koncentruje sie
takze na poprawie poziomu zatrudnienia, zwigkszeniu dostep-
nosci ustug spotecznych oraz szeroko pojetej rewitalizacji.

Na realizacje RIT w Subregionie Zachodnim przeznaczonych zo-
stanie ponad 92 miIn euro ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego i 12 mIn euro z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Wktad wiasny na projekty ma wynies¢ 15%, czyli
ok. 18 min euro.

— Aby wdrazanie RIT przebiegato sprawnie, do realizacji nowych
zadan skierowani zostali pracownicy, ktérzy w zasadzie od sa-
mego poczatku biorg czynny udziat w programowaniu per-
spektywy 2014-2020 w wojewddztwie slaskim. Posiadaja réw-
niez doswiadczenie w zakresie wdrazania Programu Rozwoju
Subregionu Zachodniego w okresie programowania 2007-2013.
Dlatego nie mamy obaw zwigzanych z prawidtowa realizacja
projektow — wyjasnia Adam Wawoczny.

Kontakt:

Zwiazek Gmin i Powiatéw Subregionu Zachodniego
Wojewddztwa Slaskiego z siedziba w Rybniku

ul. J.i F. Biatych

Rybnik

tel. 32422 24 46,3272058 70

e-mail: biuro@subregion.pl
www.subregion.pl
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>> OBSZARY STRATEGICZNEJ INTERWENCJI

Wsparcie na miare
potrzeb i mozliwosci

Obszary Strategicznej Interwencji (OSI) to zupetnie nowe podejscie do realizacji polityki
spojnosci w okresie 2014-2020. W wojewddztwie slagskim z tego rodzaju wsparcia sko-
rzystaja Bytom i Radzionkow. Dlaczego wtasnie te miasta otrzymaja dodatkowa pomoc?
| jakie znaczenie bedzie to miato dla rozwoju regionu?

Innowacyjne podejscie

Zgodnie z zapisami przyjetej w lipcu 2010 roku Krajowej Strategii
Rozwoju Regionalnego, gtéwnym narzedziem rozwoju regionéw
w okresie do 2020 bedzie Kontrakt Terytorialny.

Dokument precyzuje priorytety rozwojowe oraz definiuje Obszary
Strategicznej Interwengiji, na ktére w nowej perspektywie finanso-
wej przeznaczone beda dodatkowe srodki pomocy.

- OSl to innowacyjne podejscie do planowania rozwoju spotecz-
no-gospodarczego w naszym kraju. Obejmuje wyodrebnione
geograficznie obszary, ktére wymagaja szczegdlnego wsparcia. Sa
to przede wszystkim tereny degradacji spotecznej, gospodarczej,
przestrzennej i Srodowiskowej. Wiekszos¢ tych terenédw stanowi
potencjalne miejsce lokalizacji inwestyciji, nie jest to jednak mozliwe
bez rewitalizacji, ktéra wymaga duzych nakfadow finansowych -
wyjasnia Tomasz Rak z Wydziatu Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w Urzedzie Marszatkowskim w Katowicach.
Gtéwnym zatozeniem wprowadzenia koncepcji OSI byto prze-
Swiadczenie, ze zréwnowazony rozwdj jest mozliwy jedynie przy
uwzglednieniu specyfiki konkretnego obszaru, ktéry wymaga
wsparcia. Co to oznacza? W uproszczeniu, ze podczas opracowy-
wania dziatar rozwojowych szczegdlna uwaga powinna by¢ skie-
rowana na efektywne wykorzystanie mozliwosci i potencjatu, ale
tez ograniczenia danego obszaru i jego mieszkancow.

- Prowadzona w Polsce w ostatnich latach polityka regionalna
ukierunkowana byfa przede wszystkim na realizacje celéw wspol-

notowych. Byty one nakreslone w sposéb ogdélny. Dziatania po-
dejmowane w nowym okresie programowania majg sie skupi¢ na
integracji oraz wielopoziomowym systemie zarzadzania - méwi
Tomasz Rak. W Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego wskazano
pie¢ gtéwnych kategorii OSI: Polska Wschodnia, obszary przygra-
niczne, obszary, w szczegdlnosci wiejskie, o najnizszym poziomie
dostepu mieszkaricow do ddbr i ustug warunkujacych mozliwosci
rozwojowe, miasta wojewoddzkie oraz miasta i ich dzielnice wyma-
gajace rewitalizacji.

Szansa dla Bytomia

Miastem o najwiekszym natezeniu probleméw w wojewddztwie
$laskim jest Bytom. Trudna sytuacja jego mieszkancow zostata
uwzgledniona w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewddz-
twa Slaskiego na lata 2014-2020, w ktérym zaznaczono, ze Bytom
najbardziej ucierpiat w wojewddztwie slagskim w wyniku przemian
spoteczno-gospodarczych ostatniego ¢wieréwiecza. Wskutek
eksploatacji gorniczej i proceséw likwidacyjnych w przemysle wy-
dobywczym i hutniczym, doszto tu do dewastacji obiektéw oraz
zanieczyszczenia Srodowiska. To jednak nie wszystko. Oprécz wy-
sokiego bezrobocia, postepuje tu takze wyludnienie. Zaledwie kilka
lat temu miasto liczyto 226 tys. mieszkaricéw — obecnie liczba ta nie
przekracza 175 tys.

Ze 100 min euro w ramach OSI przeznaczonych dla Bytomia,
55 procent bedzie pochodzito ze srodkéw Europejskiego Fundu-
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OBSZARY STRATEGICZNEJ INTERWENCJI >>

szu Rozwoju Regionalnego, finansujacego tzw. projekty twarde,
inwestycyjne. W bytomskim OSI beda to mogty by¢ przedsiewziecia
mieszczace sie w kategoriach: termomodernizacji budynkéw infra-
struktury publicznej (pula 7,5 min euro), dziedzictwa naturalnego
i kulturowego (5 min euro), ochrony ré6znorodnosci biologicznej
(ok. 0,6 mIn euro), infrastruktury spotecznej (10,9 min euro) oraz
rewitalizacji obszaréw zdegradowanych (prawie 31 min euro). Pie-
nigdze te beda przyznawane w trybie pozakonkursowym.

- Dla kazdego projektu zostanie przygotowany wniosek o dofinan-
sowanie wraz ze wszystkimi zatagcznikami, jak w trybie konkurso-
wym. Wnioski skladane beda w Urzedzie Marszatkowskim Woje-
wodztwa Slaskiego w Katowicach, gdzie zostang poddane ocenie
formalnej i merytoryczno-technicznej. Uchwate o wyborze projek-
téw do dofinansowania podejmie Zarzad Wojewoddztwa Slaskiego
- wyjasnia Tomasz Rak.

Oczywiscie bytomscy samorzadowcy, tak jak w innych slaskich
miastach, moga sie takze starac o dofinansowanie innych projek-
téw w ramach innych osi priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego.

Kompleksowa rewitalizacja

Jednym z gtéwnych celéw, na ktéry maja by¢ przeznaczone Srodki
przypisane bytomskiemu Obszarowi Strategicznej Interwencji, jest
kompleksowa rewitalizacja srédmiescia. Zgodnie z zatozeniami RPO,
projekty obejma zaréwno dziatania inwestycyjne, jak i spofeczne.
- Wybér projektédw poprzedzony byt wielomiesiecznymi konsul-
tacjami miedzy innymi z przedstawicielami Ministerstwa Rozwoju
i Infrastruktury i Urzedu Marszatkowskiego w Katowicach. Zapro-
silismy do wspotpracy takze przedstawicieli jednostek samorzadu
terytorialnego, przedsiebiorcéw oraz organizacje pozarzadowe —
moéwi Damian Bartyla, prezydent Bytomia.

Przedsiewziecia rewitalizacyjne skoncentruja sie przede wszystkim
na dzielnicach dotknietych restrukturyzacjg przemystu ciezkiego.
Poza Srédmieéciem beda to Szombierki, Bobrek-Karb, tagiewniki,
Rozbark i Miechowice.

Najwiekszy ze zgtoszonych projektéw to oszacowana na ponad
79,1 min zt ,Rewitalizacja nieruchomosci w Srédmiesciu Bytomia
wraz z utworzeniem nowych przestrzeni publicznych”. Przedsie-
wziecie bedzie polegato na kompleksowej przebudowie istnieja-
cych budynkéw, obejmujacej remont elewacji, dachéw, stropow,
klatek schodowych i instalacji. Ponadto planuje sie przygotowanie
lokali potozonych na parterach budynkéw do prowadzenia dzia-
talnosci oswiatowej, rekreacyjnej oraz opiekunczej (niewielkie
oddziaty opieki przedszkolnej, kluby seniora, swietlice osiedlowe,
szkoty jezykowe). W ramach niniejszego projektu przewidziano
takze adaptacje wybranych kamienic m.in. na siedzibe i dziatalnos¢
Centrum Ustug Spotecznych, Punktu Aktywnosci Lokalnej w Sréd-
miesciu. ,Rewitalizacja podwérek i najblizszego otoczenia budyn-
kéw mieszkalnych w Srédmiesciu” ma kosztowaé 10 min zt. Ponad
22,2 mln zt ma by¢ wydane na kolejny etap rewitalizacji terenéw
po kopalni Rozbark, zaktadajacy m.in. utworzenie osrodka rozwoju
aktywnosci spotecznej.

Z pieniedzy w ramach Obszaru Strategicznej Interwencji skorzystaja
rowniez cztery koscioty: kosciot sw. Jacka, Wzgdrze sw. Matgorzaty,
kosciot sw. Krzyza oraz kosciét pw. Bozego Ciata. Damian Bartyla
przekonuje, ze ten wyboér tatwo uzasadni¢. Koscioty to miejsca nie
tylko kultu religijnego, ale réwniez spotkan lokalnych spotecznosci.
Parafie peia takze funkcje kulturalne i spoteczne. Dobrym przykfa-
dem jest kosciot sw. Jacka, ktéry, pozyskujac dotacje unijng, stwo-
rzyt Centrum Gorczyckiego, gdzie dzi$ spotykaja sie m.in. artysci,

podopieczni $wietlic Srodowiskowych, organizacje pozarzadowe.
— Koscioty sa w Bytomiu cennymi zabytkami, a o dziedzictwo na-
rodowe musimy dbac. Skfadaja sie one réwniez na nasza lokalng
tozsamos¢ — zauwaza Damian Bartyla.

Kolonia Hugona

Dzigki Srodkom unijnym szanse na lepsze zycie maja réwniez miesz-
kancy gérniczego osiedla przy ulicy Kuzaja w Radzionkowie. W ra-
mach OSl miasto otrzyma 5 mln euro na rewitalizacje tak zwanej Ko-
lonii Hugona, ktdra tworzy siedem tradycyjnych $laskich familokow
z zaniedbanymi podwdérkami.

- Zalezy nam na ozywieniu tego miejsca i nadaniu mu nowego cha-
rakteru. Przygotowane projekty zaktadajg kompleksowa moderniza-
cje familokéw — wyjasnia Gabriel Tobor, burmistrz Radzionkowa.
Zagospodarowany zostanie takze teren dookota familokéw. Po-
wstanie m.in. droga dojazdowa do osiedla z ciggiem dla pieszych,
parkingi dla samochodéw czy plac zabaw. Na rewitalizowanym te-
renie utworzone zostanie réwniez Centrum Inicjatyw Spotecznych,
ktore bedzie realizowac program na rzecz reintegradji i rehabilitacji
spoteczno-zawodowej oséb wykluczonych spotecznie. Organizo-
wane beda tu szkolenia i kursy zawodowe oraz spotkania z dorad-
cami zawodowymi i psychologami.

Jednak na rewitalizacji samego osied|a sie nie skoriczy. Za 5 min euro
- zwiekszone o 15 procent srodkéw wiasnych — wtadze Radzionko-
wa chciatyby tez zwiekszy¢ atrakcyjno$¢ potozonych po sasiedzku
plant. Dzi$ dziata tam skatepark, znajduja sie tez alejki i tawki.

- Teren idealnie nadaje sie na miejsce rekreacji i wypoczynku. Kilka
lat temu powstato tu miasteczko rowerowe dla dzieci, w ktérym naj-
mtodsi ucza sie jazdy i przepiséw ruchu drogowego — méwi Gabriel
Tobor, burmistrz Radzionkowa.

Czlowiek tez sie liczy!

Projekty, ktére zostaty wybrane w ramach bytomskiego i radzion-
kowskiego OSI, nie wiaza sie wytacznie z odnowa budynkéw.
Kompleksowa rewitalizacja w nowym rozdaniu srodkéw unijnych
skoncentrowana jest mocno na walce z bezrobociem i wyklucze-
niem spotecznym. 45 procent puli na OSI pochodzi¢ bedzie
z Europejskiego Funduszu Spotecznego i przeznaczone zosta-
nie na realizacje tak zwanych projektéw miekkich. Zapewnia one
wsparcie w ramach tzw. osi priorytetowych RPO: regionalny rynek
pracy, regionalne kadry gospodarki oparte na wiedzy, wiaczenie
spoteczne i wzmocnienie potencjatu edukacyjnego.

Srodki finansowe w ramach OSl przeznaczone beda przede wszyst-
kim dla mieszkancéw zyjacych na granicy ubéstwa, wykluczonych
spotecznie, oddalonych od rynku pracy. Rewitalizacja fizyczna do-
tyczaca przestrzeni miejskiej bedzie jedynie wspierac procesy prze-
mian spotecznych na obszarach, gdzie koncentracja tych proble-
moéw jest najwieksza. Jak wyjasniajg samorzadowcy, koncentracja
dziatan na obszarach kryzysowych, gdzie nagromadzenie proble-
méw spotecznych jest najwieksze, zapewni¢ ma wzmocnienie ich
efektu oddziatywania. Zaréwno projekty spoteczne, jak i inwesty-
cyjne, musza wynikac z lokalnego programu rewitalizacji.

Damian Bartyla thumaczy, ze projekty dotyczace rewitalizacji nieru-
chomoséci w Srédmiesciu wraz z podwdérkami beda przygotowywaé
w Scistej wspétpracy z mieszkaricami i organizacjami pozarzado-
wymi.

— Chcemy wspdlnie z nimi wypracowac przedsiewziecia spoteczne,
ktdrych rezultaty zostang uwzglednione podczas realizacji projek-
téw inwestycyjnych — dodaje prezydent Bytomia.

Marek M. Magda
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Nowa
jakos¢

Fundusze Europejskie na lata 2014-2020 wprowadzaja
nowatorskie podejscie do systemu finansowania szko-
len dla przedsiebiorcéow i innych oséb zainteresowanych
podnoszeniem swoich kwalifikacji. Zamiast dotychcza-
sowego trybu, zostat uruchomiony system popytowy,
w ktorym podmioty zainteresowane odbyciem szkolenia
beda mogty samodzielnie zgtasza¢ zapotrzebowanie na
ustugi rozwojowe realizowane przez certyfikowane fir-
my i instytucje. Platforma stuzacg wymianie informac;ji
bedzie Rejestr Ustug Rozwojowych. Za jego posrednic-
twem ustugodawcy beda udostepnia¢ oferty wsparcia,
a ustugobiorcy - sygnalizowac swoje potrzeby.

Whnioski z poprzedniej perspektywy

Europejski Fundusz Spoteczny rozwinat rynek szkolen w Polsce
na niespotykang dotad skale. Jak wynika z raportu ,Zatozenia
systemu wsparcia przedsiebiorstw i pracownikéw w perspek-
tywie finansowej 2014-2020", szkolenia byty do tej pory jedng
z najpopularniejszych form wsparcia wykorzystywanych w ra-
mach EFS. Ze wsparcia do 2013 roku skorzystato ponad 310 tys.
przedsiebiorstw i ponad 1,5 mIn pracownikéw. Nalezy jednak
zaznaczy¢, ze stosowany do tej pory system ujawnit takze stabo-
$ci dziatan w zakresie ksztatcenia ustawicznego. Autorzy rapor-
tu zwracaja uwage, ze w projektach EFS dominowaty szkolenia
0golne, realizowane w otwartej formule naboru. To w znacznej
mierze ograniczato mozliwos$¢ profilowania wsparcia pod katem
konkretnych potrzeb przedsiebiorstw. Odbiorcy wsparcia w du-
zym stopniu stawali sie biernymi adresatami dostepnej juz oferty
szkoleniowej.

Piotr Kucharski, kierownik Zespotu ds. Promogji i Informacji
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Katowicach, zwraca uwage,
ze dodatkowy wptyw na niska skutecznos¢ podejmowanych
dziatan miaty przedtuzajace sie procedury aplikacyjne. Trwajacy
czesto kilka miesiecy proces oceny wnioskéw i zawierania uméw
o dofinansowanie projektu sprawiat, ze problem zdiagnozowany
w danym przedsiebiorstwie przestawat by¢ aktualny w momen-
cie podpisania umowy. Takie podejscie zniechecato przedsie-
biorcéw i ich pracownikéw do udziatu w szkoleniach.

Gietda ustug

Rejestr Ustug Rozwojowych to administrowana przez Polska
Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci internetowa baza za-
wierajaca informacje o szkoleniach, doradztwie, studiach po-
dyplomowych, mentoringu i coachingu. Gtéwnym zatozeniem
budowy RUR byto umozliwienie przedsiebiorcom swobodnego
wyboru instytucji szkoleniowej, w ktérej beda podnosi¢ swoje
kwalifikacje. W rejestrze znajda sie ustugi rozwojowe zaréwno
wspoétfinansowane ze srodkow EFS, jak i ustugi komercyjne. Re-
jestr Ustug Rozwojowych jest zmodyfikowang baza ofert szko-
leniowych znajdujaca sie na stronie www.inwestycjawkadry.pl,
zktérej od lutego 2010 roku skorzystato okoto 7 min uzytkowni-
koéw, a blisko 250 tys. 0séb za jej posrednictwem zapisato sie na
szkolenia. Obecnie baza zawiera prawie 27 tys. aktualnych ofert
szkoleniowych.

Instytucja szkoleniowa, wpisujac sie do systemu, musi spetnic¢
konkretne kryteria wskazane w Karcie Podmiotu. Dokument
opracowany przez Polska Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci
stanowi wykaz warunkéw koniecznych do spetniania oraz petni
funkcje wniosku o wpis do Rejestru Ustug Rozwojowych.

- Taki ,certyfikat” jest niezbedny, aby instytucja mogta reali-
zowac szkolenia i inne projekty rozwojowe dofinansowane ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. Cel jest jasny
- chodzi o to, aby jako$¢ szkolen byta jak najwyzsza — wyjasnia
Piotr Kucharski. Dodaje, ze prawdziwos¢ informacji podawanych
w tych kartach beda weryfikowali zewnetrzni audytorzy. Nowo-
$cig, ktdra znaczaco wptynie na jakosc¢ oferty, ma by¢ obowiaz-
kowy system oceny ustugodawcédw. Umozliwi to wybierajacym
podejmowanie bardziej Swiadomych decyzji. Na podstawie
otrzymanych punktéw, przyznawanych przez podmioty korzy-
stajace z danej ustugi, beda tworzone rankingi ofert rozwojo-
wych i dostawcow.

- RUR ma da¢ przedsiebiorcom sprawdzong informacje o wiary-
godnosci, doswiadczeniu i kompetencji oferentéw ustug rozwo-
jowych. Dzieki temu w kolejnych latach srodki na szeroko pojete
ustugi rozwojowe maja by¢ wykorzystywane zgodnie z oczeki-
waniami klientéw i na odpowiednim poziomie — podkresla Piotr
Kucharski.

Atrakcyjnos¢ oferowanego firmom rozwigzania ma podnies¢
system finansowania ustug. Dotychczas przedsiebiorcy i pra-
cownicy mogli wybierac z oferty dostepnej na rynku, ktéra nie
zawsze odpowiadata ich potrzebom. Zgodnie z nowymi zasada-
mi, to przedsiebiorcy i pracownicy beda wskazywac potrzeby,
na ktére system ma za zadanie odpowiedzie¢. Utatwieniem ma
by¢ bezposrednie finansowanie ustug. Wprowadzony zostanie
system, w ramach ktérego przedsiebiorcy otrzymaja czesciowe
pokrycie kosztow zwigzanych z realizacja danej formy wsparcia.
Warto podkresli¢, ze znajdujace sie w RUR informacje na temat
podmiotéw oraz ich oferty ustug rozwojowych stanowia rodzaj
wizytowki instytucji Swiadczacej ustugi. Podmioty znajdujace sie
w rejestrze powinny zatem na biezaco dbac o aktualizacje tych
informacji.

Podmiotowy System Finansowania
Integralnym elementem nowego podejscia do finansowania dzia-
fan rozwojowych przedsiebiorstw i pracownikéw bedzie Podmio-
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Rejestr Ustug Rozwojowych jest zmodyfikowang baza ofert szkoleniowych znajdujaca sie na stronie www.inwestycjawkadry.pl

towy System Finansowania (PSF). Piotr Kucharski zaznacza, ze
dotyczy on wytacznie sektora mikro-, matych i srednich przed-
siebiorstw oraz 0so6b fizycznych. Oznacza to, ze duze firmy (za-
trudniajace ponad 250 oséb i majace obroty przekraczajace 50
milionéw euro w ciggu roku) nie beda mogty korzystac z syste-
mu. System nie jest takze skierowany do organizacji pozarzado-
wych, samorzadoéw czy innych instytucji publicznych. Dla takich
podmiotéw wsparcie szkoleniowe bedzie realizowane z innych
zrédet finansowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwyéj.

- Pracownicy takich instytucji moga korzystac¢ z systemu Reje-
stru Ustug Rozwojowych jako osoby fizyczne. Kwota dofinanso-
wania pojedynczej ustugi rozwojowej dla jednej osoby bedzie
mogta wynosi¢ do pieciu tysiecy ztotych. Suma ta umozliwi sfi-
nansowanie od 50% do 80% wartosci takiej ustugi - ttumaczy
Piotr Kucharski.

W okreslonych przypadkach poziom dofinansowania bedzie mégt
by¢ podniesiony. Samorzad wojewddztwa moze zdecydowac
o takim zwiekszeniu w odniesieniu do branz, sektoréw, typéw
dziatalnosci, kategorii pracownikéw, ktérych wsparcie jest szcze-
golnie istotne z punktu widzenia celéw polityki regionalnej, grup
docelowych (osoby powyzej piecdziesigtego roku zycia, pracow-
nicy o niskich kwalifikacjach, przedsiebiorstwa wysokiego wzro-
stu, przedsiebiorstwa, ktdre uzyskaty wczesniej dofinansowanie
na analize potrzeb rozwojowych w Programie Operacyjnym
Wiedza Edukacja Rozwdj). Kazda ustuga rozwojowa powinna by¢
zrealizowana zgodnie z zatozeniami i zakoriczy¢ sie wypetnieniem
ankiety oceniajacej ustugi rozwojowe zgodnie z Systemem Oceny
Ustug Rozwojowych. Dopiero po spetnieniu takich warunkéw be-
dzie mozliwe poprawne rozliczenie ustugi.

Na tym nie koniec

System popytowy w $wiadczeniu ustug w obszarze przedsie-
biorczosci staje sie coraz bardziej popularny. Agnieszka Pogo-
rzelska z Centralnego Punktu Informacyjnego Funduszy Euro-
pejskich w artykule opublikowanym w biuletynie ,Innowacje
bez granic” (nr 1/2015), zauwaza, ze takie rozwigzanie ma by¢
zastosowane takze w odniesieniu do ustug doradczych — ustug
instytucji otoczenia biznesu. W tym wypadku réwniez przedsie-
biorca bedzie mégt uzyska¢ bon na zrealizowanie takiej ustugi
doradczej, jej wykonawcami za$ beda mogty by¢ gtéwnie insty-
tucje otoczenia biznesu akredytowane przez Ministerstwo Go-
spodarki. Inne obszary wsparcia przedsiebiorstw, na przykfad
w kwestiach zwigzanych z promocja gospodarcza, takze beda
zawierac elementy systemu popytowego. Dlaczego takie po-
dejscie jest rozwijane? Po pierwsze system pozwala na jak naj-
wieksze dopasowanie ustugi do potrzeb przedsiebiorcy, a po
drugie — gwarantuje nadzér nad jakoscia Swiadczonych ustug.
Pomaga réwniez w sposéb kontrolowany analizowac, w jakim
kierunku zmierza rozwdj firm i na jakie ustugi jest najwiekszy
popyt. Pozwoli to w bardziej systematycznej formie wspiera¢
przedsiebiorstwa. Marek M. Magda

Kontakt:

Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach
ul. Kosciuszki 30, Katowice

Punkt Kontaktowy EFS

czynny pon.-pt. godz. 7.30-15.30
tel.327573311,32757 3357
efs.wup-katowice.pl
efs@wup-katowice.pl
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Rozwoj przez innowacje

Jak wdraza¢ nowe technologie?
Co w praktyce oznacza bycie
innowacyjnym? Jak rozwigza-
nia produkcyjne czy procesowe
przeku¢ w sukces, by na nich
zarabiac?

Okazuje sie, ze wiele firm sektora MSP
z powodzeniem realizuje nowoczesne
i odwazne technologicznie inwestycje,
wyprzedzajac konkurencje, w czym poma-
gaja im takze Fundusze Europejskie. Tylko
w perspektywie finansowej 2007-2013
w ramach | Priorytetu Badania i rozwéj
technologiczny, innowacje i przedsigbior-
czo$¢ RPO WSL zrealizowano blisko 1,6 tys.
nowatorskich projektéw. Zmiana wizerun-
ku i nowe specjalizacje sprawiaja, ze Slaskie
staje sie atrakcyjne takze dla kapitatu za-
granicznego - $wiatowe koncerny otwiera-
ja swoje oddziaty takze w naszym regionie.
Konkurencja i innowacyjno$¢ pozostana
kluczowymi stowami, ktérymi mozna opi-
sac kierunek, jakim podazac beda $lascy
przedsiebiorcy ubiegajacy sie o wsparcie
Unii Europejskiej az do 2020 roku.

Od pomystu do przemystu
Rozwdj innowacyjnych przedsiewziec
zwiazany jest nie tylko z oczekiwaniami
Unii Europejskiej wobec krajow reali-
zujacych polityke spéjnosci, ale wynika
réwniez z kierunkéw wyznaczanych dla
Swiatowej gospodarki. Nowe technologie
coraz czesciej staja sie kryterium okreslaja-
cym stopien rozwoju danego kraju. Wspie-
ranie B+R stato sie takze priorytetem pol-
skiej gospodarki na najblizsze lata.

Chcac dzi$ by¢ bowiem konkurencyjnym
na rynku, nalezy inwestowaé¢ w nowe
technologie, innowacje oraz sektor ba-
dan stosowanych i prac rozwojowych
potrzebnych do wytwarzania innowacji.
Slaskie coraz lepiej odczytuje globalne
kierunki rozwoju. Na naszych oczach
dokonuje sie transformacja regionu: od
gospodarki opartej na przemysle ciezkim
do gospodarki wysokospecjalistycznych
technologii.

Regionalna Strategia Innowacji Woje-
wédztwa Slaskiego na lata 2013-2020
wyznacza trzy obszary tzw. inteligentnych
specjalizacji, w ktérych szczegdlny nacisk
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potozony jest na wdrazanie nowatorskich
rozwiagzan technologicznych. Sa nimi:
energetyka, medycyna oraz techno-
logie informacyjne i komunikacyjne.
Przedsiewziecia realizowane w tych bran-
zach beda dodatkowo premiowane w ra-
mach RPO WSL.

O srodki na innowacyjne przedsiewziecia
mikro-, mate i Srednie przedsiebiorstwa
ubiegac sie moga w ramach Dziatania 3.2
Innowacje w MSP RPO WSL 2014-2020.
Unijne wsparcie zostanie przeznaczone
m.in. na pozyskanie i implementacje inno-
wacji produktowych i procesowych wraz
z ich promocja na arenie krajowej i mie-
dzynarodowej oraz zakup nowoczesnych
maszyn, urzadzen i sprzetu produkcyjne-
go w celu wprowadzenia na rynek nowych
lub ulepszonych produktéw i ustug. Pierw-
szy nabor wnioskéw z zakresu Innowagji
w MSP Slaskie Centrum Przedsiebiorczosci
ogtosi w listopadzie br.tacznie do wydania
beda ponad 192 min zt.

O krok przed konkurencja

O tym, ze innowacyjnos¢ i konkurencyj-
nos¢ to kluczowe stowa w rozwoju firm,
przekonuja przedsiebiorcy, ktérzy w mi-
nionej perspektywie finansowanej zreali-
zowali nowatorskie projekty. Po dofinan-
sowanie siegneto m.in. ultranowoczesne
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przedsiebiorstwo PREVAC Sp. z o.0.
z Rogowa, specjalizujace sie w produkgji
aparatur naukowo-badawczych stuzacych
do tworzenia nowych materiatéw, a tym
samym nowych technologii poprzez réz-
ne techniki komponowania materiatéw,
jak i analiz ich wiasciwosci fizykochemicz-
nych w warunkach wysokiej i ultrawysokiej
prézni.

- Firma od poczatku stawia na innowa-
cyjnos¢. Naszymi klientami sg instytucje
naukowo-badawcze z catego $wiata. Do-
starczamy aparature, dzieki ktérej mozna
prowadzi¢ badania doswiadczalne zwigza-
ne z poszukiwaniem nowych materiatéw
technologicznych o lepszych wtasciwo-
$ciach. Nasze urzadzenia wykorzystywane
sa m.in. w produkgcji mikro- i nanoelektro-
niki, stali, stopow lekkich, katalizatorow,
polimeréw i szeroko pojetych tworzyw
sztucznych, a nawet specjalnych klejéw
umozliwiajacych taczenie aluminium ze sta-
I3, co zrewolucjonizowato procesy produk-
cyjne karoserii koncernu BMW - wyjasnia
Monika Chojnowska, Dyrektor ds. Admi-
nistracji i Finanséw w PREVAC Sp. z o.0.
- Nasza aparatura ma réwniez szerokie
zastosowanie w medycynie, umozliwiajac
produkcje m.in. zastawek serca, stentéw,
biozgodnych implantéw eliminujacych
reakcje uczuleniowe i odrzuty wszcze-
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Unikatowa aparatura w postaci modularnej platformy z komputerowym systemem
kontroli i sterowania, ktora daje mozliwos¢ wytwarzania cienkowarstwowych struktur

pow. Spektrometry testowane na naszych
aparaturach montowane sg na rakietach
kosmicznych i wystrzeliwane w kosmos,
gdzie badaja sktad atmosfer planet.

Wiele z tych urzadzen nie powstatoby,
gdyby nie unijna pomoc. Korzystajac ze
Srodkéw RPO WSL 2007-2013, firma PRE-
VAC zrealizowata kilka innowacyjnych
przedsiewzie¢, m.in. projekt polegajacy
na wytworzeniu spektrometru elektro-
nowego w miniaturowej skali. Pienigdze
unijne wspomogty réwniez proces wdro-
Zenia innowacyjnej technologii produkgji
komor UHV (ultrawysokiej prézni), a takze
budowy aparatury pomiarowej do badania
stanéw elektronowych zaawansowanych
materiatéw funkcjonalnych i nanomate-
riatdw — SEZAM.

- Dotacje umozliwity nam wprowadzenie
na rynek nowych innowacyjnych produk-
téw, dzieki ktérym pozycja firmy na arenie
miedzynarodowej zostata wzmocniona -
przekonuje Monika Chojnowska.

Dzieki Funduszom Europejskim innowacyj-
ne rozwigzania na rynek wprowadzita réw-

niez czestochowska Fabryka Zabawek
Marioinex. Firma istnieje od 1986 roku.
Zajmuje sie produkcja edukacyjnych za-
bawek z tworzyw sztucznych.
- Korzystajac z dotacji unijnych zakupi-
lismy maszyny, dzieki ktérym uruchomi-
lismy produkcje zabawek integrujacych
zdrowe dzieci z dzie¢mi niewidomymi
i niedowidzacymi - wyjasnia Marian Su-
chanek, wiasciciel firmy. - Oprécz srod-
kéw na wdrozenie nowych rozwigzan
produkcyjnych, pozyskalismy réwniez
dofinansowanie na prezentacje firmy na
Miedzynarodowych Targach Zabawek
w Norymberdze - dodaje.
Przedsiebiorcy, ktérzy skorzystali juz ze
wsparcia Funduszy Europejskich, nie
maja watpliwosci: aby osiagnac sukces na
wspodtczesnym rynku, konieczne jest in-
westowanie w rozwdj i nowe technologie.
Innowacje to dzi$ nowa jakos¢, kreujaca
postep technologiczny
- Unijne dotacje sa jak ,formuta pierwsza”
w rozwoju przedsiebiorstwa - podsumo-
wuje Marian Suchanek.

tukasz Karkoszka

Firma Marioinex prezentowata swoja oferte na Miedzynarodowych Targach Zabawek
w Norymberdze
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Zbigniew Faruga,
dyrektor Slgskiego Centrum
Przedsiebiorczosci

Slgskie tworzy dobry klimat dla roz-
woju innowacji, czemu dodatkowo
sprzyja Regionalny Program Opera-
cyjny, w ktérym obecnie nowe tech-
nologie i temat innowacji zajmujq
kluczowe miejsce. Warto zaznaczyc,
ze w zakresie wdrazania najnowszych
rozwiqzan technologicznych wspiera-
ne sq rozmaite branze, a o pomysto-
wosci naszych rodzimych przedsie-
biorcéw w tym wzgledzie moglismy
sie przekonac przy kazdym konkursie.
Zaskoczenie i podziw — to czeste od-
czucia, kiedy spoglgdamy na liste na-
szych beneficjentéw. Zaskoczenie, ze
w naszym regionie, kojarzonym ciq-
gle stereotypowo z przemystem ciez-
kim i wydobywczym, od lat dziatajq
wyspecjalizowane technologicznie
firmy, bedgqce liderem na rynku eu-
ropejskim. Podziw - za upér i konse-
kwencje oraz efekty, jakie przynoszq
projekty dofinansowane w ramach
RPO WSL. Warto zaznaczy¢, ze dla sa-
mych przedsiebiorcow mozliwos¢ po-
zyskania unijnych srodkdw to czesto
kamieri milowy, a w $lad za rozwojem
firm z sektora MSP, ktére sq gtéwnym
motorem gospodarki regionu, rozwi-
ja sie takze nasze wojewddztwo. Przed
nami pierwszy konkurs w ramach no-
wej perspektywy na lata 2014-2020,
ktory dotyczy wtasnie innowacji - za-
praszam do sledzenia naszej strony
internetowej i uczestnictwa w spotka-
niach informacyjnych.

Kontakt:

Slaskie Centrum Przedsiebiorczosci
ul. Katowicka 47, Chorzéw

Punkt Informacyjny

czynny pon.-pt. godz. 7.30-15.30
tel. 32 74-39-177, 32 74-39-171
www.scp-slask.pl
punkt.informacyjny@scp-slask.pl



Azpaim eu [apedo
Djaepodsod Alpey| aujeuoi3ay |[IA

Auzoayodg zsnpund pisfedoiny
zsnpun4

04n3 ujw m h.v "0 :pjpous auddisoq

wAmola]oy wajiodsueny

ejuemozoJpod 12soxel sjuaimesdod zeio emizpomalom
Y2AMo304p MoXe|ZS YdAUMOLS 1950UddISOp BIUSZSHIIMZ
:[92 Aumoy

yodsuel] A

o3aujeuol3ay nfomzoy zsnpun4 pysfadoiny
zsnpun4

\Y

¢ a0
oJna ujw h Q@N 30 :pjpous suddjsoq

E_v_mm_mm_gﬁ_uogw_ogg +
[ouzoA1a819ud 1DSOUMAPIRSS emesdod
:[92 Aumoyn

eufAsiwa0yjsiu exepodsos | 11S19ud e}poaz

aujeiMeupo ‘euziA}as1aua IsouMAP3IF Al

owwc_m:o_wmw_:_OBNomNm:U::u__v_m._maoSm_
”Nm:v::“_
o._:w:_E 0 @ .v_o“_v_uo._mm:ao«moo
yoAuzojgnd 3nysn-a 19soudd)sop S1uazZsHIIMZ ‘ ’(

:[92 Aumoyn

apjse|s amo.yA) ||

Adeud yauAl Aujeuolsay |IA

o3aujeuol8ay nfomzoy zsnpun4 pysfedoin3
1zsnpun4

04n3 ujw .H.&QN 3]0 :p|pois suddisoq

wI{Sk|s a1MIZpomalom M exsimopods Auoiydo emeidod
1[92 Aumo

MO(osez 31Ue)SAZIONAM aUMA DD |

B)SIMOPO.IS BUOIYIO A

o3aujeuol3ay nfomzoy zsnpun4 pysfedoiny
1zsnpun4

I3 gy O
04na ujw N mom 30 :pjpous audadlsoq

dSIA 1250UlAdURIN3UOY SIUSIUDOWZAA
1[92 Aumon

A_M_Z ~U~m0=_>u=@._=v__.‘_°v_ i

o3aujeuol39y nfomzoy zsnpun4 pysfedoing
1zsnpun4

I3 @ 0
0Jnd ujw .H mQN 30 :pjpois suddisoq

1bemouul | 08auzd130|0UyI3}
nfomzoJ ‘YdAMoyneu uepeq sluejudewzAA
1[92 Aumo

e)1epodsoS eusazooMoN |

020Z-¥10C V1Vl VN Omvu_v_m¢._.w VM1ZAOMIANrOM ODIANIAIVIIdO NWVIOOUd
ODIANTVNOIDIY Z AINVMOSNVYNIZI0A QVWAZYLO YNZOW HOAYOLN HOVIWVY M ‘AdVZSE0




o3sujeuol8ay nfomzoy zsnpun4 pysfedoin3
:zsnpun4

04N ujw .Hw 0 :pjpous auddisoq

o3apysk|s emizpomalom o3aufAdexnpa nyefpuajod 3SOIZAA
1[92 Aumoy

N—.__.>0Nv_=—uw einpjniiseyuj [IxX

o3aujeuol3ay nfomzoy zsnpun4 pysfedoing
:zsnpun{

oJna ujw m GN 3]0 :pjpois suddysoq

03ap|sk|s eM)ZpOoMalom Modueyzsalw YdAUJoMO.pzZ |
ydAuzoajods 3njsn op ndd)sop S1uazsydImz
1[92 Aumoyn

eUjOMOIpZ | BUZID}OdS
einpynijsesjui zeio eezijeymay X

Auzoajodg zsnpun4 pisfedouny
:zsnpun4

04n3 ujw N.mcm 3]0 :pjpois suddysoq

Moyjlumodeld | modJolgdispazid
‘MisJo1g3ispazid 1psoufAdeydepe o1uazs)dImz
1[92 Aumoyn

g
o

Auzoayodg zsnpun4 pysfodouny
zsnpun4

04nd ujw o.ﬂ.ﬂ 0 :pjpous sauddisoq

020¢-710¢C 1SM Odd eluemoiojiuowl | eluezespm
‘ejuezpeziez nsad04d 039UMAPYD)D Sludlumadez

:[92 Aumoyn

euZdiuyd9} Jowod |lIX

Auzoayodg zsnpun4 pysfodouny
zsnpun4

¢ &ay 0
oJna ujw w .v&.ﬂ 30 :pjpous sudalsoq

1bexnpa 1psoxel [apjosAm op nddisop emeidod
:[92 Aumoyn

oSaufAoe)npa njefouajod alualudo0WzpA |X

Auzoayodg zsnpund pysfodouny
1zsnpun4

I3 &ay 0
oJna ujw @ QON 30 :pBjpous sudadlsoq

wAuzoajods waluazonpAm ydAuozoi3ez qoso
yosAmopomez 1dexyljemy nwoizod

a1uaisajupod | [Buzd9}0ds 19SOUMAP]E SIUSIUDOWZAA
:[92 Aumoyn

w:Nuw_.On_m Q_EONUW._.\S Xl
Auzaajodg zsnpun4 pisfedouny
1zsnpun4
04Nna ujw m..VNN 0 :pjpoJs suddsoq

ejusjupnJiiez | 19s0zauolqaispazid [omzou
‘4oAuloqouzaq qoso [eMopomez 1I9SOUMAP] e 3S0IZAA
1[92 Aumoyn

o
"\
099
O O

Y



W dyskusji o szkolnictwie zawodowym udziat wzielie

>> WAZNE WYDARZENIA

Centrum
“armacji
-

= - = -

Zawodowcy
na start! .

ksperci rynku pracy, przedsiebiorcy,
nauczyciele szk6t zawodowych i przedstawiciele samorzadéw

CMI

Centrum
Informacji
Naukowej
i Biblioteka
Akademicka

www.ciniba.edu.pl

gD A DABROWSKA

Polska gospodarka potrzebuje fachowcéw. Szkoty zawodowe, przez ostatnie lata bedace w cie-
niu popularnych placéwek ogélnoksztatcacych, powoli odzyskuja dawna wage i prestiz. Takze
miodzi ludzie coraz czesciej dostrzegajq potencjat ,zawodéwek”. Wazna role odegraty tu fundu-
sze unijne. Uczniowie mogli bra¢ udziat w projektach rozwijajacych ich zawodowy potencjat, zas
szkoty wyposazy¢ swoje pracownie w nowoczesng baze dydaktyczna. O wyzwaniach szkolnictwa
zawodowego rozmawiali eksperci rynku pracy, nauczyciele i przedsiebiorcy podczas konferengji
»Czas dla Zawodowcdéw! Przysztos¢ szkolnictwa zawodowego a RPO WSL 2014-2020". Spotkanie
odbyto sie 25 wrzesnia w Centrum Informacji Naukowej i Bibliotece Akademickiej w Katowicach.

Kwalifikacje na wymiar

- Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Slaskiego na
lata 2014-2020 stwarza nowe mozliwosci wsparcia szkolnictwa
zawodowego. Powinno ono umozliwia¢ sprawne dostosowanie
wiedzy, kompetencji i umiejetnosci absolwentéw do potrzeb pra-
codawcdw, a jednoczesnie nie zamykac drogi dalszego rozwoju lub
przekwalifikowania. To szansa rozwojowa nie tylko dla uczniéw, ale
przede wszystkim dla regionalnego rynku pracy. Warto jg wykorzy-
sta¢ whasnie przy pomocy srodkéw unijnych — méwita, otwierajac
konferencje, Anita Walnik-Warmuz - zastepca dyrektora Wydziatu
EFS Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Slaskiego.

Dyskusje o tym, jak powinno wyglada¢ ksztatcenie zawodowe
w najblizszych latach rozpoczeta Sonia Fojcik-Hatacz - przedsta-
wicielka Referatu Funduszy Zewnetrznych Starostwa Powiatowego
w Rybniku. Podkreslata, jak wazne jest dotarcie nie tylko do mto-
dych ludzi, ale i ich rodzicéw, z przekazem, ze wybdr szkoty zawo-
dowej wcale nie oznacza zamknietej drogi do dalszego ksztatcenia:
- Przeciwnie. Absolwent ,zawodéwki” ma juz konkretny fach
w reku. W kazdej chwili moze i$¢ do liceum czy na studia, by kon-
tynuowac nauke.

Grzegorz Sikorski - dyrektor Wojewoédzkiego Urzedu Pracy

w Katowicach, wskazywat z kolei na wage praktyk zawodowych
u pracodawcow:

- Zajecia praktycznej nauki zawodu u przedsiebiorcéw pozwalajg
uczniom poznac realia srodowiska pracy, organizacje firm, nabrac
zawodowej ,ogtady”, a takze zdoby¢ niezbedne umiejetnosci.

O zintensyfikowanie wspétpracy szkoét z przedsiebiorcami tak, by
dostosowac ksztatcenie zawodowe do realnych potrzeb lokalnych
pracodawcow apelowat z kolei Michat Wéjcik - dyrektor Izby
RzemiesIniczej oraz Matej i Sredniej Przedsigbiorczosci w Kato-
wicach. Podkreslat, ze nie brakuje przedsiebiorcéw, ktérzy chetnie
przyjma uczniéw szkét zawodowych na praktyczne przyuczanie do
zawodu. Wazne jednak, by szkoty ksztatcity w profesjach, na ktére
jest zapotrzebowanie.

Panelisci zgodnie podkreslali, ze aby szkolnictwo zawodowe byto
jak najbardziej efektywne, nalezy powiazac je z rynkiem pracy.
Wskazywali na potrzebe wprowadzenia dualnego systemu ksztat-
cenia, ktdry faczy zalety nauki w szkole z szeroko rozwinieta prakty-
ka w zaktadzie pracy. Pozwoli to dostosowac oferte ksztatcenia do
potrzeb pracodawcdw, lokalnego rynku pracy oraz nowoczesnej
iinnowacyjnej gospodarki. Eksperci apelowali réwniez o zwieksze-
nie roli doradztwa zawodowego - szczegdlnie na poziomie szkét
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gimnazjalnych. Dzieki spotkaniom z doradcami uczniowie mo-
gliby - po przeanalizowaniu swoich kompetencji - skuteczniej
podejmowac wybor $ciezki edukacji zawodowej dopasowanej
do ich umiejetnosci. W trakcie spotkania o systemowych rozwia-
zaniach wprowadzanych na poziomie catego kraju, a takze moz-
liwosciach wsparcia szkolnictwa zawodowego w ramach Fundu-
szy Europejskich moéwit Piotr Bartosiak - naczelnik Wydziatu
Inicjatyw Europejskich w Departamencie Ksztatcenia Zawo-
dowego i Ustawicznego Ministerstwa Edukacji Narodowej.
Zaznaczat, ze w nowym rozdaniu unijnych $rodkéw blisko 120
min euro przeznaczono na wsparcie szkolnictwa zawodowego.
Czes¢ z tych pieniedzy wydanych zostanie na stworzenie ram
dualnego systemu ksztatcenia oraz organizacje praktyk i stazy
zawodowych.

To sie sprawdza

Celem konferencji byto réwniez przedstawienie najlepszych przy-
kladéw w zakresie ksztatcenia zawodowego. Nauczyciele szkot,
w ktérych realizowane byty projekty unijne wspétfinansowane ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, dzielili sie swo-
imi doswiadczeniami. Pedagodzy zgodnie podkreslali, ze dzieki
unijnemu wsparciu wielu uczniéw zyskato szanse na podniesie-
nie swoich zawodowych umiejetnosci, biorac udziat nie tylko
w programach wysokospecjalistycznych praktyk zawodowych,
lecz takze w miedzynarodowych konkursach i stazach. Wielo-
krotnie rozgtos, jaki towarzyszyt realizacji unijnych przedsiewzie¢,
sprawiat, ze zainteresowanie ofertg edukacyjna danych placéwek
wsrdd uczniow szkét gimnazjalnych znacznie wzrosto.

- Mtodzi ludzie, widzac atrakcyjny program ksztatcenia, pracow-
nie wyposazone w najnowoczesniejszy sprzet i mozliwosci, jakie
otwieraja sie przed absolwentami danej placéwki, zdaja sobie
sprawe, ze wybor szkoty zawodowej to wieksze szanse na atrak-
cyjna prace. Nic dziwnego, ze ciesza sie one coraz wiekszym pre-
stizem - moéwita Teresa Horst, dyrektor Powiatowego Zespotu
Szkét w Bieruniu.

Zaproszeni nauczyciele zwracali uwage, ze przyszto$¢ szkolnic-
twa zawodowego w duzej mierze zaleze¢ bedzie réwniez od po-

WAZNE WYDARZENIA >>

zytywnego postrzegania go w spoteczenstwie, dlatego trzeba
zniwelowaé negatywny stereotyp ,zawoddéwki” jako szkoty mniej
prestizowej.

W trakcie prezentacji ,dobrych praktyk” uczestnicy konferencji mo-
gli zapoznac sie takze z ,zawodowymi” przedsiewzieciami realizo-
wanymi w innych regionach Polski. Agnieszka Borska z Politechni-
ki Poznanskiej opowiadata o efektach projektu ,Czas zawodowcow
—wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”. Natomiast Mariusz Kapica
- dyrektor Zespotu Szkét Mechanicznych im. gen. Wiadystawa An-
dersa w Rzeszowie, chwalit sie sukcesami swoich uczniow.
Gosciem specjalnym spotkania byta dr Aleksandra Piotrowska -
psycholozka, wyktadowczyni Wyzszej Szkoty Pedagogicznej Zwigz-
ku Nauczycielstwa Polskiego w Warszawie oraz Wydziatu Pedago-
gicznego Uniwersytetu Warszawskiego, ktéra opowiadata o misji
wspotczesnego nauczyciela. W swoim wystapieniu podkreslata, ze
szkota powinna wobec ucznia petni¢ — obok funkgji ksztatcacej, wy-
chowawczej, opiekunczej i kulturowej — réwniez funkcje zawodo-
wa. Oznacza to, ze nauczyciele, oprécz wiedzy, powinni ksztattowac
w uczniach umiejetnosci miekkie i przygotowywac ich do przejscia
zsystemu edukacji do strefy zawodowej i ksztatcenia ustawicznego.
Podczas spotkania przekazane zostaty réwniez wstepne informa-
cje dotyczace wsparcia edukacji w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020. W obec-
nej perspektywie finansowej na wzmocnienie potencjatu edukacyj-
nego przeznaczonych zostanie ok. 194,8 min euro.

Konferencji towarzyszyta wystawa prac uczniéw Centrum Ksztat-
cenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu — Technikum
nr 7 Projektowania i Stylizacji Ubioru, uczestnikéw projektu ,PWP
Ubrani w Talent”. Uczniowie wzigli udziat m.in. w pokazie mody,
zorganizowanym z wtoskim partnerem projektu, szkofg Llstituto di
Istruzione Secondaria Superiore Marelli Dudovitch w stolicy mody
- Mediolanie. Kolekcje mtodych projektantéw mozna byto ogladac
w przerwie konferencyjnych obrad.

Organizatorem spotkania byt Wydziat Europejskiego Funduszu
Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Slaskiego
we wspétpracy z Centrum Informacji Naukowej i Biblioteki Akade-

mickiej w Katowicach.
tukasz Karkoszka

>> Razem zmieniamy Slaskie 2/2015



>>ZAPOWIEDZI

O tym, jak wzmocnic¢
przedsiebiorcze kadry

Konferencja 30 pazdziernika

~Zainwestuj w siebie, pracownika, firme

n
!

to tytut konferencji, ktéra 30 pazdzierni-

ka odbedzie sie w Filharmonii Slaskiej w Katowicach. Uczestnicy spotkania dowiedza
sie, jakie formy wsparcia dla przedsiebiorcéw i ich pracownikéw beda mogty liczy¢
na dofinansowane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020. Zaproszeni prelegenci podziela sie réwniez doswiadcze-
niami z poprzednich lat w zakresie adaptacyjnosci przedsiebiorstw. Opowiedza tez
o skutecznych systemach motywacji pracownikow i mozliwosciach godzenia zycia za-

wodowego z rodzinnym.

Wspoiczesna, szybko rozwijajaca sie go-
spodarka wymaga od przedsiebiorcéow
zdolnosci adaptacyjnych, elastyczno-
$ci i otwartos$ci na nowe rozwiazania.
Szybkie reagowanie na zmiany, poprzez
dostosowywanie sie do nowych warun-
kéw, pozwala wyprzedza¢ konkurencje.
Kluczowym czynnikiem umozliwiajagcym
przedsiebiorcom poprawianie szeroko
rozumianej efektywnosci sg kompetencje
ich pracownikéw. Wiedza, umiejetnosci
i zaangazowanie zespotu decyduja w du-
zej mierze o mozliwosciach zmian i dal-
szym rozwoju. Wazne dla wzmacniania
przedsiebiorczosci jest tez wprowadza-
nie nowoczesnych koncepcji i metod za-
rzadzania, szczegdlnie tych dotyczacych
trendéw rozwojowych, zarzadzania inno-
wacyjnego czy tez zarzadzania wiedza.
Dobrze wyksztatcona kadra kierownicza
bedzie w stanie odpowiednio zmotywo-
wac pracownikéw do podnoszenia kwali-
fikacji, co w konsekwencji doprowadzi do
wzrostu potencjatu rozwojowego catego
przedsiebiorstwa.

Wzmacnianie adaptacyjnosci przedsie-
biorstw i pracownikéw to jeden z prio-
rytetow RPO WSL 2014-2020. Na ten
cel przeznaczonych zostanie ponad
187,7 min euro. Srodki wspomoga go-
dzenie zycia zawodowego i rodzinnego
poprzez m.in. tworzenie podmiotéw
opieki nad dzieckiem do lat trzech (w tym

ztobkéw przyzaktadowych, klubéw dzie-
ciecych i punktéw dziennej opieki). Unij-
ne pienigdze bedzie mozna przeznaczy¢
réwniez na swiadczenie wysokiej jakosci
ustug rozwojowych, przyczyniajacych
sie do zwiekszenia kwalifikacji kadr pra-
cowniczych przedsiebiorstw (w tym
kadr zarzadzajacych), jak rowniez na
dziatania w zakresie przekwalifikowania
0s6b starszych pracujacych w trudnych
warunkach, pozwalajace im na zdobycie
kwalifikacji do wykonywania prac, kt6-
re beda uwzgledniaty ich umiejetnosci
i stan zdrowia. Dodatkowo wspierane
beda programy popularyzacji zdrowego
i aktywnego trybu zycia oséb bedacych
w wieku aktywnosci zawodowej, a takze
dziatania na rzecz zmniejszania ryzyka
choréb zawodowych.

W trakcie konferencji o mozliwosciach
wsparcia proceséw adaptacyjnych w fir-
mach przy pomocy srodkéw RPO WSL
rozmawia¢ bedg zaproszeni goscie — eks-
perci rynku pracy, ekonomisci i przedsie-
biorcy. Uczestnicy beda mieli tez okazje
zapoznac sie z projektami adaptacyjnymi,
ktore realizowane byty w minionej per-
spektywie finansowej ze srodkéw EFS.
O swoich doswiadczeniach opowiedza
m.in. przedstawiciele Fundacji Ekologicz-
nej Wychowanie i Sztuka ,Elementarz”,
ktérzy realizowali projekt ,Uniwersytet
Przyjazny Rodzinie - zlobek dla dzieci
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pracownikéw US”. W ramach przedsie-
wziecia zorganizowano na Uniwersytecie
Slaskim w Katowicach ztobek dla dzieci.
Dzieki temu pracownicy US przebywajacy
na urlopach macierzynskich/ojcowskich
oraz wychowawczych z powodu opieki
nad dzie¢mi do lat trzech, mogli powrdcic¢
do czynnego zycia zawodowego. W spo-
tkaniu udziat wezma réwniez uczestnicy
projektu ,Na kazde wezwanie” reali-
zowanego przez Gérnoslaska Agencje
Rozwoju Regionalnego. Gtéwnym celem
przedsiewziecia byto podniesienie kwa-
lifikacji i umiejetnosci oséb pracujacych
w zakresie specjalistycznego ratownictwa
medycznego i gdrskiego. Na zakoriczenie
konferencji uczestnicy bedg mieli okazje
postuchac wyktadu profesora Andrzeja
Blikle - przedsiebiorcy, specjalisty do
spraw zarzadzania i prezesa stowarzy-
szenia Inicjatywa Firm Rodzinnych, ktéry
podzieli sie ze stuchaczami swoimi bizne-
sowymi doswiadczeniami.

Spotkanie skierowane jest do wszystkich
mieszkancéw wojewddztwa slgskiego.
Szczegdtowy program konferencji, a tak-
ze formularz zgtoszeniowy, mozna znalez¢
na stronie: rpo.slaskie.pl. Organizatorem
konferencji jest Wydziat Europejskiego
Funduszu Spotecznego Urzedu Marszat-
kowskiego Wojewddztwa Slaskiego.

tukasz Karkoszka
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Potocznie: wyrzuceni na margines. Fachowo: wykluczeni spotecznie. Problem ten doty-
czy az 1/4 mieszkancdw Unii Europejskiej. Eksperci szacuja, ze w Polsce ok. 10 min oséb
znajduje sie na granicy wykluczenia i ubéstwa. O tym, jak zapobiega¢ wykluczeniu spo-
tecznemu m.in. poprzez dziatalnos¢ przedsiebiorstw spotecznych rozmawiac beda zapro-
szeni eksperci i praktycy, ktorzy 20 listopada spotkaja sie w Katowicach na konferencji
poswieconej wlaczeniu spotecznemu w kontekscie wdrazania RPO WSL 2014-2020.

Wykluczeni pod lupa

Najwazniejszy zawsze jest cztowiek

Termin ,wykluczenie spoteczne” wykorzystywany jest dzi$ wsze-
dzie tam, gdzie nawiazuje sie do nieréwnosci spotecznych, ubé-
stwa, deprywacji, dyskryminacji czy tez korelacji tych zjawisk.
W mysl definicji Komisji Europejskiej, wykluczenie spoteczne
jest procesem, wskutek ktérego dane jednostki sg spychane na
skraj spoteczenstwa, co uniemozliwia im petna w nim partycypa-
cje z uwagi na ubdstwo, brak podstawowych kompetencji, brak
mozliwosci uzupetnienia kwalifikacji lub jako efekt dyskrymina-
¢ji. Te warunki oddalaja takie osoby od pracy, dochodu, edukacji
oraz niszczg ich wiezi spoteczne, a co za tym idzie - ograniczaja
uczestnictwo w zyciu spotecznym. Osoby wykluczone nie maja
wptywu na decyzje wiadz, co powoduje poczucie braku wpty-
wu na codzienne funkcjonowanie danej spotecznosci. W pew-
nym uproszczeniu mozna powiedzie¢, ze dotyczy on wszystkich
0s6b zyjacych w niekorzystnych warunkach ekonomicznych
(ubdstwo materialne) lub dotknietych negatywnymi procesami
spotecznymi, wynikajacymi m.in. ze zmian rozwojowych. Walka
z ubdstwem i wykluczeniem spotecznym jest jednym z prioryte-
tow Unii Europejskiej. W Strategii Europa 2020 jako jeden z celéw
nadrzednych wskazano zmniejszenie liczby mieszkarncéw UE za-
grozonych uboéstwem o przynajmniej 20 milionéw.

A jak wyglada sytuacja w naszym regonie?

- W wojewddztwie $lagskim od kilku lat obserwowane s nieko-
rzystne trendy depopulacyjne (z roku na rok zmniejsza sie liczba
mieszkafncow regionu). Slaskie w dalszym ciaggu ponosi takze
konsekwencje transformacji ustrojowej i modernizacji przemy-
stu ciezkiego. W regionie utrzymuje sie wysoki poziom dtugo-
trwatego bezrobocia. Te zjawiska niewatpliwie przyczyniaja sie
do umacniania wykluczenia spotecznego, dlatego tak wazne jest
podjecie skutecznych dziatan niwelujacych spoteczno-zawodo-
we skutki ekskluzji, na ktérg narazeni sg przede wszystkim ludzie
ubodzy, dzieci i mtodziez, rodziny wielodzietne, starsi i niepet-
nosprawni, kobiety, emigranci i uchodzcy, a takze uzaleznieni
i bezdomni - méwi Kazimierz Karolczak, cztonek Zarzadu
Wojewédztwa Slaskiego.

W Slaskiem na dziatania zwigzane z przeciwdziataniem wyklucze-
niu spotecznemu w ramach RPO WSL 2014-2020 przeznaczonych
zostanie ok. 260,9 min euro. Pienigdze te zostang wydane m.in.

Konferencja 20 listopada

na: wzmachnianie potencjatu spotecznego i zawodowego lokal-
nych spofecznosci, kompleksowe dziatania na rzecz oséb wyklu-
czonych spotecznie, wsparcie rozwoju rodzinnych form pieczy
zastepczej i ustug wsparcia rodziny, dziatania na rzecz rozwoju
ustug opiekunczych, rozwoéj mieszkalnictwa wspieranego, a tak-
Ze tworzenie przedsiebiorstw spotecznych. O srodki beda mogty
ubiegac sie m.in. jednostki samorzadu terytorialnego, akredyto-
wane podmioty $wiadczace ustugi na rzecz podmiotéw ekonomii
spotecznej (OWES), jednostki zatrudnienia socjalnego, podmio-
ty i placowki prowadzace wsparcie na rzecz trudnej mtodziezy,
organizacje pozarzagdowe i podmioty wykonujace dziatalnos¢
lecznicza.

Podczas konferencji zaproszeni prelegenci zastanowig sie, jak
skutecznie prowadzi¢ dziatania wiaczenia spotecznego tak, by
integracja byta efektywna i trwata. Sporo uwagi eksperci po-
$wieca tez dziatalnosci przedsiebiorstw spotecznych - jednego
z najskuteczniejszych narzedzi reintegracji spoteczno-zawodo-
wej. Organizatorzy zaplanowali panele dyskusyjne z ekspertami.
Zaprezentowane zostana tez dobre praktyki z zakresu ekonomii
spotecznej, zrealizowane w minionej perspektywie finansowej
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. W trakcie spo-
tkania wybrane instytucje wsparcia spotecznego pochwalg sie
tez swojg zawodowa aktywnoscia. Konferencje zakoriczy wyktad
prof. dr. hab. Jerzego Hausnera, ekonomisty, kierownika Katedry
Gospodarki i Administracji Publicznej Uniwersytetu Ekonomicz-
nego w Krakowie, laureata wielu prestizowych nagréd, miedzy
innymi nagrody Kisiela oraz nagrody im. Wtadystawa Grabskiego,
przyznawanej przez Polska Konfederacje Pracodawcéw Prywat-
nych Lewiatan.

Spotkanie skierowane jest do wszystkich mieszkancéw woje-
wodztwa $laskiego, w szczegdlnosci do organizacji pozarzado-
wych, instytucji zajmujacych sie wspieraniem ekonomii spotecz-
nej w regionie oraz przedsiebiorstw spotecznych. Szczegétowy
program konferencji, a takze formularz zgtoszeniowy, mozna
znalez¢ na stronie: rpo.slaskie.pl. Organizatorem konferencji jest
Wydziat Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu Marszat-
kowskiego Wojewodztwa Slaskiego.

tukasz Karkoszka
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Rozmowa z prof. dr hab. Aldong Fraczkiewicz-Wronka, kierownikiem Katedry Zarzadzania
Publicznego i Nauk Spotecznych Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach

Dac¢ wedke, nie rybe

Europejski Funduszy Spoteczny od lat wspiera w naszym kraju
zatrudnienie...
B Fundusze Europejskie rzeczywiscie mocno wspierajg osoby po-
zostajgce poza rynkiem pracy, dajagc ogromne mozliwosci wspar-
cia. Dotacje i pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,
doradztwo zawodowe, poradnictwo psychologiczne czy szkolenia
podnoszace kwalifikacje zawodowe to tylko niektére z form po-
mocy. Czy sa skuteczne? To zalezy przede wszystkim od samych
odbiorcéw unijnego wsparcia — ich motywacji, uksztattowanego
etosu pracy i checi wprowadzenia zmian na niwie spoteczno-zawo-
dowego rozwoju. Jesli kto$ nie chce zmienic¢ swojej sytuacji zawo-
dowej, to nawet najlepsze szkolenie go nie zmotywauje. Pienigdze
unijne zmieniajg wiec rynek pracy o tyle, o ile my sami jestesmy
gotowi na zmiany.

W obecnej perspektywie finansowej szczegdlny nacisk poto-
zony jest na pomoc mtodym, ktdrzy sa jedna z grup defawory-
zowanych na rynku pracy. Gdzie nalezy szuka¢ przyczyn duzego
wskaznika bezrobocia wsréd mtodych?

B Chcac zmniejszy¢ wskaznik bezrobocia wsrdd mtodych, trzeba
zmienic reguty funkcjonowania rynku pracy, a to juz zadanie polity-
kéw. Aby poprawic sytuacje mtodych ludzi na rynku pracy, oprdcz
zmian w prawie, nalezy zmieni¢ tez system edukadji. Niestety w pol-
skich szkotach nie uczy sie mtodych ludzi przedsiebiorczosci, bra-
kuje programow, ktore pozwalatyby — juz nawet szesnastolatkom
— taczy¢ nauke i prace. Jak méwi ludowa prawda: ,czego Jas sie
nie nauczy, tego Jan nie bedzie umiat”. Dlatego chcac zmniejszy¢
wskazniki bezrobocia trzeba najpierw zmienic¢ sposdb, w jaki dzieci
i mtodziez nabywaja wiedze. Mam przyjaciotke, ktodra jest nauczycie-
lem w szkole podstawowej i czesto rozmawiamy o tym, jak wyglada
proces nauczania teraz i wtedy, kiedy siedziaty$smy razem w jed-
nej tawce. Obydwie mamy nieodparte wrazenie, ze szkota zamiast
uczy¢,sposobdéw” dochodzenia do umiejetnosci, uczy tego, jaki ma
by¢ wynik. A to oznacza zatracenie kreacji i innowacyjnosci. Atrofia
przedsiebiorczosci przektada sie na apatie i marazm po ukonczeniu
poszczegdlnych etapow ksztatcenia. Dodatkowo nalezy podkresli¢
sztucznie wykreowany popyt na posiadanie dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych. Celowo mowie posiadania, bo obserwujac nie-
ktérych naszych studentow widze, ze czes¢ przychodzi tylko po dy-

Pieniadze unijne o tyle zmieniaja
rynek pracy, o ile my sami
jesteSmy gotowi na zmiany.

plom. Czy naprawde kazdy musi by¢ magistrem? W Polsce mielismy
bardzo dobre szkolnictwo zawodowe na réznych szczeblach, daja-
ce przydatne umiejetnosci na rynku pracy. Nalezy do tego wrocic.
Dobrze wiec, ze Fundusze Europejskie promuja i wspierajg edukacje
zawodowa. Wielu mtodym ludziom zdobycie odpowiedniego fa-
chu pozwoli lepiej odnalez¢ sie na rynku pracy.

Skutecznym narzedziem niwelujagcym bezrobocie wsréd mto-
dych ludzi moze by¢ samozatrudnienie. Jak ich przekona¢, by
zaktadali firmy?

B Samozatrudnienie jest dzi$ powszechnie traktowane jako najlepsza
recepta na kryzys rynku pracy. Polemizowatabym jednak z tg teza. Chcac
pracowac na wiasny rachunek, potrzebna jest dyscyplina pracy, wiedza
i umiejetnosci, a takze doskonata orientacja w rynku pracy i znajomosc
branzy, w ktérej mozna odnies¢ realny sukces. Wielu mtodym ludziom
tych cech brakuje. Dlaczego? Poniewaz ani srodowisko rodzinne, ani
szkota nie wyksztatcita w nich etosu pracy, przedsiebiorczosci i dyscypli-
ny pracy. Na te i na wiele innych patologii kultury organizacji polskiego
spofeczenstwa zwraca uwage raport Michata Boniego ,,Polska 2030.
Wyzwania rozwojowe”. Z uwagi na wiele trudnosci, jakie wiaza sie
z prowadzeniem wiasnej firmy, na samozatrudnienie powinny decy-
dowac sie osoby, ktére sg pewne biznesowego pomystu i zdaja sobie
sprawe z tego, ze sukces wymaga ciezkiej pracy. Oczywiscie pienigdze
unijne moga wspiera¢ mtodych ludzi, gtéwnie poprzez tworzenie wa-
runkow podtrzymujacych przedsiebiorcze inicjatywy. W pierwszym
okresie dziatalnosci mtodzi przedsiebiorcy powinni mie¢ mozliwosc¢
korzystania ze wsparcia instytucjonalno-eksperckiego. Dobrze by byto,
gdyby w gminach powstawaty inkubatory przedsiebiorczosci — swo-
iste lokalne think-tanki, w ktérych prowadzacy niewielkie firmy mogliby
uzyskac merytoryczne wsparcie — prawnicze, ksiegowe, marketingowe
itp. Na taka instytucjonalng pomoc Unia Europejska przeznacza spora
ilos¢ srodkdw.

Dalsze przetrwanie na rynku uzaleznione jest od wielu czynnikéw. Jed-
nym z nich jest odpowiednia kultura organizacji. Wiele zalezy tez od mo-
tywagji i indywidualnego stosunku do wysitku i pracy. Liczy sie réwniez
odpowiedni sposdb myslenia o biznesie. Na zajeciach ze studentami
czesto przytaczam stynne zdanie Johna Fitzgeralda Kennedyego, ktéry
w dniu zaprzysiezenia na prezydenta Standw Zjednoczonych powie-
dziat: Nie pytaj, co twaj kraj moze zrobic dla ciebie, zapytaj, co ty mozesz
zrobi¢ dla swojego kraju”. W tym zdaniu ukryta jest cata prawda. Pro-
wadzac biznes nie powinnismy mysle¢ o tym, co panstwo moze nam
dac, lecz o tym, ze my sami jestesmy odpowiedzialni za swoj rozwoj
i wypracowany kapitat. A nasz sukces wspiera solidne podstawy rozwoju
spoteczno-gospodarczego kraju.

Fundusze Europejskie to takze szkolenia i kursy zawodowe, ktére
pozwalaja bezrobotnym powrdci¢ na rynek pracy. Na ile ta forma
pomocy jest skuteczna?
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prof. dr hab. Aldona Frqczkiewicz-Wronka

Kierownik Katedry Zarzadza-
nia Publicznego i Nauk Spo-
tecznych w Uniwersytecie
Ekonomicznym w Katowi-
cach i wyktadowca Wyzszej
Szkoty Humanitas w Sosnow-
cu. W swojej pracy zajmuje
sie badaniami nad efektyw-
noscig dziatania organizacji,
dostarczajacych ustugi pu-
bliczne i spoteczne.

FOT. TOMASZ JODLOWSKI

B Szkolenia i kursy zawodowe beda przydatne pod warunkiem,
7e wczesniej przeprowadzona zostanie pogtebiona analiza retro-
spektywna. Oznacza to, ze organizujac szkolenia, trzeba wzig¢ pod
uwage aktualna sytuacje na rynku pracy, uwzgledni¢ trendy i nato-
zy¢ na informacje o tzw. wytaniajacych sie zawodach przysztosci.
Czylitakich profesjach, na ktére bedzie najwieksze zapotrzebowanie
w najblizszych latach. Dopiero po wykonaniu takiej analizy powinno
sie organizowac kursy zawodowe dla bezrobotnych. Wowczas rze-
czywiscie moga by¢ one efektywne i mogga przetozy¢ sie na wzrost
zatrudnienia. Nie mozemy juz tylko szkoli¢ bezrobotnych w zakre-
sie obstugi wozka widtowego, kasy fiskalnej czy bukieciarstwa. Ow-
szem, s to przydatne umiejetnosci, jednak trzeba wiedzie¢, czy jest
na nie zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy. Jest jeszcze druga
strona medalu — wysokospecjalistyczne szkolenia dla waskich grup
odbiorcéw. Mimo ze uczestnicy takich kurséw zdobywaja kwali-
fikacje pozadane na rynku pracy, to jednak liczba korzystajgcych
z nich jest zbyt niska. A Europejski Fundusz Spofeczny z zasady ma
pomagac spdjnie grupom defaworyzowanym na rynku pracy i wy-
rownywac szanse. Tak wiec jedynie odpowiednio dopasowane do
potrzeb pracodawcow szkolenia moga by¢ skuteczne. No i oczywi-
$cie umiejetnosc ekstrapolacji trenddw.

Europejski Fundusz Spoteczny wspiera réwniez przedsiewzie-
cia z zakresu ekonomii spotecznej. Dlaczego warto inwestowac
w ten sektor?

B Ekonomia spoteczna jest istotnym instrumentem aktywizacji
spoteczno-zawodowej 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecz-
nym. Gtéwng ideg, ktdéra od poczatku przyswiecata jej twdrcom, byta
zasada ,dac¢ wedke, a nie rybe”. Na Zachodzie ten model pomocy sie
sprawdza. W Polsce jestesmy nadal na poczatku drogi, choc znalez¢
mozemy przyktady udanych dziatari w tym zakresie. Wystarczy spoj-
rze¢ na sukcesy, jakie odnosi torunskie Stowarzyszenie Partnerstwo
Spoteczne CISTOR czy cieszynska Fundacja Rozwoju Przedsie-

Im wiecej srodkow przeznaczymy

na efektywna edukacje, tym wieksza
szansa, ze za dwadziescia lat na rynek
pracy wejdzie grupa odpowiednio
wykwalifikowanych oséb.
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biorczosci Spotecznej ,By¢ Razem”. Wiele z podjetych dziatar
w zakresie ekonomii spotecznej nie bytoby mozliwych, gdyby nie
fundusze unijne, ktére znacznie przyczynity sie do rozwoju tego
sektora w Polsce. Trzeba jednak pamieta¢, ze ekonomia spoteczna
wspiera przede wszystkim osoby zagrozone wykluczeniem spo-
tecznym. Sa to grupy odbiorcéw wymagajace sporo uwagi, a takze
znacznie wiekszych naktadéw pracy aktywizacyjno-motywacyjnej.
Mimo to warto podja¢ ten wysitek, bo efekty moga by¢ naprawde
imponujace. Poza tym lepiej aktywizowac niz prowadzi¢ jedynie
pasywna polityke spoteczng, ktéra ogranicza sie do wyptacania za-
sitkow. W ostatnich latach wida¢, ze w polityce spotecznej znacze-
nia nabraty dziatania aktywizacyjne. Dotacje unijne z pewnoscig sie
do tego przyczynity. Takze politycy zaczynaja dostrzegac zalezno$c
miedzy inwestowaniem w grupy zagrozone wykluczeniem spo-
tecznym a wzrostem gospodarczym. Wigze sie to z postrzeganiem
polityki spotecznej przez pryzmat efektéw ekonomicznych. Jako
pierwsza uwage na te zwiazki zwrdécita Elinor Ostrom — pierwsza
kobieta nagrodzona ekonomicznym Noblem. Opracowata strate-
gie zarzadzania dobrami wspolnymi przy uzyciu odpowiednich
rozwiazan instytucjonalnych. W wielkim skrocie sprowadza sie to
do tego, zeby poprzez makroekonomiczne decyzje alokowac pie-
nigdze w takie obszary, w ktorych powstanie najwieksza wartos¢
krancowa. Na przyktad: im wiecej srodkéw przeznaczymy na efek-
tywng edukacje, tym wieksza szansa, ze za dwadziescia lat na rynek
pracy wejdzie grupa odpowiednio wykwalifikowanych oséb, ktére
znajda dobrze ptatng prace, dzieki czemu nie bedg zasila¢ szere-
gu bezrobotnych, a poziom ich pensji — poprzez podatki — bedzie
wyraznie przysparzat pieniedzy publicznych budzetowi panstwa.

W obecnej perspektywie duzy nacisk potozony zostat na kre-

owanie innowacyjnej gospodarki. Méwi sie o potrzebie wprowa-
dzania na szeroka skale innowacji spotecznych...
B Innowacje spofeczne to inny sposéb dziatania, mocno wyko-
rzystujacy ,miekkie” umiejetnosci, bazujgcy na ludzkiej zdolnosci
kreowania wspotpracy. S wprowadzane, aby skuteczniej niz do-
tychczas rozwigzywac problemy spoteczne. Najczesciej z innowa-
cjami spotecznymi mamy do czynienia w przypadku dziatan, ktére
ktada nacisk na wspotprace w partnerstwie. Pojawiajacy sie problem
rozwigzywany jest wspolnie przez kilka podmiotéw, co ma dopro-
wadzi¢ do wypracowania najskuteczniejszego rozwiazania. Dla Po-
lakéw podstawowa innowacja spoteczna powinna by¢ nauka, jak
wspdlnie pracowad i jak poprzez wspdlnotowe inicjatywy wprowa-
dzane na poziomie lokalnym poprawiac jako$¢ zycia przecietnego
Kowalskiego.

I na zakonczenie prosze powiedzie¢, czy Pani zdaniem kierun-

ki wsparcia RPO WSL 2014-2020 zostaty wybrane adekwatnie do
potrzeb regionu?
B My nie mamy mozliwosci popetniania jakichkolwiek pomytek
w kierunkach alokacji, mamy narzucony imperatyw, by unijne srodki
wydac efektywnie. Tym bardziej, ze dla Polski to najpewniej ostatnie
tak duze pienigdze unijne z Funduszu Spojnosci. | dobrze, bo to
bedzie oznaczato, ze wychodzimy z grupy paristw o niskiej sredniej
PKB. Srodki musza by¢ wiec na tyle dobrze zainwestowane, zeby
inwestycyjny zwrot byt jak najwyzszy. Wtadze wojewddztwa, majac
juz doswiadczenie zdobyte w poprzedniej perspektywie finanso-
wej i posiadajac doktadne analizy potrzeb, doskonale wiedza, na co
przeznaczy¢ unijne srodki. A na ocene przyjdzie czas.

Rozmowe przeprowadzit:
tukasz Karkoszka
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O madra przysztosc
dla slaskich miast

Co z tymi ZIT-ami i RIT-ami?

Aktywnos$¢ witadz samorzadowych, jako forma interwencji
publicznej ukierunkowanej na rozwéj obszaréw miejskich jest
i bedzie niezmiennie potrzebna w takim samym stopniu, jak
aktywnos¢ planistyczna czy polityczno-strategiczna stricte re-
alizowana w ramach konkretnych gmin miejskich, wiejskich czy
miejsko-wiejskich. Przyjmuje sig, ze interwencja taka jest rozu-
miana jako system polityki rozwoju lokalnego integrujacy wielu
aktordéw, a takze wymagajacy uwzglednienia wielu poziomoéw
interwencji. Aktorami sa podmioty publiczne, ale i prywatne
(whaczajac tu biznes, deweloperéw, srodowiska twércze czy
grupy spoteczne). Poziomy, o ktérych mowa, dotycza zaréwno
samorzadu lokalnego czy regionalnego, jak i obejmuja wiadze
rzadowe i wspélnotowe. Drugie zatozenie jest bezposrednio
powigzane z pierwszym - odnosi sie do instrumentdw, a raczej
do pewnych fundamentéw istotnych dla ksztattu tych instru-
mentow polityki, ktére stosowane sg w gminach i na obszarach
miejskich. Wsréd instrumentoéw, jakie wykorzystywane sg dzi-
siaj, znalez¢ mozna zaréwno te silnie powigzane z ksztattowa-
niem przestrzeni i stanowiagce akty prawa miejscowego, jak
chocby miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego, jak
i instrumenty wielodziedzinowe, np. strategie miejskie czy pro-
gramy rewitalizacyjne, ktére maja charakter zgota fakultatyw-
ny. W specyficznym miejscu znalazty sie stosunkowo nowe in-
strumenty, jakimi sg inwestycje terytorialne, dedykowane w tej
perspektywie finansowej Unii Europejskiej obszarom miejskim.
Moja intencja nie jest bynajmniej préba oceny popularnych ZIT-
ow czy RIT-6w, czy tez ich efektywnosci ekonomicznej. Bytoby to
niewatpliwie na tym etapie ich zaawansowania duze naduzycie.
Nawet ocena ex-ante tych dziatan jest problematyczna wobec
dynamiki zmian globalnych i wyzwan, jakim chca sprostac ob-
szary miejskie. Tekst jest raczej proba zarysowania pytan o dy-
namike i przyszty ksztatt interwencji, ktéra dzisiaj przyjmuje taka
postac¢, ale rGwnie dobrze moze by¢ z biegiem czasu zastapiona
innymi formami wspoétdziatania. Tytut — o madra przysztosc dla
$laskich miast — jest odwotaniem sie do relatywnie czesto roz-
mywanej idei miasta ,smart”. Zdecydowanie jednak w wigkszym
stopniu jest to gtos w sprawie madrego wspoétdziatania wobec
wielu wyzwan ptynacych z otoczenia i réznych postrzeganych
lub nie, wewnetrznych tendencji. Jesli przyja¢ powyzsze zato-
Zenia za prawidtowe, o przysztosci miast $laskich decydowac
beda nie tylko wtadze samorzadowe kazdej z gmin, miast czy
powiatéw z osobna, ale czynig to i czyni¢ beda politycy, liderzy
i menedzerowie obszaréw miejskich. Dlaczego mozna posta-
wic taka teze i na takie aspekty madrego wspétdziatania warto
zwrdéci¢ uwage, temu wihasnie poswiecony jest niniejszy tekst.

Strategicznosc¢ obszaréw miejskich

Czym jest obszar miejski? Mozna, w duzym uproszczeniu przy-
ja¢, ze obszar miejski jest to powigzany relacjami funkcjonalny-
mi, obejmujacymi aspekty spoteczne, ekonomiczne, ale i spe-
cyfike przestrzenno-$rodowiskowa, zurbanizowany obszar,
ktérego wskazanie wiaze sie nie tyle z granicami administracyj-
nymi, co raczej z rzeczywistos$cig codziennych relacji jego uzyt-
kownikéw. Relacje te ksztattuja konkretne miejsca wypetnione
przeptywami kapitatow i ludzi. Sa to: miejsce pracy — miejsce
zamieszkania — miejsce wypoczynku i wreszcie — miejsce Swiad-
czenia ustug réznej rangi. Innymi stowy, pracuje w Katowicach,
mieszkam w strefie zewnetrznej obszaru metropolitalnego,
ustugi, ktére interesujg moja rodzine, znajduje w konkretnych
osrodkach metropolii, a wiec przemieszczam sie i ,tworze” taki
obszar. Wazna jest pewna masa krytyczna. Nie jest to koncep-
cjanowa. Jest ona znana regionalistom, ekonomistom miejskim,
geografom czy srodowiskom badawczym zajmujacym sie kwe-
stiami polityki i zarzadzania sprawami publicznymi. Co jest jed-
nak wazne? Mobilno$¢ i dostepnos¢ ustug, przestrzeni, relacji
powoduja, ze miejsca pozyskania interesujacej mnie oferty sa
zdecydowanie bardziej przestrzennie odlegte niz kilkanascie lat
temu. Réwniez charakter relacji z nimi jest bardziej regularny
i najczesciej nie da sie ich zamkna¢ w granicach jednego miasta.
Tym samym granice miast majg charakter otwarty - w tym sen-
sie, ze na obszarach miejskich lokalizowane sg r6zne podmioty
ze swoim aktywnosciami, w zasadzie niezaleznie od podmiotéw
sprawujacych wiadze.

W takiej sytuacji, obszary miejskie staty sie miejscami biezacej
Jwalki” o przestrzen, o korzysci, w ktérej nalezy na biezaco miec
swoj udziat. Sa tez, w duchu przedsiebiorczych wtadz samo-
rzadowych, rozumiane jako szansa, ktérej zagospodarowanie
prowadzi¢ bedzie do natychmiastowej redukgji kosztéw pono-
szonych przez samorzad. | tu pojawia sie klucz do rozumienia

Obszar miejski jest to powigzany
relacjami funkcjonalnymi,
obejmujacymi aspekty spoteczne,

ekonomiczne i specyfike przestrzenno-

srodowiskowa, zurbanizowany

obszar, ktérego wskazanie wigze sie
z rzeczywistoscig codziennych relacji

jego uzytkownikow.
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Pracownik naukowo-dydaktycz-
ny Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach, cztonek Komisji
Studiow nad Przysztoscig Gor-
nego Slaska przy oddziale KPZK
w Katowicach, Slaskiej Rady Inno-
wacji i European Regional Science
Association (ERSA) Sekcja Polska,
w badaniach i pracach eksperckich
zajmuje sie problematyka rozwoju
miast.

FOT. ARCHIWUM PRYWATNE

obszaréw miejskich: idea obszaréw miejskich jest istotna w zu-
petnie innym wymiarze. Pytanie, czy jestesmy go w stanie obro-
ni¢? Chodzi nie o ten biezacy zasdéb, jaki chcemy stworzy¢ dla
miasta (np. nowe ustugi przedszkolne), ale raczej o strategiczny
potencjat, ktéry mamy dla obszaru miejskiego pozyskac czy tez
wykreowacd. Jest to kwestia kluczowa dla prowadzenia polityki
samorzadowej wtasnie w jej strategicznym wymiarze — obszaru
miejskiego czy w danych warunkach obszaru metropolitalnego.
Jesli kwestia ta nie jest dobrze odczytana, nadal bedzie budzi¢
pewne watpliwosci natury formalnej i politycznej. Podstawo-
wym pytaniem wobec kwestii obszaréw miejskich, jakie z pew-
noscia nurtuje wtadze samorzadowe, jest pytanie o to, w jakiej
instytucjonalnej formie prawnej prowadzi¢ dziatania? Jesli przy-
jac rozwigzania formalne ZIT, to czy majg one w ogdle szanse
by sprawdzi¢ sie w sytuacji wygasniecia zasilania finansowego
UE? To pytanie pozostanie bez odpowiedzi, cho¢ wydaje sie ona
oczywista. Drugim pytaniem, jakie wydaje sie naturalne, jest py-
tanie o to: jak prowadzi¢ — myslac o obszarze miejskim — wiasne
dziatania samorzadu lokalnego? Istnieje pojecie swego rodzaju
Lrynku wspoétdziatania”, od ktérego jest stosunkowo niedale-
ko do zachowan konkurencyjnych. Myslac racjonalnie, szansa
pozyskania srodkéw jest raczej argumentem za tym, by konku-
rowac o nowe rozwigzania na wtasnym terenie, o nowa jakos¢
i standardy. Zaréwno pierwsze, jak i drugie pytanie sa obecne
w toczacej sie debacie nad ksztattem krajowej polityki miejskiej
oraz regionalnej polityki miejskiej. Czy i na ile sa to dokumenty
znane i rozumiane?

W perspektywie doswiadczen ZIT/RIT stuszne jest, by pytania
o wspotdziatanie w obszarach miejskich stawia¢ w kontekscie
ekonomicznym i systemowym, a nie stricte politycznym. Wejscie
na ten poziom formutowania rozwigzan jest niezbedne dla za-
chowania zdrowego konsensusu pomiedzy twarda warstwa, sta-
nowiong przez prawo i tym, co ksztattowane jest przez kontakty,
sieci i partnerskie relacje oraz generujaca najwieksze korzysci
ekonomiczne, tj. korzysci wiedzy. Jesli, przyktadowo, budowa
kluczowego dla obszaru miejskiego czy idac jeszcze dalej - dla
obszaru metropolitalnego — wezta park&ride na granicy miast
jest wyzwaniem, to nie tylko lokalizacja i decyzja administra-
cyjna, ale wiedza o korzysciach i kosztach tego przedsiewziecia
dla catego obszaru winna by¢ fundamentem wspoétdziatania.
Z drugiej strony codzienne praxis samorzadowe chyba jednak
wskazuje na to, Zze nie powinno sie za wszelka cene doprecyzo-
wywac wszystkich mozliwych wariantéw rozwiazan i praktyk.
Cho¢ nie da sie nie doceniac legislacji, zycie szybko weryfikuje
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jej nadmierne doprecyzowanie. Przeniesienie ustug wspieraja-
cych samorzad do systeméw cloudowych jest na dzisiaj wcigz
ogromnym wyzwaniem.

Refleksja dla miast slaskich

W obszarach miejskich wojewddztwa slaskiego koncentruja
sie w sposéb szczegolnie widoczny efekty niemal trzech de-
kad zmian ksztattowanych poprzez mechanizm interwencji
publicznej, mechanizm rynkowy, ale takze mechanizm spo-
teczny. O efektach mechanizmu publicznego decyduje przede
wszystkim instrumentarium polityki rzadowej i samorzadowej,
ktore to w ostatniej dekadzie, niewatpliwie ksztattowane jest
w znacznym stopniu w ramach relacji wspélnotowych, unijnej
polityki regionalnej. Polityka regionalna prowadzona w regio-
nach, ale tez i polityki miejskie, s3 wzmacniane i inspirowane
wspolnotowymi dokumentami strategicznymi, za$ ilo$¢ srod-
kow skierowanych na konkurencyjnosc¢ i spéjnos¢, chocby
stuchad najwiekszych sceptykow, sa nie do przecenienia. Me-
chanizm rynkowy ma swoje odzwierciedlenie w globalnych
przeptywach kapitatéw, ale przede wszystkim w presji poszu-
kiwania nowych, lepszych lokalizacji biznesu dla dziatalnosci
gospodarczej. Nowe inicjatywy gospodarcze, nowe lokalizacje,
nowe ustugi maja sie dobrze, gdy przynosza korzysci biznesowi.
Bliska mi idea terytorializacji firm jest jednak wcigz marzeniem
dla wojewddztwa slaskiego, bowiem w mniejszym stopniu je-
stesmy czesciag zaplecza rozwojowego duzych graczy global-
nych, a w wiekszym czescig jego sfery produkcyjnej. Mecha-
nizm spoteczny, uruchamiany w réznych formach aktywnosci
obywatelskiej, wzmacniany wymiarem parafialnym, srodowi-
skowym, jest wazny i w wielu miejscach tego regionu decydu-
jacy o jakosci zycia mieszkancow.

Z tego obrazu wytania sie zgromadzona wiedza i bogata ak-
tywnos¢ wielu srodowisk, wielu podmiotéw, ktéra wymaga
madrego ukierunkowania. Teza tego artykutu o istotnosci ob-
szaréw miejskich jako miejsc szczegélnie waznych dla decyzji
o przysztosci miast i obszaréw podmiejskich wojewddztwa $la-
skiego, nie jest préba podwazenia istoty samorzadnosci. Raczej
jest to teza poparta kalkulacja ekonomiczna. Jesli uzytkownicy
s czescig obszaru miejskiego, to obszar miejski musi oferowac
korzysci ze wspotdziatania, w takim czy innym ksztatcie instru-
mentarium. Jesli obszar miejski ma odnalez¢ korzysci strate-
giczne, to nie moze byc to proste zabieganie o zasoby, ale musi
by¢ poszukiwaniem takich potencjatéw, ktére sa w stanie ge-
nerowac trwate i nieobcigzajace budzetéw rozwiazania. Tech-
nologiczne rozwigzania, zapisane dzisiaj w dokumentach ZIT/
RIT maja sens pod warunkiem, ze nie bedziemy z nich czyni¢
»sztuki dla sztuki”. Inteligentne formy infrastruktury, oszczedne
rozwigzania, musza by¢ poczatkiem efektu kuli Sniegowej, a nie
Lprzystankiem kornicowym”. Nalezy ufa¢, ze interwencja publicz-
na bedzie podstawa trwatej inwestycji i inspirowania lokalnych
podmiotéw uczestniczacych, bedacych czesciag mechanizmu
rynkowego i spotecznego. Nalezy mie¢ tez nadzieje, ze otwar-
cie na $rodki EFS i EFRR w $laskich obszarach ZIT/RIT uruchomi
szereg dziatari innowacyjnych, prorozwojowych, nawet jesliich
gtéwnym przeznaczeniem jest ,tylko” wzmocnienie zasobow
miast $laskich.

Artur Ochojski
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O funduszach przy kawie

Kontynuujemy cykl, w ktérym benefi-
cjenci unijnych srodkdéw w nieco mniej
oficjalny sposdb przyblizajs unijne
osiagniecia w swoim najblizszym oto—
czeniu. Fundusze Europejskie to nie
tylko ,twarde” inwestycje, ale tez np.
szkolenia, kursy podnoszace kwalifi-
kacje zawodowe. Do rozmowy o efektach
przedsiewzieé zrealizowanych w ra-—
mach Europejskiego Funduszu Spotecz—
nego zaprosilismy pania Agate Gotab,
nauczycielke z Zespotu Szkdt Gastro-
nomiczno—-Hotelarskich w Wisle. Oto,
co nam powiedziata.

Unia Europejska jest dla mnie...
gwarancjg demokracji, praw cztowieka, prywatnej wtasnosci
i wolnego rynku.

Projekty unijne byty dla mojej szkoty...

szansg na wzbogacenie oferty edukacyjnej. Mtodziez uczestni-
czyta w wielu kursach zawodowych, jezykowych, dydaktyczno-
wyréwnawczych, miata tez mozliwos¢ odbycia stazu zawodo-
wego u pracodawcy.

Méj ulubiony unijny termin to...
,standard minimum” w projektach.

Méj najmniej lubiany termin unijny to...

Kontrola i korekta finansowa. Kontrola to chyba dla kazdego,
najmniej lubiany i najbardziej stresujacy moment w realizacji
projektu.

Po unijne srodki warto siega¢, poniewaz...

dzieki nim powstajg projekty, ktére wzbogacajg oferte eduka-
cyjng szkoty. Wielu pomystéw i przedsiewziec nie udatoby sie
zrealizowac w szkole, gdyby nie wsparcie oferowane ze srodkéw
unijnych.

Najtrudniejsze w pozyskiwaniu funduszy unijnych jest...
partnerstwo i wspofpraca.

W realizowaniu projektu najbardziej lubie...

zadowolenie i zaangazowanie mtodziezy w kursy organizowane
w projektach oraz etap koricowy, kiedy juz z powodzeniem uda-
to sie zrealizowac¢ wszystkie zatozenia danego projektu.

Najwiekszy unijny sukces mojej szkoty to...
tak naprawde wszystkie projekty, ktore udato sie zrealizowac
dzieki funduszom unijnym.
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Agata Goxab

nauczycielka

Dzieki unijnym funduszom w mojej szkole udato sie zre-
alizowac...

kilka projektow, ktore zyskaty duza aprobate wsrdd mtodziezy.
Uczniowie chetnie brali w nich udziat, poniewaz sami mogli zgfa-
szac swoje pomysty i uwagi. Zaplanowane w projektach dziatania
kompleksowo odpowiadaty na ich potrzeby edukacyjne.

Najtrudniejszy zrealizowany przeze mnie projekt unijny...
zrealizowany zostat w partnerstwie.

Moje najwieksze unijne marzenie to...

zapewnienie rozwoju kazdego ucznia odpowiednio do jego po-
trzeb i mozliwosci. Chciatabym, zeby szkota, oprécz zajec lekcyj-
nych, mogta réwniez oferowac ciekawe dziatania pozalekcyjne.

Moja szkota w 2020 bedzie...
atrakcyjnym miejscem do nauki z bogatg ofertg edukacyjna,
ktéra pozwoli uczniom sie rozwijac.

Moja szkota jest wyjatkowa, bo...

pozwala uczniom skupic sie na rozwijaniu pasji. Jej ponadregio-
nalny charakter sprawia, ze dla wielu uczniéw staje sie na dtugi
czas drugim domem.

Zabawna sytuacja zwigzana z realizacja projektéw unij-
nych dotyczyta...

jednego z ucznidw, ktéry pomylit pracodawce, u ktérego miat
odby¢ staz zawodowy. Przez pét godziny nie pozwolit sie od-
prawi¢ ttumaczac, ze musi ten staz odby¢ i bardzo mu zalezy,
poniewaz chce zdoby¢ do$wiadczenie zawodowe, a jest wprost
stworzony do tej pracy. Byt tak przekonujacy, ze przedsiebiorca
zaproponowat mu prace po skorficzeniu szkoty.
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Projekty subiektywnie

W Zespole Szkoér Gastronomiczno—Hotelarskich w Wisle zrealizowano juz wiele
projektdéw, dzieki ktérym uczniowie zyskali umiejetnosci i kwalifikacje za—
wodowe, cenione dzis na rynku pracy, m.in. znany nam wszystkim projekt ,,Mam
zawdd — mam prace w regionie”. Sposrdd tych wszystkich przedsiewziec¢ Agata
Gotab — nauczycielka przedmiotéw zawodowych i informatyki z wislarskie]
szkoly, wybrata dwa, ktdre cieszyly sie szczegdlnym zainteresowaniem.

Tak sig robi restauracje

Jak dobrze zorganizowac prace serwisu kelnerskiego? Jak dobraé
najlepsza kadre do pracy w restauracji? Jak zrobic ,prawdziwg”
kawe? Jak pomdc klientowi dobra¢ wino do dania? Na te i inne
pytania odpowiedzi szukali uczniowie wislanskiej szkoty, ktorzy
uczestniczyli w projekcie ,Manager restauracji”.

Prawie 80 uczestnikéw zdobyto wiedze potrzebna do sprawowa-
nia funkcji managera w lokalu gastronomicznym. Zajecia dotyczyty
wszystkich aspektéw funkcjonowania restauradiji i drink baru — bar-
maniskich, kelnerskich, winiarskich, organizacyjnych. Uczestnicy zdo-
byli umiejetnosci w zakresie tworzenia kart alkoholi, drinkéw i win.
Poznali najwazniejsze zasady dotyczace zarzadzania personelem. Na
warsztatach poruszano réwniez kwestie BHP, prawno-ekonomiczne,
psychologiczne i kulturowe oraz zwigzane z obstuga klienta i sztuka
gastronomiczna.

Atrakcja byta nauka carvingu, czyli sztuki rzezbienia w owocach i wa-
rzywach wywodzacej sie z krajow Dalekiego Wschodu: Chin, Tajlan-
dii, Japonii.

Celem projektu byto podniesienie kwalifikacji oraz umiejetnosci
zawodowych uczniéw i zwiekszenie ich szans na rynku pracy. Kurs
zawierat réwniez elementy z zakresu psychologii i savoir vivre.

Dofinansowanie z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki:
ok.39 000 zt

Duze wyzwania

Branza turystyczna to jedna z najszybciej rozwijajacych sie i dynamicz-
nych branz na swiecie. Praca w niej to dzi$ duze wyznanie. Dostrzegajac
wyzwania, jakie stoja przed absolwentami szkét, Zespot Szkét Gastrono-
miczno-Hotelarskich w Wisle zorganizowat projekt ,Edukacja szansa na
rozwaéjzawodowy i spoteczny”.

Ponad 100 uczniéw uczestniczyto w zajeciach z jezykéw angielskiego i hisz-
panskiego, informatyki, matematyki, zajeciach warsztatowych z doradca
zawodowym oraz specjalistycznych kursach zawodowych: barmariskim,
sommelierskim, kelnerskim, baristy. Mtodziez wzieta takze udziat w szko-
leniu z systeméw rezerwacyjnych IATA i zajeciach przygotowujacych do
podjecia pracy w charakterze personelu poktadowego w liniach lotniczych.
Najlepsi zostali skierowani na staze zawodowe.

Projekt przyczynit sie do podniesienia atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa za-
wodowego w wislaniskiej szkole — absolwenci, oprécz swiadectwa szkolne-
go, maja na swoim koncie takze praktyczne umiejetnosci tak poszukiwane
dzis przez pracodawcow.

Dofinansowanie z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki:
ok. 470 000 zt
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Podpis elektroniczny

Podpis elektroniczny stanowi nowoczesny i pewny certyfikat, za pomoca ktérego mozna potwier-
dzi¢ autentycznos¢ przestanego dokumentu. Gwarantuje wygode i szybko$¢ dokonywania tran-
sakcji oraz zawierania uméw. Dokumenty z e-podpisem maja takg sama moc prawna, jak te pod-
pisane wlasnorecznie i dostarczone osobiscie. Podpis elektroniczny jest takze wykorzystywany
podczas skltadania wniosku o dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

Wiele mozliwosci

Wirtualna rzeczywistos¢ coraz czesciej staje
sie naturalnym polem prowadzenia dziatal-
nosci gospodarczej. Mozliwo$¢ przesytania
dokumentéw droga elektroniczng znacznie
utatwia i przyspiesza komunikacje z urzeda-
mi. Internet — dostepny bez ograniczenia
czasu i miejsca — sprawia, ze wystany do-
kument elektroniczny dociera do adresata
prawie natychmiast. Nic wiec dziwnego,
ze wsrdd przedsiebiorcow i konsumentow
wzrasta zainteresowanie podpisem elek-
tronicznym.

Ustawa o podpisie elektronicznym obowia-
zuje w Polsce od 2001 roku. Zgodnie z nig
kazdy obywatel i podmiot w naszym kraju
moze uzywac tego narzedzia w kontak-
tach z firmami, urzedami czy instytucjami.
E-podpis umozliwia sktadanie deklaracji
ubezpieczeniowych ZUS, podatkowych,
wystawianie faktur elektronicznych, sktada-
nie pozwow elektronicznych, podpisywanie
umoéw cywilnoprawnych w formie elektro-
nicznej, sygnowanie listéw kierowanych
do organéw administracji. Za jego pomoca
mozna réwniez wzig¢ udziat w licytacjach
i przetargach internetowych, tworzyc¢ doku-
mentacje medyczna lub projektowa, a takze
robi¢ przelewy w bankach.

Jak go zdoby¢?

Zestawy do skfadania bezpiecznego pod-
pisu elektronicznego mozna kupic w jednej
z firm certyfikowanych przez Ministerstwo
Gospodarki. Obecnie ustugi certyfikacyjne
w zakresie podpisu elektronicznego petni
pie¢ podmiotéw. Sa to: Krajowa Izba Rozli-
czeniowa, Panstwowa Wytwornia Papieréw
Wartosciowych, Unizeto Technologies, Mo-
biCert, Enigma S.O.I.

Zestaw do sktadania kwalifikowanego
podpisu elektronicznego sktada sie z kar-
ty kryptograficznej, na ktérej przecho-
wywany jest certyfikat kwalifikowany,
czytnik oraz specjalne oprogramowanie.
Wspomniany certyfikat jest przypisany do
pary kluczy (informacji o szyfrowaniu i de-
szyfrowaniu), znajdujacych sie na karcie,
z ktérych jeden jest kluczem prywatnym,
a drugi - publicznym.

Klucz publiczny jest ogdlnie dostepny. Pry-
watny - znany jedynie jego uzytkownikowi

i bez niego nie mozna ztozy¢ podpisu na
zadnym dokumencie. Certyfikat wydawany
jest w tym wypadku przez centrum certy-
fikacji po osobistej weryfikacji. Jest takze
inne rozwigzanie. Mozna posiadac jedynie
certyfikat ID, ktdry nie jest przechowywany
na karcie kryptograficznej, ale na urzadze-
niu uzytkownika w lokalnym magazynie
certyfikatow — komputerze, smartfonie lub
tablecie z Androidem.

Krok za krokiem

Whioski o fundusze unijne w wojewddztwie
Slaskim, ktore beda sktadane elektronicznie,
mozna podpisac i uwierzytelni¢ na rézne
sposoby. Mozna wykorzystac¢ posiadane
bezpieczne podpisy elektroniczne, stuzace
np. w kontaktach z ZUS. Ponadto mozna
podpisywac dokumenty z wykorzystaniem
bezptatnego podpisu elektronicznego, we-
ryfikowanego przy pomocy certyfikatu CC
SEKAP lub bezptatnego profilu zaufanego
e-PUAP. W zaleznosci od zastosowanej plat-
formy do sktadania wnioskéw (SEKAP/e-PU-
AP) procedury podpisywania i wysytania
dokumentéw moga sie nieznacznie réznic.
Aby podpisa¢ dokument z wykorzystaniem
bezpiecznego podpisu elektronicznego,
weryfikowanego przy pomocy kwalifiko-
wanego certyfikatu, nalezy wybra¢ ikone
stuzacag do rozpoczecia procesu podpisy-
wania dokumentéw z uzyciem klucza kryp-
tograficznego. Po kliknieciu ikony otwiera
sie okno, gdzie nalezy nacisna¢ klawisz
,Podpisz”, ktéry spowoduje uruchomienie
zewnetrznego oprogramowania do sktada-
nia podpisu elektronicznego. Po podaniu
danych niezbednych do ztozenia podpisu
(PIN-u) w aplikacji zewnetrznej nastapi pod-
pisanie dokumentu. O prawidtowym zakon-
czeniu tego procesu uzytkownik zostanie
poinformowany za pomoca komunikatu.
Warto takze zweryfikowa¢ podpisy doku-
mentéw, zaznaczajac odpowiednia opcje,
aby upewnic sie, czy certyfikat jest aktualny
oraz, czy wszystkie czynnosci przeprowadzi-
liSmy poprawnie.

Ta metoda niewiele rézni sie od podpisy-
wania dokumentéw przy uzyciu klucza
potwierdzonego certyfikatem kwalifikowa-
nym. W przypadku CC SEKAP nosnikiem klu-
cza moze by¢ zaréwno karta kryptograficz-
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na, jak i plik przechowywany na dowolnym
nosniku. Gdy klucz jest zapisany na pliku, nie
musimy instalowac zadnego dodatkowego
oprogramowania. W przypadku instalacji
kluczy na karcie, wymagane jest oprogra-
mowanie obstugujgce dang karte. Pamietaj-
my jednak o ustawieniu wiasciwej lokalizacji
pliku z kluczem kryptograficznym w okien-
ku ,Wybierz zrédto certyfikatow” ustawiajac
przetacznik na pozycji ,Plik z certyfikatem
w formacie PKCS12". W przypadku pliku, po
ustawieniu wiasciwego zrédta i nacisnieciu
klawisza ,Podpisz” wyswietlone zostanie
okienko. Po poprawnym wprowadzeniu ha-
sta lub PIN-u zostanie wyswietlony komuni-
kat informujacy o prawidtowym podpisaniu
formularza.

Profil zaufany

Dodatkowym sposobem uwierzytelnienia
obywateli w systemach e-administracji jest
Profil zaufany, ktéry dziata jak odreczny pod-
pis. W celu jego uzyskania nalezy najpierw
zatozy¢ konto uzytkownika na portalu ePU-
AP (www.epuap.gov.pl), zktdrego wysytamy
whiosek o potwierdzenie profilu zaufanego.
Nastepnym krokiem jest uwierzytelnienie
Profilu w jednym z urzedoéw (czyli trzeba sie
bedzie jedyny raz uda¢ do odpowiedniego
punktu) —ich lista oraz szczegétowe proce-
dury sktadania wniosku o uzyskanie profilu
sg dostepne w systemie ePUAP. Profil zaufa-
ny jest bezptatny.

Podpis elektroniczny

i co dalej...

Po podpisaniu wniosku elektronicznie na-
lezy go wysta¢ elektronicznie do wiasciwej
Instytucji — Urzedu Marszatkowskiego, Wo-
jewddzkiego Urzedu Pracy czy tez Slaskiego
Centrum Przedsiebiorczosci. Warto o tym
pamieta¢, poniewaz niewtasciwe jego do-
starczenie spowoduje pozostawienie wnio-
sku bez rozpatrzenia. Po prawidtowym
wystaniu wniosku platforma SEKAP lub
e-PUAP, w zaleznosci od sposobu wystania
dokumentu, wystawi Urzedowe Poswiad-
czenie Odbioru (tzw. UPO). UPO musi réw-
niez zosta¢ podpisane elektronicznie, aby je
zobaczy¢ lub pobrac jego tres¢.

Marek M. Magda
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Razem zwiedzamy Slaskie czyli...
rowerem po unijnych projektach

Lubisz rowerowe przejazdzki? Ciekawi Cig, jak bardzo nasz region zmienit sie
dzieki Funduszom Europejskim? Jesli tak, to koniecznie wez udziat

w Rodzinnym Rajdzie Rowerowym po Funduszach Europejskich,

ktéry 25 pazdziernika organizuje Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Slaskiego.

Trasa o dtugosci okoto 15 km swdj poczatek bedzie miata przy nowej
siedzibie Muzeum Slaskiego, skad uczestnicy wyrusza o godzinie
12.00. Dalej prowadzi¢ bedzie obok nowoczesnego gmachu Mie-
dzynarodowego Centrum Kongresowego w Katowicach. Nastepnie
rowerzysci skieruja sie w strone Parku Slaskiego, gdzie beda przejez-
dzali obok odnowionej kolejki ,Elka” i Slaskiego Ogrodu Zoologicz-
nego. Wjada réwniez na teren Gérnoslaskiego Parku Etnograficz-
nego ,Skansen” — w malownicze otoczenie drewnianych obiektow
zabudowy wiejskiej regionu Gornego Slaska i Zagtebia Dabrowskie-
go. Ostatnim punktem rajdu bedzie, zachwycajacy nocng iluminadja,
Szyb ,Prezydent”, skad uczestnicy pojada na mete, zlokalizowana
w Rosarium w Parku Slaskim.

Organizator rajdu — Wydziat Rozwoju Regionalnego Urzedu Mar-
szatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego — przewiduje potaczenie
aktywnosci fizycznej z edukacja. Na trasie do rozwigzania bedzie test
z wiedzy o Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewddztwa
Slaskiego. Jego poprawne wypetnienie oraz ukoriczenie wyscigu
da mozliwos¢ wygrania jednego z pieciu voucheréw o wartosci od

300 do 1000 ztotych do wybranych sklepéw sportowych na terenie
naszego wojewddztwa.

Finisz wyscigu nie oznacza jednak konca atrakgji przewidzianych na
ten dzien. Uczestnikow rajdu oraz wszystkich mieszkancoéw zapra-
szamy do udziatu w pikniku, ktéry réwniez odbedzie sie na terenie
Rosarium. Tutaj tez ducha rywalizacji i cennych nagréd nie zabraknie.

Gtéwnym celem wydarzenia jest podsumowanie i zamkniecie RPO
WSL na lata 2007-2013 poprzez przedstawienie mieszkaricom wy-
branych inwestycji kulturalno-turystyczno-rekreacyjnych, ktére
zostaty zrealizowane przy udziale srodkdw Programu. Aby wzigé
udziat w rajdzie, nalezy napisac e-mail na adres rajd@jero.cx, w celu
otrzymania formularza zgtoszeniowego. Szczegétowe informacje
dostepne sg na stronie: www.rpo.slaskie.pl.

Dominik Wéjcik
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Europotyczki z ortografia

Ponad 150 uczniéw z 30 szkét ponadgimnazjalnych wojewddztwa $laskiego staneto 12 paz-
dziernika w ortograficzne szranki. Na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskie-
go w Katowicach odbyta sie tego dnia siddma edycja Eurodyktanda. Na mtodych Europej-
czykéw czekat podchwytliwy tekst najezony jezykowymi putapkami.

Tegoroczne dyktando, to opowies¢ o tym, jak superdziadkowie
dzieki unijnemu wsparciu zatozyli przedszkole krasnala Hataba-
ty. Tekst przygotowata dr hab. Katarzyna Wyrwas — kierownik
Poradni Jezykowej w Zakfadzie Socjolingwistyki i Spotecznych
Praktyk Komunikowania na Wydziale Filologicznym Uniwersy-
tetu Slaskiego.

- W tekscie znalazty sie wyrazenia powszechnie sprawiajace
ktopot, a wiec pisownia tagczna i roztaczna, stosowanie partyku-
ty ,nie” z r6znymi czesciami mowy oraz pisownia przystowkéw
z przymiotnikami i imiestowami — wyjasnia.

Jak dyktando oceniajg uczestnicy?

- Tekst nie byt zbyt skomplikowany, jednak nie brakowato w nim
ortograficznych zasadzek. Putapka byto na przyktad wyrazenie
,€0 niemiara” - méwi tukasz Glajzer z Zespotu Szkét nr 3 w Kto-
bucku.

- Najwiecej watpliwosci miatem przy pisowni facznej oraz inter-
punkgji, szczegdlnie, ze w tekscie sporo byto zdan wielokrotnie
ztozonych - dodaje Kamil Smutniak z | LO im. 14 Putku Powstan-
c6w Sl. w Wodzistawiu Slgskim.

W ortograficznej sztafecie najlepsza okazata sie Zorika Koto-
dziejczyk | LO im. J. Stowackiego w Czestochowie, ktéra w na-

grode pojedzie na wizyte studyjna do Brukseli, ufundowang
przez prof. Adama Gierka, posta do Parlamentu Europejskiego,
ktéry sprawowat jednoczesnie patronat honorowy nad wydarze-
niem. Drugie miejsce zajeta Zofia Ogrodowczyk z Salezjarskie-
go Liceum Ogélnoksztatcagcego w Swietochtowicach, a trzecie
Adam Rachfalski z Katolickiego Liceum Ogoélnoksztatcacego
w Zabrzu.
Gos¢mi specjalnymi tegorocznego Eurodyktanda byli prof. dr
hab. Jadwiga Waniakowa i dr Przemystaw Debowiak z Insty-
tutu Jezyka Polskiego Polskiej Akademii Nauk w Krakowie, kto-
rzy przedstawili walory jezyka polskiego na tle innych jezykéw
europejskich.
Wydarzenie, ktérego celem jest zapoznanie mtodziezy z tema-
tyka Europejskiego Funduszu Spotfecznego oraz propagowanie
wsrod mtodziezy regut poprawnej pisowni jezyka ojczystego,
zorganizowane zostato przez Wydziat Europejskiego Funduszu
Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskie-
go przy wspotpracy Zaktadu Socjolingwistyki i Spotecznych
Praktyk Komunikowania Wydziatu Filologicznego Uniwersytetu
Slaskiego.

DW/LK

>> Razem zmieniamy Slaskie 2/2015



ROZRYWKA >>

1 2 3 4 5 6
14 15
F ] T ' "
30 1
n Y
B ‘ " 5 ,
pi]
6 |7 8 »
| | —
L I R - (I .
p))
. e — N N T
20 n Y
» 6
* | ]
% 3 S
19 29 16 S [
— — — - -
. L] P4 S
26 7 2 29 30 31 2
| | 8
33 34 35 36 37
| I e e o | L ] | I )
38 e
L 8 [ L L L
39 40
| 4 I 18 |
| 3 I | I
a 2 3
L] 77 3 I
4“4 4
% 9 10
46 ‘ 4 ‘ ‘ 48
L L
49 50
51 X K 52 53
7 2
—
‘ 1‘ 2‘ 3‘ 4‘ 5‘ 5‘ 7‘ ‘ 8‘ 9‘ 10‘ il ‘ 12‘ 3 ‘ 14‘ 15‘ 16‘ 17‘ 18‘ 19‘ 20‘

POZIOMO:

5. Okreslenie kierunkow badan, ktére

maja przyczyniac sie w przysztosci do
dynamicznego rozwoju gospodarczego

4. Nieodpfatna i bezzwrotna pomoc finansowa
udzielana najczesciej przez panstwo
podmiotom na realizacje ich zadan

7. Urzedy i organy panstwowe lub
samorzadowe w zakresie wtadzy
wykonawczej

9. Urzednik stojacy na czele powiatu

13. Wytonienie najlepszych projektéw
unijnych, prezentujacych beneficjentom

i potencjalnym beneficjentom funduszy
europejskich mozliwe formy wsparcia,
planowania i realizacji projektow
wspétfinansowanych z tych srodkéw; takze:
postepowanie majace na celu wybranie
najlepszego kandydata np. na stanowisko
16. Obszar ziemi, ktdry zostat
zagospodarowany dla celéw przemystowych,
zanieczyszczony, a nastepnie porzucony

19. Potomek Lecha; takze: obywatel RP

20. Udzielona pomoc, zwtaszcza pomoc
materialna, np. finansowe w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego

21. Zarys, projekt np. obrazu

22. llo$¢ czegos, np. surowcow, materiatéw,
artykutéw lub pieniedzy, bedaca do czyjejs
dyspozycji

23. Kurort na Krymie, znany ze spotkania
wielkiej tréjki

24. 0dbudowa zniszczonych budynkéw lub
dzielnic miast

27. Wyuczone zajecie wykonywane w celach
zarobkowych

28. (zes¢ instytugji lub oddzielna

instytucja zajmujaca sie zatatwianiem

spraw organizacyjnych, przyjmowaniem
interesantéw, prowadzeniem dokumentacji
i korespondendji urzedowej itp.; takze: biuro
prawnika

32. Poczucie whasnej godnosci, wartosci;
takze: parlament rosyjski

34. Izba nizsza polskiego parlamentu

35. Pomieszczenie przeznaczone na zebrania
uroczystosci, itd., np. audytoryjna

38. System uruchomiony dla obstugi RPO WSL
2014-2020, wspomagajacy beneficjentow

w procesie wnioskowania o dofinansowanie
39. Ocena stanu czego$ przedstawiona na
podstawie badan i analiz

40. Dokument o charakterze urzedowym lub
prawnym

41. Europejskie Stuzby Zatrudnienia, ktére
tworza Komisja Europejska oraz publiczne
stuzby ds. zatrudnienia w krajach nalezacych
do Europejskiego Obszaru Gospodarczego
45. Przeznaczenie Srodkow finansowych

na powiekszenie lub odtworzenie zasobéw
majatkowych

46. Przyswajanie wiedzy, rozwijanie
umiejetnosci

49. Przedsiebiorstwo inwestujace w nowo
powstate firmy, np. przedsiebiorczosci

50. Oswiadczenie lub zobowiazanie majace
moc prawng; takze: akt prawny lub zbiér
postulatéw regulujacych problem spoteczny
51. Publiczna wypowiedz lub pismo
skierowane do ogétu, wzywajace do dziatan
52. Miasto na prawach powiatu )

w wojewd6dztwie $laskim na Wyzynie Slaskiej;
takze: jeden z Obszaréw Strategicznej
Interwendji

53. Dziat urzedu, biura wyodrebniony ze
wzgledu na zakres dziatania

PIONOWO:

2. Wspétdziatanie, kooperacja czynnikéw,
skuteczniejsza niz suma ich oddzielnych
dziatan

3. Gtéwny Urzad Statystyczny

5. Najwyzszy organ kontroli w Polsce

6. Sprawdzenie prawdziwosci, przydatnosci
lub prawidtowosci czego$

8. Majacy duza wartos¢ materialng

10. Umowny zwiazek dwu lub wiecej osob
zatozony dla osiagniecia wspdlnego celu,
zwykle gospodarczego, np. komandytowa
lub akcyjna

11. Pobudzanie do aktywnosci, np. zawodowa
0s6b bezrobotnych

12. Potwierdzenie pisma przez napisanie na
nim wtasnego nazwiska; takze elektroniczny
weryfikowany kwalifikowanym certyfikatem
13. Zjazd krajowy lub miedzynarodowy
przedstawicieli m.in. nauki, polityki i biznesu,
np. Europejski ... Gospodarczy organizowany
w Katowicach

14. Pomyst lub projekt

15. Instrument rozwoju terytorialnego
realizowany w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego m.in. przez Zwiazek Gmin

i Powiatéw Subregionu Zachodniego
Wojewddztwa Slaskiego z siedziba w Rybniku
17. Forma stanowienia prawa UE

o najsilniejszej mocy, ma powszechna moc
obowiazujaca, jest we wszystkich swych
elementach wiazace i po uchwaleniu
obowiazuje we wszystkich panstwach
cztonkowskich UE

18. Zbiér danych na dysku; takze: paczka
banknotéw

20. 0g6t czynnosci majacych na celu badanie
odpowiedniosci, trafnosci lub doktadnosci

25. Wytaczenie z grupy, np. spotecznej

26. Przedstawianie w postaci liczhowej
efektow realizacji programéw finansowanych
z Funduszy Europejskich na poziomie
produktu, rezultatu oraz oddziatywania

29. Nieprzekraczalna granica, najwyzsza
dopuszczalnailos¢

30. Wyodrebniony dziat gospodarki

i administracji paristwowej kierowany przez
ministra

31. Zesp6t miast i osiedli, skupionych wokét
duzego miasta lub osrodka przemystowego,
np. Rybnicka, Bielska

33. Przywddca partii politycznej, zwigzku
zawodowego lub innych organizacji
spotecznych; takze: przedsigbiorstwo
zajmujace czotowe miejsce w produkgji

i sprzedazy wyrob6w z danej dziedziny

36. Rywalizacja kupcéw lub producentéw

w walce o rynki zbytu, pozyskanie klienteli itp.
37. Narzedzie planistyczne wykorzystywane
przy ocenie opfacalnosci przedsiewziec
gospodarczych

42. Brak dostatecznej ilosci pieniedzy

w budzecie panistwa, przedsiebiorstwa itp. na
pokrycie zaplanowanych wydatkéw

43. Uktad elementdw majacy okreslong
strukture i stanowiacy logicznie
uporzadkowang catos¢

44, Platforma dziatajaca w wojewédztwie
$laskim, umozliwiajaca $wiadczenie ustug
administragji publicznej dla mieszkaficéw

i przedsiebiorcéw droga elektroniczng
47.0dcinek drogi wykopany pod ziemia

48. Rzecz lub osoba beda symbolem czegos;
takze: obraz o tematyce religijnej, malowany
na drewnie
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